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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ก 

 

คำนำ 
   สำนกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีภารกิจหลักในการสงเสริม สนับสนุนการ

บริหารจัดการการศึกษาของสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด ซึ่งมุงเนนการดำเนินงานภายใตยุทธศาสตร 20 ป 

(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบาย 

จุดเนน กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค 

กลยุทธ ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 เพื่อตอบสนองใหบรรลุเปาหมายที่กำหนด โดยดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามงบประมาณที่ไดรับ

การจดัสรรและงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตาง ๆ ที่เก่ียวของ 

    รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี ้ จัดทำขึ ้นเพื ่อรวบรวมผลการ

ดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ที่ไดดำเนินการในปงบประมาณ      

พ.ศ. 2566 ต้ังแตวนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่ 30 กนัยายน 2566  

   ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกทานที่ไดใหความรวมมือในการรายงานผลการดำเนินงานใหสำเร็จลุลวง 

ตามวัตถุประสงค และหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารผลการดำเนินงานประจำป ฉบับนี้จะเปนประโยชนตอการบริหาร

จัดการ และพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ใหมีประสิทธิภาพ

ตอไป 

 

 

      กลุมนโยบายและแผน 

                                                          สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 

              พฤศจกิายน 2566 
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สารบัญ 

   หนา 

คำนำ   ก 

สารบัญ   ข 

สวนที่ 1    

 ขอมูลทั่วไป 1 

 ขอมูลจำนวนสถานศึกษา/ผูเรยีน 3 

 ขอมูลเครือขายศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 10 

 ขอมูลจำนวนขาราชการ บุคลากรทางการศึกษาและอัตราจางในสงักัด 16 

 โครงสรางการบริหารสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 17 

 ผูบริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 18 

สวนที่ 2    

 ทศิทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 20 

สวนที่ 3    

 ผลการดำเนนิงาน  

 - ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ 26 

 - ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา ตามตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(Quick Policy : QP 

31 

 - ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (พ.ศ. 2560) ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

33 

 - ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา (ITA)                                       

34 

 - สรปุโครงการที่ดำเนินการ 35 

 - ผลการดำเนนิงานประจำปงบประมาณ 2566 39 

สวนที่ 4    

 ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 100 

สวนที่ 5    

 ภาคผนวก 101 
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ขอมูลทั่วไป 

  
 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เปนหนวยงานที่อยูภายใตการกำกับดูแลของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวง ศึกษาธิการ มีหนาที่ดำเนินการใหเปนไปตามอำนาจหนาที่

ของคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ตามพระราชบัญญัต ิระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ           

พ.ศ. 2546 ซ่ึงแกไขเพิ่มเติม และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบงสวนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา พ.ศ. 2560 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561  โดยมีอำนาจหนาท่ีดงันี ้

 1. จัดทำนโยบายแผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาใหสอดคลองกับนโยบาย

มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานและความตองการของทองถิ่น 

 2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหนวยงานในเขตพื้นที่การศึกษา

และแจงจัดสรรงบประมาณที่ไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมทั ้งกำกับตรวจสอบติดตาม การใชจาย

งบประมาณของหนวยงานดังกลาว  

 3. ประสาน สงเสริม สนับสนนุ และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 4. กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและในเขตพื้นที่การศึกษา 

 5. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตางๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคลเพื่อสงเสริมสนับสนุนการจัดและพัฒนา

การศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 7. จัดระบบประกันคณุภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 8. ประสาน สงเสริม สนบัสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้ง

บุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษารูปแบบที่

หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศกึษา 

 9. ดำเนินการและประสาน สงเสรมิ สนับสนุนการวิจัย และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 10. ประสาน สงเสรมิ การดำเนินงานของคณะอนุกรรมการ และคณะทำงานดานการศกึษา 

 11. ประสานการปฏบิัติราชการทั่วไปกบัองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชนและองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นในฐานะสำนกังานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา   

 12. ปฏิบัติหนาที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ของหนวยงานใด

โดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 

 

ภารกิจของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
สว่นที ˒ 
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การแบงสวนราชการภายในสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา แบงเปน 9 กลุม 1 หนวย ดังน้ี 

1. กลุมอำนวยการ 

2. กลุมนโยบายและแผน 

3. กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

4. กลุมบริหารงานการเงนิและสินทรัพย 

5. กลุมบริหารงานบุคคล 

6. กลุมพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษา 

7. กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

8. กลุมสงเสริมการจัดการศกึษา 

9. กลุมกฎหมายและคดี 

10.หนวยตรวจสอบภายใน 

 

 
 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีพื้นที่รับผิดชอบ จำนวน 5  อำเภอ

ประกอบดวย อำเภอฝาง อำเภอแมอาย  อำเภอไชยปราการ อำเภอเชียงดาว และอำเภอเวียงแหง 

 
ที่ต้ังสำนักงาน : 177 ถนนโชตนา หมูที่ 12 ต.แมสนู อ.ฝาง เชียงใหม 50110 

โทรศัพท : 053 - 346666, 053 – 346661 – 65 โทรสาร : 053 – 346660  

   เวบ็ไซต : https://www.cmarea3.go.th 

   Facebook : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 
   

 

ขอมูลทั่วไป 
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จำนวนสถานศึกษาในสังกัดและนอกสังกัด 

 การจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความซับซอนเนื่องจาก   

มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบถึง 4,893 ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมปิระเทศสวนใหญเปนภเูขา ปาไม และเปนเขตชายแดนซ่ึงมี

อาณาเขตติดตอกับประเทศสาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาเปนแนวยาวกวา 100 กิโลเมตร จากอำเภอฝาง     

อำเภอแมอาย อำเภอเชียงดาว จนถึงอำเภอเวียงแหง 
 

 การคมนาคมและการติดตอระหวางสถานศึกษาเปนไปดวยความยากลำบากเนื่องจากสถานศึกษาสวนใหญ

จะตั้งอยูในพื้นที ่ทุรกันดาร หางไกล โดยสถานศึกษาที่ตั ้งอยูหางจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชยีงใหม เขต 3 ที่ไกลที่สุดมรีะยะทางเกือบ 200 กิโลเมตร และมีสถานศึกษาท่ีต้ังอยูบนภูเขาสูงอีกจำนวนมาก 
 

 ผูรับบริการประกอบไปดวยผูคนหลากหลายเผาพันธุ มีความแตกตางทางดานวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณี สังคม และภาษาที่ใชในการสื ่อสาร และจำนวนหนึ่งยังเปนผูอพยพจากประเทศเพื ่อนบานที่เขามา        

ขายแรงงาน ทำใหมีเด็กวัยเรียนจำนวนมากที่ไมมีเอกสารทางทะเบียนราษฎร สงผลกระทบตอการใหบริการ       

การจดัการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทำใหมีความยุงยากและซับซอนมากข้ึน   

 จากสภาพภูมิประเทศซึ่งอยูในพื้นท่ีภูเขาสูง ทุรกันดาร สงผลใหผูเรียนจำนวนหนึ่งซ่ึงเขาเรียนในสถานศึกษา

ที่อยูหางไกลจากชมุชนของตนไมสะดวกตอการเดินทางไป - กลับในวันเดียว ตองเขาพักนอนในสถานศึกษา ซึ่งตอง

เปนธรุะจัดหาที่พักใหตามสภาพความขาดแคลนในรูปแบบของโรงเรียนพักนอน จำนวน 13 ทั้งนี้ เพื่อเปนการขยาย

โอกาสทางการศึกษาแกเด็กในพื ้นที่ ใหไดรับการศึกษาอยางทั ่วถึง ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ 
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อำเภอ 

สถานศึกษาสังกัด สพป.ชม 3 โรงเรียน

ขนาดเลก็ 

โรงเรียน

พักนอน 

สพม. โรงเรียน

เอกชน 

ตชด. การ 

ศึกษา

พิเศษ 
ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวม 

เชียงดาว 22 16 1 39 11 7 2 4 2 1 

ฝาง 27 20 1 48 15 0 1 6 1 0 

แมอาย 23 12 1 36 4 5 0 0 2 1 

เวียงแหง 6 3 0 9 0 1 1 0 1 0 

ไชยปราการ 13 8 0 21 7 0 1 5 0 0 

รวม 91 59 3 153 37 13 5 15 6 2 

ขอมูลจำนวนสถานศึกษา/ผูเรียน 
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        (ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566) 

 

 

  
          (ขอมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2566) 

 
 

อำเภอ จำนวนโรงเรียนทั้งหมด โรงเรียนขนาดแยกตามขนาด 

เล็ก กลาง ใหญ ใหญพิเศษ 

เชียงดาว 39 11 23 4 1 

ฝาง 48 15 30 3 - 

แมอาย 36 4 30 2 - 

เวียงแหง 9 - 8 1 - 

ไชยปราการ 21 7 13 1 - 

รวม 153 37 104 11 1 

 

ระดบัชั้น 
อำเภอ  

รวม 
เชียงดาว ฝาง แมอาย เวียงแหง ไชยปราการ 

อ.1 

อ.2 

อ.3 

130 

694 

863 

396 

1056 

1,144 

146 

936 

1,034 

- 

347 

297 

61 

392 

427 

733 

3,425 

3,765 

รวมปฐมวัย 1,687 2,596 2,116 644 880 7,923 

ป.1 

ป.2 

ป.3 

ป.4 

ป.5 

ป.6 

1,532 

1,372 

1,350 

1,412 

1,341 

1,221 

1,496 

1,375 

1,305 

1,273 

1,300 

1,170 

1,373 

1,240 

1,123 

1,095 

1,043 

989 

521 

403 

429 

405 

411 

365 

632 

499 

497 

523 

503 

450 

5,554 

4,889 

4,704 

4,708 

4,598 

4,195 

รวมประถม 8,228 7,919 6,863 2,534 3,104 28,648 

ม.1 

ม.2 

ม.3 

717 

601 

475 

818 

747 

690 

609 

540 

457 

151 

146 

140 

244 

233 

190 

2,539 

2,267 

1,952 

รวม ม.ตน 1,793 2,255 1,606 437 667 6,758 

ม.4 

ม.5 

ม.6 

30 

37 

33 

10 

2 

12 

28 

29 

23 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

68 

68 

68 

รวม ม.ปลาย 100 24 80 - - 204 

รวมทั้งสิ้น 11,808 12,794 10,665 3,615 4,651 43,533 

ขอมูลโรงเรียนแยกตามขนาดและอำเภอ 

จำนวนผูเรียนจำแนกตามระดับท่ีจัดการเรยีนการสอน 
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          (ขอมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2566) 

ที่ โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดบั 

ท่ีเปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

อำเภอเชียงดาว จำนวน 11 โรงเรียน 

1 บานถ้ำ - - 59 6 - - - - 59 6 ประถม 

2 บานทุงหลุก 19 2 83 6 - - - - 102 8 ปฐมวัย-ประถม 

3 บานทุงละคร 0 0 84 6 - - - - 84 6 ประถม 

4 บานดอน 0 0 69 6 - - - - 69 6 ประถม 

5 บานหวยทรายขาว 28 2 73 6 - - - - 101 8 ปฐมวัย-ประถม 

6 บานออน 19 2 72 6 - - - - 91 8 ปฐมวัย-ประถม 

7 บานวังมะริว 0 0 57 6 - - - - 57 6 ประถม 

8 ดอยสามหมื่น 4 2 35 6 13 3 - - 52 11 ประถม-ม.ตน 

9 บานแมแมะ 8 3 87 6 - - - - 95 9 ปฐมวัย-ประถม 

10 วดัจอมคีรี 19 3 62 6 - - - - 81 9 ปฐมวัย-ประถม 

11 วดัปางมะโอ 3 2 13 6 - - - - 16 8 ปฐมวัย-ประถม 

รวม อ.เชียงดาว 100 16 694 66 13 3 - - 807 85  

อำเภอฝาง จำนวน 15 โรงเรียน 

12 บานหัวฝาย 18 2 91 6 - - - - 109 8 ปฐมวัย-ประถม 

13 บานปาบง 41 2 73 6 - - - - 114 8 ปฐมวัย-ประถม 

14 บานโปงน้ำรอน 25 2 62 6 - - - - 87 8 ปฐมวัย-ประถม 

15 บานสันมวง 26 3 35 6 - - - - 61 9 ปฐมวัย-ประถม 

16 บานดงปาลัน 20 3 65 6 - - - - 85 9 ปฐมวัย-ประถม 

17 บานสันตนเปา 15 3 25 5 - - - - 40 8 ปฐมวัย-ประถม 

18 บานหวยหอม 38 3 68 6 - - - - 106 9 ปฐมวัย-ประถม 

19 บานหนองขวาง 25 3 45 6 - - - - 70 9 ปฐมวัย-ประถม 

20 บานแมงอนกลาง 14 2 50 6 - - - - 64 8 ปฐมวัย-ประถม 

21 บานตนสาน 25 2 69 6 - - - - 94 8 ปฐมวัย-ประถม 

22 ชมุชนบานแมสูนหลวง 31 3 52 6 14 3 - - 97 12 ปฐมวัย- ม.ตน 

23 บานแมใจ 27 3 69 6 - - - - 96 9 ปฐมวัย-ประถม 

24 บานหวยบอน 20 2 83 6 - - - - 103 8 ปฐมวัย-ประถม 

25 บานศรดีอนชัย 13 3 44 6 - - - - 57 9 ปฐมวัย-ประถม 

26 บานสันทราย 9 3 53 6 - - - - 62 9 ปฐมวัย-ประถม 

รวมฝาง 347 39 884 89 14 3 - - 1,245 131  

อำเภอแมอาย จำนวน 4 โรงเรียน 

27 บานหวยปู 28 2 92 6 - - - - 120 8 ปฐมวัย-ประถม 

28 บานสันปาเหยีว 29 2 76 6 - - - - 105 8 ปฐมวัย-ประถม 

29 บานดอนชัย 16 2 91 6 - - - - 107 8 ปฐมวัย-ประถม 

30 บานโละ 34 2 65 6 - - - - 99 8  

รวมแมอาย 107 8 324 24 - - - - 431 32  

    จำนวนผูเรียนของสถานศึกษาขนาดเล็กในสังกดั 
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ที่ โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดบั 

ท่ีเปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

อำเภอไชยปราการ จำนวน 7 โรงเรียน 

31 บานปงตำ 12 2 55 6 42 3 - - 109 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

32 บานหวยบง 15 2 50 6 - - - - 65 8 ปฐมวัย-ประถม 

33 วดัอรัญญวาสี 21 2 57 6 - - - - 78 8 ปฐมวัย-ประถม 

34 บานหวยตนตอง 32 3 67 6 - - - - 99 9 ปฐมวัย-ประถม 

35 บานเวียงผาพัฒนา 16 2 49 6 - - - - 65 8 ปฐมวัย-ประถม 

36 บานถ้ำตับเตา 36 3 71 6 - - - - 107 9 ปฐมวัย-ประถม 

37 บานผาแดง 22 3 71 6 - - - - 93 9 ปฐมวัย-ประถม 

รวมไชยปราการ 154 17 420 42 42 3 - - 616 62  

รวมทั้งสิ้น 708 80 2,322 221 69 9 - - 3,099 310  

 
 

 

 

 

 

         

         (ขอมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2566) 

ที่ โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดับ 

ท่ีเปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

อำเภอเชียงดาว จำนวน 23 โรงเรียน 

1 บานปางแดง 60 3 151 6 - - - - 211 9 ปฐมวัย-ประถม 

2 ชมุชนบานวังจอม - - 206 6 169 6 - - 375 12 ประถม-ม.ตน 

3 พัฒนาตนน้ำขุนคอง - - 163 12 36 3 - - 199 15 ประถม-ม.ตน 

4 บานแมกอนใน 27 2 90 6 35 3 - - 152 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

5 บานทุงขาวพวง 70 2 220 9 96 5 - - 386 16 ปฐมวัย-ม.ตน 

6 บานปางเฟอง 28 2 92 6 45 3 - - 165 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

7 บานแมปาม 29 2 124 6 - - - - 153 8 ปฐมวัย-ประถม 

8 บานปางมะเยา 77 2 218 11 96 3 - - 391 16 ปฐมวัย-ม.ตน 

9 มิตรมวลชนเชียงใหม 106 4 328 12 97 3 - - 531 19 ปฐมวัย-ม.ตน 

10 บานหวยจะคาน ตชด.

อนุสรณ 

47 2 151 6 71 3 - - 269 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

11 บานเมืองคอง - - 64 6 68 3 - - 132 9 ประถม-ม.ตน 

12 บานหนองบัว - - 167 6 - - - - 167 6 ประถม 

13 ชมุชนบานเมอืงงาย 40 3 331 12 157 6 - - 528 21 ปฐมวัย-ม.ตน 

14 บานใหม 19 2 223 9 - - - - 242 11 ปฐมวัย-ประถม 

15 โครงการหลวงแกนอย 39 2 157 8 - - - - 196 10 ปฐมวัย-ประถม 

16 บานรินหลวง 47 2 191 8 - - - - 238 10 ปฐมวัย-ประถม 

17 บานนาหวาย 55 2 202 7 134 6 - - 391 15 ปฐมวัย-ม.ตน 

18 เบญจม 2 บานน้ำรู 25 1 150 6 - - - - 175 7 ปฐมวัย-ประถม 

19 บานสันปาเกี๊ยะ 35 3 88 6 - - - - 123 9  

20 บานปาบง 16 2 107 6 - - - - 123 8  

    จำนวนผูเรียนของสถานศึกษาขนาดกลางในสังกัด 
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ท่ี โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังสิ้น ระดับ 

ที่เปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

21 บานแมนะ 22 2 148 6 116 4 - - 286 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

22 บานสบคาบ 28 2 94 6 - - - - 122 8  

23 บานแมออใน 39 2 238 8 - - - - 277 10 ปฐมวัย-ประถม 

รวมเชียงดาว 809 42 3,903 174 1,120 48 - - 5,832 264  

อำเภอฝาง จำนวน 30 โรงเรียน 

24 บานตนผึ้ง 50 2 156 6 77 3 - - 283 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

25 บานหัวนา 109 3 271 12 - - - - 380 15 ปฐมวัย-ประถม 

26 บานลาน 137 5 315 10 - - - - 452 15 ปฐมวัย-ประถม 

27 บานขอบดง 88 4 251 10 - - - - 339 14 ปฐมวัย-ประถม 

28 บานมอนปน 66 3 243 9 164 6 - - 473 18 ปฐมวัย-ม.ตน 

29 บานเวียงหวาย 96 4 259 11 - - - - 355 15 ปฐมวัย-ประถม 

30 บานแมขา 31 2 208 8 146 6 - - 385 16 ปฐมวัย-ม.ตน 

31 บานปางปอย 71 3 239 9 100 3 - - 410 15 ปฐมวัย-ม.ตน 

32 บานโปงนก 57 2 203 6 85 3 - - 345 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

33 บานหวยไคร 46 2 165 6 - - - - 211 8 ปฐมวัย-ประถม 

34 บานแมคะ 32 2 171 6 105 5 - - 308 13 ปฐมวัย-ม.ตน 

35 บานเหมืองแร 99 4 261 12 100 6 - - 460 22 ปฐมวัย-ม.ตน 

36 บานทุงหลุก 42 2 116 6 61 3 - - 219 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

37 บานยาง 56 3 91 6 - - - - 147 9 ปฐมวัย-ประถม 

38 เจาแมหลวงอุปถัมภ ๑ 89 3 228 6 108 3 - - 425 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

39 บานหลวง 92 3 309 12 100 6 - - 501 21 ปฐมวัย-ม.ตน 

40 เทพศริินทร ๙ฯ 28 2 113 6 67 3 24 3 232 14 ปฐมวัย-ม.ปลาย 

41 วิรุณเทพ 63 3 131 6 - - - - 194 9 ปฐมวัย-ประถม 

42 บานสันปาแดง 76 3 136 6 47 3 - - 259 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

43 บานปางสกั 31 3 85 6 47 3 - - 163 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

44 บานแมสูนนอย 54 2 113 6 - - - - 167 8 ปฐมวัย-ประถม 

45 บานหนองยาว 40 2 207 10 - - - - 247 12 ปฐมวัย-ประถม 

46 บานหวยเฮ่ียน 26 3 125 6 55 3 - - 206 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

47 บานโปงถืบ 61 3 247 12 - - - - 308 15 ปฐมวัย-ประถม 

48 บานสันทรายคองนอย 54 3 160 7 63 3 - - 277 13 ปฐมวัย-ม.ตน 

49 บานสันตนดู 56 3 126 6 - - - - 182 9 ปฐมวัย-ประถม 

50 บานหวยงูกลาง 46 3 147 6 74 3 - - 267 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

51 วัดนันทาราม 13 2 75 6 76 3 - - 164 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

52 วัดศรีบุญเรือง 25 2 127 6 - - - - 152 8 ปฐมวัย-ประถม 

53 บานเดนใหม 54 3 114 6 - - - - 168 9 ปฐมวัย-ประถม 

รวมฝาง 1,788 84 5,392 230 1,475 65 24 3 8,679 382   

อำเภอแมอาย จำนวน 30 โรงเรียน 

54 วัดหวยน้ำเย็น 34 3 102 6 - - - - 136 9 ปฐมวัย-ประถม 

55 ไทยทนุบานสันตนดู 32 2 93 6 - - - - 125 8 ปฐมวัย-ประถม 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 8 

 

ท่ี โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังสิ้น ระดับ 

ที่เปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

56 บานทามะแกง 35 2 140 6 81 3 - - 256 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

57 ต.ช.ด. ไลออนส 

มหาจักร 8 

34 2 157 6 - - - - 191 8 ปฐมวัย-ประถม 

58 เจาพอหลวงอุปถัมภ ๙ 53 2 196 7 112 3 - - 361 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

59 บานหวยศาลา 39 2 151 6 - - - - 190 8 ปฐมวัย-ประถม 

60 โชติคุณะเกษมบานเมือง

งาม 

41 3 257 10 129 5 - - 427 18 ปฐมวัย-ม.ตน 

61 กมล-เรียม สุโกศล 

(บานผาใต) 

50 2 125 6 - - - - 175 8 ปฐมวัย-ประถม 

62 บานสุขฤทัย 93 4 325 13 160 6 - - 578 23 ปฐมวัย-ม.ตน 

63 ต.ช.ด.ศกึษานารี

อนุสรณ 3 

30 2 117 6 - - - - 147 8 ปฐมวัย-ประถม 

64 บานหลวง 42 2 94 6 - - - - 136 8 ปฐมวัย-ประถม 

65 บานปาแดง 66 2 159 6 95 3 - - 320 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

66 ไทยรัฐวิทยา ๑๒ 

(บานเอก) 

- - 354 12 151 6 - - 505 18 ประถม-ม.ตน 

67 บานปางตนเด่ือ 104 4 274 11 76 3 - - 454 18 ปฐมวัย-ม.ตน 

68 บานหนองขี้นกยาง 82 3 206 9 - - - - 288 12 ปฐมวัย-ประถม 

69 ศึกษานารีอนุสรณ 1 

บานแมเมืองนอย 

55 2 124 6 - - - - 179 8 ปฐมวัย-ประถม 

70 ศึกษานารีอนุสรณ 2 46 2 158 6 - - - - 204 8 ปฐมวัย-ประถม 

71 บานหวยคอกหมู 53 3 163 6 51 3 - - 267 12 ปฐมวัย-ม.ตน 

72 ชมุชนบานคาย 87 4 278 12 144 6 - - 509 22 ปฐมวัย-ม.ตน 

73 ประพันธ - อารีย  

หงษสกุล (บานหวย

หลวง) 

101 4 218 12 - - - - 319 16 ปฐมวัย-ประถม 

74 บานหวยมวง 42 2 148 6 - - - - 190 8 ปฐมวัย-ประถม 

75 บานฮางตำ่ 58 3 132 6 - - - - 190 9 ปฐมวัย-ประถม 

76 บานแมสาว 116 5 347 12 - - - - 463 17 ปฐมวัย-ประถม 

77 บานโปงไฮ 64 3 173 6 - - - - 237 9 ปฐมวัย-ประถม 

78 บานหวยปาซาง 52 2 179 7 - - - - 231 9 ปฐมวัย-ประถม 

79 บานดง 77 3 162 6 - - - - 239 9 ปฐมวัย-ประถม 

80 ชมุชนบานแมฮาง 58 2 291 12 105 6 - - 454 20 ปฐมวัย-ม.ตน 

81 บานสันปาขา 65 2 130 6 - - - - 195 8 ปฐมวัย-ประถม 

82 บานสันปอธง 57 3 144 6 - - - - 201 9 ปฐมวัย-ประถม 

83 บานสันตนหมื้อ 76 3 284 12 145 6 80 6 585 27 ปฐมวัย-ม.ปลาย 

รวมแมอาย 1,742 78 5,681 237 1,249 50 80 6 8,752 371   

อำเภอเวียงแหง จำนวน 8 โรงเรยีน 

84 บานจอง 65 3 230 12 - - - - 295 15 ปฐมวัย-ประถม 

85 บานหวยไคร 86 3 236 9 - - - - 322 12 ปฐมวัย-ประถม 
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ที่ โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดับ 

ท่ีเปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

86 รฐัราษฎรอุปถัมภ 50 2 404 16 - - - - 454 18 ปฐมวัย-ประถม 

87 บานกองลม 104 4 295 12 - - - - 399 16 ปฐมวัย-ประถม 

88 บานเวียงแหง 106 4 357 14 - - - - 463 18 ปฐมวัย-ประถม 

89 บานนามน 15 2 123 6 64 3 - - 202 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

90 บานปางปอ 38 2 128 6 61 3 - - 227 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

91 บานมวงปอก 89 4 346 13 - - - - 435 17 ปฐมวัย-ประถม 

รวมเวียงแหง 553 24 2,119 88 125 6 - - 2,797 118   

อำเภอไชยปราการ จำนวน 13 โรงเรียน 

92 วดับานทา 51 3 161 6 - - - - 212 9 ปฐมวัย-ประถม 

93 บานแมทะลบ 80 4 263 10 - - - - 343 14 ปฐมวัย-ประถม 

94 วดัปาแดง 52 2 141 6 79 3 - - 272 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

95 บานปางิ้ว 44 2 128 6 - - - - 172 8 ปฐมวัย-ประถม 

96 บานแมขิ 74 3 136 7 - - - - 210 10 ปฐมวัย-ประถม 

97 ชมุชนวัดศรีดงเย็น 88 2 314 12 98 3 - - 500 17 ปฐมวัย-ม.ตน 

98 บานอาย 40 2 175 6 59 3 - - 274 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

99 บานหัวฝาย 16 2 107 6 42 3 - - 165 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

100 บานสินชัย 32 2 124 6 - - - - 156 8 ปฐมวัย-ประถม 

101 บานตนโชค 64 2 238 6 - - - - 302 8 ปฐมวัย-ประถม 

102 บานปงวิทยาสรรค 32 2 120 6 39 3 - - 191 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

103 สนัติวนา 8 2 69 6 78 3 - - 155 11 ปฐมวัย-ม.ตน 

104 บานหวยไผ 18 2 150 6 - - - - 168 8 ปฐมวัย-ประถม 

รวมไชยปราการ 599 30 2,126 89 395 18 - - 3,120 137   

รวมท้ังส้ิน 5,491 258 19,221 818 4,364 187 104 9 29,180 1,272   
 

 

 

 

 
 

 

         (ขอมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน 2566) 

ท่ี โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดับ 

ที่เปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

อำเภอเชียงดาว จำนวน 4 โรงเรียน 

1 บานเชียงดาว 70 4 706 26 171 6 - - 947 36 ปฐมวัย-ม.ตน 

2 บานเมืองนะ 69 3 429 13 168 6 - - 666 22 ปฐมวัย-ม.ตน 

3 แกนอยศึกษา 75 3 323 12 165 5 100 5 663 25 ปฐมวัย-ม.ปลาย 

4 บานหนองเขียว 136 5 420 16 156 6 - - 712 27 ปฐมวัย-ม.ตน 

รวม อ.เชียงดาว 350 15 1,878 67 660 23 100 5 2,988 110  

อำเภอฝาง จำนวน 3 โรงเรียน 

5 บานมวงชมุ 106 4 418 14 277 8 - - 801 26 ปฐมวัย-ม.ตน 

6 บานหวยหมากเล่ียม 147 6 436 15 96 3 - - 679 24 ปฐมวัย-ม.ตน 

7 บานเวียงฝาง 208 8 789 23 393 12 - - 1,390 43 ปฐมวัย-ม.ตน 

    จำนวนผูเรียนของสถานศึกษาขนาดใหญในสังกัด 
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ท่ี โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดับ 

ที่เปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

รวม อ.ฝาง 461 18 1,643 52 766 23 - - 2,870 93  

อำเภอแมอาย จำนวน 2 โรงเรียน 

8 เพียงหลวง ๑  

(บานทาตอน) ฯ 
128 5 408 15 236 7 - - 772 27 

ปฐมวัย-ม.ตน 

9 บานปากอ 139 5 450 16 121 5 - - 710 26 ปฐมวัย-ม.ตน 

รวม อ.แมอาย 267 10 858 31 357 12 - - 1482 53  

อำเภอเวียงแหง จำนวน 1 โรงเรียน 

10 บานเปยงหลวง 91 4 415 16 312 9 - - 818 29 ปฐมวัย-ม.ตน 

รวม อ.เวียงแหง 91 4 415 16 312 9 - - 818 29  

อำเภอไชยปราการ จำนวน 1 โรงเรียน 

11 บานใหมหนองบัว 127 6 558 17 230 8 - - 915 31 ปฐมวัย-ม.ตน 

รวม อ.ไชยปราการ 127 6 558 17 230 8 - - 915 31  

รวมท้ังส้ิน 1,296 53 5,352 183 2,325 75 100 5 9,073 316  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

          (ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566) 

ท่ี โรงเรียน 
ปฐมวัย ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวมท้ังส้ิน ระดับ 

ที่เปดสอน นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง นร. หอง 

อำเภอเชียงดาว จำนวน 1 โรงเรียน 

1 บานอรโุณทัย 428 15 1,753 58 - - - - 2,181 73 ปฐมวัย-ประถม 

รวมท้ังส้ิน 428 15 1,753 58 - - - - 2,181 73  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เครือขายศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา สังกดัสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 
จำนวน  29  ศูนย ดังนี ้

1.อำเภอฝาง   จำนวน 9 ศูนย 

2.อำเภอแมอาย   จำนวน 6 ศูนย 

3.อำเภอไชยปราการ  จำนวน 4 ศูนย 

4.อำเภอเชียงดาว  จำนวน 8 ศูนย 

5.อำเภอเวียงแหง  จำนวน 2 ศูนย 
 

 

 

 

ข   ขอมูลเครือขายศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

    จำนวนผูเรียนของสถานศึกษาขนาดใหญพิเศษในสังกัด 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 11 

 

 

ช่ือศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา โรงเรียนในศูนย 

อำเภอฝาง 

1.พระเจาฝาง 1.โรงเรยีนบานหวยเฮี่ยน 

2.โรงเรยีนบานแมใจ 

3.โรงเรยีนบานหวยบอน 

4.โรงเรยีนบานศรีดอนชัย 

2.พระนางสามผิว 1.โรงเรยีนบานเวียงฝาง 

2.โรงเรยีนบานสันทรายคองนอย 

3.โรงเรยีนบานโปงถืบ 

3.ตำบลแมสูน 1.โรงเรยีนบานแมสูนนอย 

2.โรงเรยีนบานปางสัก 

3.โรงเรยีนชุมชนบานแมสูนหลวง 

4.โรงเรยีนบานตนสาน 

5.โรงเรยีนบานหนองยาว 

6.โรงเรยีนบานสันปาแดง 

4.ตำบลแมงอน 1.โรงเรยีนเจาแมหลวงอุปถัมภ ๑ 

2.โรงเรยีนบานแมงอนกลาง 

3.โรงเรยีนบานทุงหลุก (ฝาง) 

4.โรงเรยีนบานยาง 

5.โรงเรยีนบานหวยหอม 

6.โรงเรยีนบานหนองขวาง 

7.โรงเรยีนบานหลวง (ฝาง) 

8.โรงเรยีนเทพศริินทร ๙ 

9.โรงเรยีนวิรุณเทพ 

5.ตำบลมอนปน 1.โรงเรยีนบานเวียงหวาย 

2.โรงเรยีนบานลาน 

3.โรงเรยีนบานมอนปน 

4.โรงเรยีนบานมวงชุม 

5.โรงเรยีนบานหัวนา 

6.โรงเรยีนบานหวยหมากเลี่ยม 

7.โรงเรยีนบานขอบดง 

6.ตำบลโปงน้ำรอน 1.โรงเรยีนบานตนผึ้ง 

2.โรงเรยีนบานปาบง 

3.โรงเรยีนบานหัวฝาย 
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ช่ือศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา โรงเรียนในศูนย 

4.โรงเรยีนบานโปงน้ำรอน 

7.ตำบลสันทราย 1.โรงเรยีนบานสันทราย 

2.โรงเรยีนวัดศรบีุญเรือง 

3.โรงเรยีนบานสันตนดู 

4.โรงเรยีนวัดนันทาราม 

5.โรงเรยีนบานหวยงูกลาง 

8.ตำบลแมขา 1.โรงเรยีนบานแมขา 

2.โรงเรยีนบานดงปาลัน 

3.โรงเรยีนบานสันมวง 

4.โรงเรยีนบานสันตนเปา 

5.โรงเรยีนบานเดนใหม 

9.ตำบลแมคะ 1.โรงเรยีนบานโปงนก 

2.โรงเรยีนบานแมคะ 

3.โรงเรยีนบานหวยไคร (ฝาง) 

4.โรงเรยีนบานเหมืองแร 

5.โรงเรยีนบานปางปอย 

อำเภอแมอาย 

10.ตำบลทาตอน 1 1.โรงเรยีนโชติคุณะเกษมบานเมืองงาม 

2.โรงเรยีนบานหวยศาลา 

3.โรงเรยีนบานสุขฤทัย 

4.โรงเรยีนกมล - เรียม สุโกศล (บานผาใต) 

5.โรงเรยีนตชด.ศึกษานารีอนุสรณ 3 

6.โรงเรยีนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๙ 

11.ตำบลทาตอน 2 1.โรงเรยีนเพียงหลวง ๑ (บานทาตอน)ฯ 

2.โรงเรยีนบานหวยปู 

3.โรงเรยีน ตชด.ไลออนสมหาจักร 8 

4.โรงเรยีนวัดหวยน้ำเย็น 

5.โรงเรยีนไทยทนุบานสันตนดู 

6.โรงเรยีนบานทามะแกง 

12.ตำบลแมนาวาง 1.โรงเรยีนชุมชนบานคาย 

2.โรงเรยีนประพันธ - อารีย หงสสกุล 

3.โรงเรยีนบานฮางต่ำ 

4.โรงเรยีนบานหวยมวง 
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ช่ือศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา โรงเรียนในศูนย 

5.โรงเรยีนศกึษานารีอนุสรณ 1 

6.โรงเรยีนบานหนองข้ีนกยาง 

7.โรงเรยีนบานหวยคอกหมู 

8.โรงเรยีนศึกษานารีอนุสรณ 2 

13.บูรพาประเทืองวิทย 

(ต.สันตนหม้ือ และ ต.บานหลวง) 

1.โรงเรยีนบานปาแดง 

2.โรงเรยีนบานหลวง (แมอาย) 

3.โรงเรยีนบานสันปอธง 

4.โรงเรยีนบานโละ 

5.โรงเรยีนบานสันตนหมื้อ 

6.โรงเรยีนบานปากอ 

14.เวียงมะลิกา 

(ต.แมอาย และ ต.มะลิกา) 

1.โรงเรยีนไทยรัฐวิทยา 12 

2.โรงเรยีนบานดอนชัย 

3.โรงเรยีนบานปางตนเดื่อ 

4.โรงเรยีนบานสันปาเหียว 

15.สหมิตรวิทยา 

(ต.แมสาว) 

1.โรงเรยีนบานหวยปาซาง 

2.โรงเรยีนบานแมสาว 

3.โรงเรยีนบานโปงไฮ 

4.โรงเรยีนบานดง 

5.โรงเรยีนชุมชนบานแมฮาง 

6.โรงเรยีนบานสันปาขา 

อำเภอไชยปราการ 

16.ตำบลศรีดงเย็น 1.โรงเรยีนชุมชนวัดศรีดงเย็น 

2.โรงเรยีนบานแมขิ 

3.โรงเรยีนบานอาย 

4.โรงเรยีนบานถ้ำตับเตา 

5.โรงเรยีนบานหัวฝาย 

6.โรงเรยีนบานเวียงผาพัฒนา 

17. ตำบลปงตำ 

 

1.โรงเรยีนวัดบานทา 

2.โรงเรยีนบานหวยบง 

3.โรงเรยีนวัดอรัญญวาสี 

4.โรงเรยีนบานปงตำ 

18.พระเจาพรหมมหาราช 

(ต.หนองบัว) 

1.โรงเรยีนบานใหมหนองบัว 

2.โรงเรยีนบานหวยไผ 
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ช่ือศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา โรงเรียนในศูนย 

3.โรงเรยีนบานตนโชค 

4.โรงเรยีนบานปงวิทยาสรรค 

5.โรงเรยีนสันติวนา 

6.โรงเรยีนบานสินชัย 

7.โรงเรยีนบานผาแดง 

19.ตำบลแมทะลบ 1.โรงเรยีนบานปางิ้ว 

2.โรงเรยีนวัดปาแดง 

3.โรงเรยีนบานแมทะลบ 

4.โรงเรยีนบานหวยตนตอง 

อำเภอเชียงดาว 

20.ตำบลแมนะ 1.โรงเรยีนบานแมออใน 

2.โรงเรยีนบานแมนะ 

3.โรงเรยีนวัดจอมคีรี 

4.โรงเรยีนบานแมแมะ 

5.โรงเรยีนบานสบคาบ 

6.โรงเรยีนบานปาบง 

7.โรงเรยีนวัดปางมะโอ 

8.โรงเรยีนบานสันปาเกี๊ยะ 

21.ตำบลเชียงดาว 1.โรงเรยีนบานดอน 

2.โรงเรยีนบานปางแดง 

3.โรงเรยีนบานทุงละคร 

4.โรงเรยีนชุมชนบานวังจอม 

5.โรงเรยีนบานถ้ำ 

6.โรงเรยีนบานเชียงดาว 

7.โรงเรยีนบานทุงหลุก (เชียงดาว) 

22.ตำบลเมืองคอง 1.โรงเรยีนบานเมืองคอง 

2.โรงเรยีนบานวังมะริว 

3.โรงเรยีนบานหนองบัว 

4.โรงเรยีนดอยสามหมื่น 

23.ตำบลปงโคง 1.โรงเรยีนบานปางเฟอง 

2.โรงเรยีนบานออน 

3.โรงเรยีนบานแมปาม 

4.โรงเรยีนบานปางมะเยา 
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ช่ือศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา โรงเรียนในศูนย 

5.โรงเรยีนมิตรมวลชนเชียงใหม 

6.โรงเรยีนบานหวยจะคานตชด.อนุสรณ 

24.ตำบลเมืองงาย 1.โรงเรยีนชุมชนบานเมืองงาย 

2.โรงเรยีนบานใหม 

25.ตำบลทุงขาวพวง 1.โรงเรยีนบานหวยทรายขาว 

2.โรงเรยีนบานทุงขาวพวง 

3.โรงเรยีนบานแมกอนใน 

4.โรงเรยีนพัฒนาตนน้ำขุนคอง 

26.นเรศวร 

(ตำบลเมืองนะ) 

1.โรงเรยีนแกนอยศึกษา 

2.โรงเรยีนโครงการหลวงแกนอย 

3.โรงเรยีนบานเมืองนะ 

4.โรงเรยีนบานหนองเขียว 

27.ศรีสังวาลย   

(ตำบลเมืองนะ) 

1.โรงเรยีนบานอรุโณทัย 

2.โรงเรยีนบานรินหลวง 

3.โรงเรยีนบานนาหวาย 

4.โรงเรยีนเบญจม 2 บานน้ำรู 

อำเภอเวียงแหง 

28.เวียงแหงเหนือ 1.โรงเรยีนบานเปยงหลวง 

2.โรงเรยีนรฐัราษฎรอุปถัมภ 

3.โรงเรยีนบานจอง 

4.โรงเรยีนบานหวยไคร 

5.โรงเรยีนบานมวงปอก 

29.เวียงแหงใต 1.โรงเรยีนบานนามน 

2.โรงเรยีนบานปางปอ 

3.โรงเรยีนบานเวียงแหง 

4.โรงเรยีนบานกองลม 
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ขาราชการ บุคลากรทางการศึกษาและอัตราจางในสังกดั จำนวน (คน) 

ขาราชการ บุคลากรทางการศกึษาและอัตราจางปฏิบัติหนาที่ในสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา 

 

 ผอ.สพท. 1 

 รอง ผอ.สพท. 3 

 ศึกษานิเทศก 14 

 บคุลากรทางการศึกษาอื่น ตาม ม.38 ค.(2) 42 

 ลกูจางประจำ 2 

 พนักงานราชการ (นักจิตวิทยา) 1 

 พนักงานราชการ (นักทรพัยากรบุคคล) 1 

 บคุลากร สพท.ต้ังใหมและขาดแคลน 11 

 บคุลากร สพท.ขาดแคลน 4 

ขาราชการ บุคลากรทางการศกึษาและอัตราจางปฏิบัติหนาที่ใน 

สถานศึกษา  

 

 ผูอำนวยการโรงเรียน 136 

 รองผูอำนวยการโรงเรียน 34 

 ขาราชการครู 2,114 

 ลกูจางประจำ 23 

 นักการภารโรง 46 

 พนักงานราชการ (ครูผูสอน) 72 

 พนักงานราชการ (ครูพ่ีเล้ียง) 33 

 ลกูจางชั่วคราว (งบ สพฐ.) ดังนี ้  

  ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 58 

  ครูวิกฤต   44 

  ครูวิทย – คณิต 4 

  ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน 2 

  ครูผูสอนชาวตางชาต ิ 1 

  ธุรการโรงเรียน 120 

    

                   (ขอมูล ณ 6 ตุลาคม 2566) 
 

 

 

จำนวนขาราชการ บคุลากรทางการศึกษาและอัตราจางในสังกัด 
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แผนผังโครงสร้าง 
สํานักงานเขตพ̝ืนท˒ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
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ผูบรหิาร สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 

ผูอำนวยการสำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 

นายเรืองยศ  ปนศิร ิ

นางสาวพรทิพย  ทวีวัฒนโสภา 

รองผูอำนวยการสำนกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

(ชวยราชการ สพป.บุรีรัมย เขต 1) 

นายอภิรมย  ผิวละออ 

รองผูอำนวยการสำนกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 

วาที่รอยตรีนพดล ใจแชม 

รองผูอำนวยการสำนกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 
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ผูอำนวยการกลุม สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 

     

นางนลนิี  กิตินาน 

ผอ.กลุมบริหารงานการเงิน 

และสนิทรัพย 

นางเอ้ืองพร สุภา 

ผอ.กลุมบริหารงานบุคคลฯ  

 

นางสจุนิตา  คำเงนิ 

ผอ.กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผล 

นายรพีพัฒนศักด์ิ  ทวอีภริดีพชัร 

 ผอ.หนวยตรวจสอบภายใน 

 

นางนริสา  พงษพานิชย 

ผอ.กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

 

นางประทุม  ตามไท  

ผอ.กลุมอำนวยการ 

 

นายดวงจันทร  ทาคำวงค 

 
ปฏบิัติหนาที่ ผอ.กลุมกฏหมาย 

และคดี 

นายไกรสร  จาวรรณะ 

ปฏิบัติหนาที่ ผอ.กลุมสงเสริม

การศึกษาทางไกลฯ 

นางสาวจันวีนา  สุวรรณ 

ผอ.กลุมนโยบายและแผน 
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     ทิศทางการพัฒนาคณุภาพการศกึษา 
 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเปนแนวทางการบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมาย มีคุณภาพและประสิทธิภาพในป 

พ.ศ. 2564 - 2565 ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป นโยบายและแนวทางการดำเนินงานของหนวยงานตนสังกัดในระดับ

ตางๆ ดังนี้ 

 

 
 

คานิยม (Core Values) 

 

 

 

 

 

เปนองคกรที่ใชกลยุทธในการขบัเคล่ือนเปาหมาย เพื่อใหเปนองคกร 

ที่มีประสิทธิภาพกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร บคุลากร ผูรับบริการ

และประเทศชาติ 

เปนองคกรมีความคิดสรางสรรค พรอมที่จะเรียนรูส่ิงใหม ๆ โดยใช

นวัตกรรมและเทคโนโลยทีี่ทันสมัย ในการบริหารจัดการรวมทั้งมีอาคาร

สถานที่ มั่นคงปลอดภยั มีภมูิทัศนสวยงาม 

บุคลากรมีความรู มีทักษะในการทำงาน ชำนาญการในหนาท่ี มีความคิด

สรางสรรค ยิ้ม ไหว ดวยไมตรี วลีไพเราะ บริการกระชับฉับไว ดวยความเต็มใจ

และเสมอภาค จนเปนองคกรที่มุงผลสัมฤทธิ์ และความสำเรจ็ในการทำงาน 

เปนองคกรที่ใชการวิจยัเปนฐานในการพัฒนางาน และมีการพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อกาวสูองคกรคุณภาพ 

เปนองคกรที่มีความสามัคคี รวมมือกันในการทำงาน มีการแลกเปล่ียน

เรียนรู และรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน เพ่ือมุงไปสูเปาหมายเดียวกัน 

และใหความสำคัญกับการประสานงานท้ังหนวยงานภายในและหนวยงาน

ภายนอกองคกร 

 

 

 

 
สว่นที ˒ 
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“สรางโอกาส และความเสมอภาค พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา เสริมสรางสมรรถนะผูเรียน 

บนพ้ืนฐานพหวุัฒนธรรม ดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือวิถีชีวิตท่ีมีความสุข” 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน (Vision) 

พันธกิจ (Mission) 

สรางโอกาสใหประชากรวัยเรียนทกุคนไดรบัการศึกษาอยางทั่วถึง 

ยกระดับคุณภาพผูเรียนตามหลักสตูรใหมีสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อตอบสนองนโยบายและจุดเนนของ

กระทรวง ศึกษาธิการเหมาะสมกบับริบทของพ้ืนที่ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง   

1 

2 

3 

พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยดิีจิทัลอยางครอบคลุม 4 

สงเสรมิสนับสนุนการจัดการศกึษาใหมีคุณภาพอยางทั่วถึง โดยการมสีวนรวมของทุกภาคสวน 5 
 

พัฒนาศักยภาพขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนผูมีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 6 

สงเสรมิสนับสนุนสถานศึกษาใหจดัการศึกษาอยางปลอดภัย 7 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 22 

 

 

 
 

Q1 สำนักงานเขตพ้ืนที่คุณภาพ (Quality Office) : หน่ึงกลุมภารกิจ หน่ึงนวัตกรรมบริการ 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีระบบบริหารจัดการที่ดี (Good Governance) ใชขอมลูสารสนเทศที่ทันสมัย (Big 

Data) และเทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Technology) สรางคานยิมองคกร พัฒนานวัตกรรมสูองคกรคุณภาพ  

Q2 โรงเรียนคุณภาพ (Quality Schools) : หนึ่งโรงเรยีน หน่ึงนวัตกรรมบริหาร 

 1) สถานศึกษานอมนำพระบรมราโชบายของรัชกาลที่ 10 และสงเสริมการจัดการศึกษาบนพ้ืนฐาน  พหวุัฒนธรรม 

เพื ่อสร างความม ั ่นคงของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย  ภายใตการปกครองระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

 2) สถานศึกษาจัดใหประชากรวัยเรียนทุกคน รวมทั้งผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ กลุมชาติพนัธุ กลุมผูดอยโอกาส 

และกลุมที่อยูพ้ืนที่หางไกลทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางเทาเทียม ทั่วถึง และมีคุณภาพ   

 3) สถานศึกษาเปนโรงเรียนนาดู นาอยู นาเรียน มีระบบประกันคุณภาพภายในและระบบการนิเทศภายในที่

เขมแข็ง 

 4) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 5) สถานศึกษาพัฒนาหนึ่งโรงเรียน หน่ึงนวัตกรรม มุงสูองคกรที่มีคุณภาพ  

Q3 หองเรียนคุณภาพ (Quality Classrooms) : หน่ึงหองเรียน หน่ึงนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

  1) จัดหองเรียนสะอาด บรรยากาศนาเรียน มีระบบดูแลชวยเหลอืนกัเรียน  

 2) ครูเปนผูอำนวยการเรียนรู มีทักษะการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Leaning คิดและมีเหตุผลและเปนขั้นตอน 

(Coding) และสรางแพล็ตฟอรมดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนรู  

  3) ครูพัฒนางานดวยชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  

  4) พัฒนาหนึ่งหองเรียน หนึ่งนวัตกรรม เพ่ือพฒันาการเรียนรูและสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพ  

Q4 นกัเรียนคุณภาพ (Quality Students) :  หน่ึงนักเรียน หนึ่งศิลปะ หน่ึงดนตรี หนึ่งกฬีา หนึ่งอาชีพ 

 1) นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดที่ถูกตอง และเปนพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม          

เปาประสงคหลัก (Goals) 4Qs  
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มีคานิยมที่พึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น ซื่อสัตย สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย 

รักษาศีลธรรม  

 2) นักเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรู อานออก เขียนได คดิริเร่ิมสรางสรรคนวัตกรรม มีทักษะชีวิต ทักษะ

อาชีพ มีสมรรถนะตามหลักสตูร สุขภาวะเหมาะสมกับวัย  

 3) นักเรียนมีคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

 4) นักเรียนมีความรักความภูมิใจในทองถิ ่นของตนเอง เกิดความตระหนัก มีจิตสำนึกเห็นคุณคาของภาษา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี แหลงภูมิปญญาทองถ่ินตามบริบทบนพื้นฐานของพหุวัฒนธรรม และมีความรูความสามารถในการ

สืบสาน อนุรักษ ตอยอดเกดิเปนนวัตกรรมการเรียนรูทางพหุวัฒนธรรม   

 

เปาประสงคหลัก  : 4Qs  
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“ใชพ้ืนท่ีเปนฐาน สรางนวัตกรรม นำเทคโนโลย ีรักถ่ินกำเนิด” 
 

A  :  Area Based Management  คือ  ใชพ้ืนที่เปนฐานการพัฒนา 

 - เขตพื้นที่  บริหารจัดการโดยใชพืน้ที่เปนฐาน (Area Based Management) 

 - โรงเรียน  บริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) 

 - หองเรียน หองเรียนคุณภาพ 

 

กลยุทธ (Strategy) 

จุดเนน 

  

 กลยุทธที่ 1  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

 กลยุทธที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 กลยุทธที่ 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 
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I  :  Innovation คือ สรางนวัตกรรมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนางาน 

   ผูบริหารสถานศึกษาสรางนวตักรรมการบริหารจัดการศึกษา 

   ครูสรางนวัตกรรมเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ผูเรียนสรางนวัตกรรมในการเรียนรู ปรับวิธีเรียน เพื่อเปนบุคคลแหงการเรียนรูเชื่อมโยงสูการ

เปนพลโลกในศตวรรษที่ 21 

บุคลากรทางการศึกษาอื่นในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสรางนวัตกรรมในการปฏิบัติงานและ

บริการทุกกลุมงาน  

T  :  Technology คือ นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงานและการจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษา 

สถานศึกษาใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

C  :  Cross-cultural Awareness คือ  ตระหนักรู เขาใจ และยอมรับความแตกตางที่หลากหลายทาง หพุวัฒนธรรมสู

การรักถิ่นฐานผูกพันบานเกิด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีหลักสูตรทองถิ่นสอดคลองกับ  พหุวัฒนธรรมสู

การรักถิ่นผูกพันบานเกิด 

สถานศึกษาและหองเรียนมีแนวปฏิบัติที่ดีในการสงเสริมใหผูเรียนเปนผูรัก ถิ่นฐาน/ถิ่นกำเนิด

ของตนเอง ตอยอดเกิดเปนนวัตกรรมการเรียนรูทางพหุวัฒนธรรม 

ผูเรียนตระหนักรู เขาใจเปนผูรักถิ่นฐาน/ถ่ินกำเนิดของตนเองดวยความภาคภูมิใจ  
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ผลการดำเนินงาน 
 

  จากการดำเนินงานตามบทบาทหนาที ่และกรอบภารกิจที ่สอดคลองตามนโยบายของรัฐบาล  

กระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและบริบทของสำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษา ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 มีผลการดำเนินงานดังน้ี 

 

 

 

เปรยีบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพผูเรียน 

    (National Test : NT) ปการศกึษา 2563 – 2565 ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 

 

 

ดาน 
ระดับประเทศ 

ป 2565 

สพป.ชม.3 ต่ำกวา/ 

สูงกวา ปท. ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ภาษาไทย 55.86 46.22 54.30 53.79 -2.07 

คณิตศาสตร 49.12 41.21 50.16 47.68 -1.44 

รวม 2 ดาน 52.50 43.72 52.23 50.75 -1.75 

 

จากตาราง : ผลการประเมิน NT ปการศึกษา 2563 – 2565 ของ สพป.ชม.3 พบวา ผลการประเมินดานภาษาไทย         

ปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 เทากับ 53.79 ซึ่งสูงกวาปการศึกษา 2563 เทากับ 7.57 (46.22) แตต่ำกวา      

ปการศึกษา 2564 เทากับ 0.51 (54.30) และต่ำกวาระดับประเทศ เทากับ 2.07 (55.86) สวนผลการประเมิน     

1. ผลการทดสอบและประเมินคณุภาพทางการศึกษาระดับชาต ิ
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ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร รวมทั้ง 2 ดาน

ป 2563  ป 2564 ป 2565 ระดับประเทศ 2565



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 27 

 

ดานคณิตศาสตร ปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 เทากับ 47.68 ซึ่งสูงกวาปการศึกษา 2563 เทากับ 6.47 

(41.21) แตต่ำกวาปการศึกษา 2564 เทากับ 2.48 (50.16) และต่ำกวาระดับประเทศ เทากับ 1.44 (49.21)        

โดยเฉลี่ยรวมทั้ง 2 ดาน เทากับ 50.75 สูงกวาปการศึกษา 2563 เทากับ 7.03 (43.72) แตต่ำกวาปการศึกษา 2564 

เทากับ 1.48 (52.23) และต่ำกวาระดับประเทศ เทากบั 1.75 (52.50) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (ordinary National Educationl Test : O-NET)  

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 เปรียบเทียบกบัปการศึกษา 2563 - 2565 
 

 
                             

สาระ 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ เปรียบเทียบกับระดับประเทศ 2565 

ปการศกึษา เพ่ิมขึ้น/

ลดลงจากป 

64 

สพป.ชม 3 ประเทศ 
สูงกวา/   

ต่ำกวา 2563 2564 2565 

ภาษาไทย 51.17 46.74 49.37 +2.63 49.37 53.89 -4.52 

ภาษาอังกฤษ 33.47 30.70 29.44 -1.26 29.44 37.62 -8.18 

คณิตศาสตร 25.95 33.34 22.83 -10.51 22.83 28.06 -5.23 

วิทยาศาสตร 35.36 32.53 35.46 +2.93 35.46 39.34 -3.88 

เฉลี่ยรวม 4 สาระ 36.49 35.83 34.28 -1.55 34.28 39.73 -5.45 

 

จากตาราง : ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2563 - 2565 ของ สพป.ชม.3 พบวา 

คะแนนเฉลี่ยในปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 วิชาภาษาไทย เทากับ 49.37 เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 

เทากับ 2.63 (46.74) แตต่ำกวาระดับประเทศ 4.52 (53.89), วิชาภาษาอังกฤษ เทากับ 29.44 ลดลงจากป

การศึกษา 2564 เทากับ 1.26 (30.70) และต่ำกวาระดับประเทศ 8.18 (37.62), วิชาคณิตศาสตร เทากับ 22.83 

ลดลงจากปการศึกษา 2564 เทากับ 10.51 (33.34) และต่ำกวาระดับประเทศ 5.23 (28.06), วิชาวิทยาศาสตร 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เฉลี่ยรวม 4 สาระ

2563 2564 2565 ระดบัประเทศ 65



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 28 

 

เทากับ 35.46 เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 เทากับ 2.93 (32.53) แตต่ำกวาระดับประเทศ 3.88 (39.34), โดย

เฉลี่ยรวม 4 สาระ เทากับ 34.28 ลดลงจากปการศึกษา 2564 เทากับ 1.55 (34.83) และต่ำกวาระดับประเทศ    

5.45 (39.73)       

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (ordinary National Educationl Test : O-NET)  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เปรียบเทียบกับปการศึกษา 2563 – 2565 

 

สาระ 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ เปรียบเทียบกับระดับประเทศ 2565 

ปการศกึษา เพ่ิมขึ้น/

ลดลง จากป 

64 
สพป.ชม 3 ประเทศ 

สูงกวา/   

ต่ำกวา 2563 2564 2565 

ภาษาไทย 52.18 51.24 52.22 +0.98 52.22 52.95 -0.73 

ภาษาอังกฤษ 28.97 26.75 27.27 +0.52 27.27 32.05 -4.78 

คณิตศาสตร 22.25 23.18 21.81 -1.37 21.81 24.39 -2.58 

วิทยาศาสตร 28.76 30.86 32.23 +1.37 32.23 33.32 -1.09 

เฉลี่ยรวม 4 สาระ 33.04 33.01 33.38 +0.37 33.38 35.68 -2.30 

  

จากตาราง : ผลการทดสอบ O-NET ชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2563 - 2565 ของ สพป.ชม.3 พบวา 

คะแนนเฉลี่ยในปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 วิชาภาษาไทย เทากับ 52.22 เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 

เทากับ 0.98 (51.24) แตต่ำกวาระดับประเทศ 0.73 (52.95), วิชาภาษาอังกฤษ เทากับ 27.27 เพิ่มขึ้นจาก          

ปการศึกษา 2564 เทากับ 0.52 (26.75) และต่ำกวาระดบัประเทศ 4.78 (32.05), วิชาคณิตศาสตร เทากับ 21.81 

ลดลงจากปการศึกษา 2564 เทากับ 1.37 (23.18) และต่ำกวาระดับประเทศ 2.58 (24.39), วิชาวิทยาศาสตร 

เทากับ 32.23 เพิ ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 เทากับ 1.37 (30.86) แตต่ำกวาระดับประเทศ 1.09 (33.32),         

โดยเฉลี่ยรวม 4 สาระ เทากับ 33.38 เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 เทากับ 0.37 (33.01) แตต่ำกวาระดับประเทศ 

2.30 (35.68) 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เฉลี่ยรวม 4 สาระ
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 29 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (ordinary National Educationl Test : O-NET)  

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 เปรียบเทียบกับปการศึกษา 2563 - 2565 

 
 

 

สาระ 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

คะแนนเฉลี่ยระดบัเขตพื้นที่ เปรยีบเทียบกับระดับประเทศ 

ปการศกึษา เพ่ิมขึ้น/ลดลง 

จากป 64 
สพป.ชม 3 ประเทศ 

สูงกวา/   

ต่ำกวา 2563 2564 2565 

ภาษาไทย 28.97 43.08 40.95 -2.13 40.95 44.09 -3.14 

สงัคมศึกษา 29.53 35.61 31.47 -4.14 31.47 33.00 -1.53 

ภาษาอังกฤษ 22.48 20.39 21.62 +1.23 21.62 23.44 -1.82 

คณิตศาสตร 16.14 19.00 22.43 +3.43 22.43 21.61 +0.82 

วิทยาศาสตร 23.45 28.42 26.05 -2.37 26.05 28.08 -2.03 

เฉลี่ยรวม 5 สาระ 24.11 29.30 28.50 -0.80 28.50 30.04 -2.13 

 

จากตาราง : ผลการทดสอบ O-NET ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 6 ปการศึกษา 2563 - 2565 ของ สพป.ชม.3 พบวา   

คะแนนเฉลี่ยในปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 วิชาภาษาไทย เทากับ 40.95 ลดลงจากปการศึกษา 2564 

เทากับ 2.13  (43.08) และต่ำกวาระดับประเทศ 3.14 (44.09), วิชาสังคมศึกษา เทากับ 31.47 ลดลงขึ้นจากป

การศึกษา 2564 เทากับ 4.14 (35.61) และต่ำกวาระดับประเทศ 1.53 (33.00), วิชาภาษาอังกฤษ เทากับ 21.62 

เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 เทากับ 1.23 (20.39) แตต่ำกวาระดับประเทศ 1.82 (23.44), วิชาคณิตศาสตร 

เทากับ 22.43 เพิ ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 เทากับ 3.43 (19.00) และสูงกวาระดับประเทศ 0.82 (21.61),       

วิชาวิทยาศาสตร เทากับ 26.05 ลดลงจากปการศึกษา 2564 เทากับ 2.37 (28.42) และต่ำกวาระดับประเทศ 2.03 

(28.08), โดยเฉลี ่ยรวม 5 สาระ เทากับ 28.50 ลดลงจากปการศึกษา 2564 เทากับ 0.80 (29.30) และต่ำกวา

ระดับประเทศ 2.13 (30.04) 
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ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เฉลี่ยรวม 5 สาระ

2563 2564 2565 ระดับประเทศ 65



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 30 

 

ผลการผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน Reading Test : RT  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2564 – 2565 

 

 
 

ความสามารถ 

คะแนนระดับเขตพ้ืนที่ เปรียบเทียบกับระดับประเทศ 

ปการศึกษา เพ่ิมขึ้น/ลดลง  

จากป 64 
สพป.ชม.3 ประเทศ 

สูงกวา/    

ต่ำกวา 2564 2565 

ดานการอานออกเสียง 57.62 68.61 +10.99 68.61 77.38 -8.77 

ดานการอานรูเร่ือง 68.04 74.31 +6.27 74.31 77.19 -2.88 

รวมความสามารถทั้ง 2 ดาน 62.85 71.46 +8.61 71.46 77.28 -5.82 

 

จากตาราง : ผลการประเมิน RT ปการศึกษา 2564 – 2565 ของ สพป.ชม.3 พบวา ผลการประเมินดานการอาน

ออกเสียง ปการศึกษา 2565 ของ สพป.ชม.3 เทากับ 68.61 ซึ่งสูงกวาปการศึกษา 2564 เทากับ 10.99 (57.62)   

แตต่ำกวาระดับประเทศ เทากับ 8.77 (77.38) สวนผลการประเมินดานการอานรูเรื่อง ปการศึกษา 2565 ของ 

สพป.ชม.3 เทากับ 74.31 ซึ่งสูงกวาปการศึกษา 2564 เทากับ 6.27 (68.04) แตต่ำกวาระดับประเทศ เทากับ 2.88 

(77.19) โดยเฉลี่ยรวมความสามารถทั้ง 2 ดาน เทากับ 71.46 สูงกวาปการศึกษา 2564 เทากับ 8.61 (62.85)     

แตต่ำกวาระดับประเทศ เทากับ 5.82 (77.28) 
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ดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเรื่อง รวมความสามารถทั้ง 2 ดาน

2564 2565 ระดบัประเทศ



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 31 

 

 

 

 

 

 

ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ตาม

ตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Quick Policy : QP จำนวน 12 ตัวชีว้ัด 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดรับผลการประเมินระดับคุณภาพ ดีมาก โดยไดคะแนน

ระดับคุณภาพเฉล่ียรวม 12 ตัวชี้วัด 3.83 คะแนน 

 
 

2. ผลการติดตามและประเมินผลการบรหิารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตาม

ตัวช้ีวัดนโยบายเรงดวนของสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Quick Policy : QP) และ ตาม

ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน (Action Plan: AP)  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 32 

 

ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (Action Plan: AP) จำนวน 5 ตัวชี ้วัด 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดรับผลการประเมินระดับคุณภาพ พอใช  โดยไดคะแนน

ระดับคุณภาพเฉล่ียรวม 5 ตัวช้ีวัด 2.60 คะแนน 

 
 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 33 

 

 

 

 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที ่การศึกษา พ.ศ. 2560 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตพื ้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดรับผลคะแนนรวมของภาพรวม จำนวน 3 มาตรฐาน ไดรับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ดีมาก โดยไดคะแนนรวมของภาพรวม 4 คะแนน 

 
 

3. ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (พ.ศ. 2560) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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จากกราฟ : ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (ITA)                                   

เปรียบเทียบปงบประมาณ 2564 – 2566 พบวา ปงบประมาณ 2564 ผลคะแนน 95.57 ปงบประมาณ 2565      

ผลคะแนน 96.53  (เพิ่มขึ้น 0.96)  และปงบประมาณ 2566  ผลคะแนน 94.63 (ลดลง 0.94) โดยระดับผลคะแนน 

ปงบประมาณ 2566  ไดระดับ A 

4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA)                                   
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ลำดับที่ ชื่อโครงการ 
แหลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 

ที่ไดรับ 

กลยุทธที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรษท่ี 21 

1 รักถ่ินฐานผูกพันบานเกิด สพป.ชม.3 90,000 

2 สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน“ประชาธิปไตยกาวหนา สภานักเรียนเขมแข็ง” สพป.ชม.3 18,000 

3 การแขงขันเพ่ือสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการฯ ระดับเขตพื้นที่ 

(การแขงขันศลิปหัตกรรมนกัเรียน ปการศึกษา 2565) 

สพป.ชม.3 181,233 

4 การแขงขันเพ่ือสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการฯ ระดับภาค 

(การแขงขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565) 

สพป.ชม.3 130,000 

5 ประชุมผูบริหารสถานศกึษา และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

สพป.ชม.3 293,150 

6 พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของผูบรหิารโรงเรยีน ครู และบุคลากรในสังกัด สพป.ชม.3 94,300 

7 งานราชพิธี รัฐพิธี วันสำคัญตามประเพณีและงานวันสำคญัอ่ืนๆ สพป.ชม.3 26,000 

8 สงเสริมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรยีนรูเพ่ือมุงสูสมรรถนะผูเรียน สพป.ชม.3 190,000 

9 พัฒนาและสงเสรมิการวัดและประเมินผลการเรยีนรู สูการยกระดบัคุณภาพ

การศึกษาใหสอดคลองกับการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ 21 

สพป.ชม.3 142,950 

10 พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาของครูผูสอน สพป.ชม.3 16,600 

11 พัฒนาหลักสตูรสมรรถนะทองถ่ิน (สงเสรมิอาชีพโรงเรยีนในโครงการรอยใจ

รักษ) 

สพป.ชม.3 9,000 

12 การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 71 ปการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนที ่ สพป.ชม.3 171,215 

13 พัฒนานวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษา

สังกัด สพป.ชม.3 

สพฐ. 1,565,800 

14 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 สพฐ. 487,396 

15 บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา สพฐ. 13,910 

16 พัฒนาครูเพื่อการจดัการเรียนรูสูฐานสมรรถนะในการดำเนินการจัดกิจกรรม

แลกเปลีย่นเรยีนรูเชิงรุก (Ative Leaning) 

สพฐ. 40,000 

17 บานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย ป 2566 สพฐ. 15,000 

18 การประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 

ปการศึกษา 2565 สำหรับโรงเรียนตามโครงการพระราชดำริสมเดพ็ระกณิษฐา 

ธิราช กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

สพฐ. 8,878 

19 การประเมินคณุภาพผูเรยีน (NT) สำหรับนักเรียนระดบัช้ันประถมศกึษาปที่ 3  

ปการศึกษา 2565 สำหรับโรงเรียนตามโครงการ พระราชดำริสมเดจ็พระ

กนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

สพฐ. 10,090 

 

 

 

สรุปโครงการที่ไดดำเนินการในปงบประมาณ 2566 
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ลำดับที่ ชื่อโครงการ 
แหลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 

ที่ไดรับ 

20 เสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรยีนสุจรติ) 

ป 2566 

สพฐ. 118,500 

21 บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาปที่ 2 ป 2566 สพฐ. 16,000 

22 คัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA AWARD สพฐ. 5,000 

23 สงเสริมการจัดการเรยีนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต สพฐ. 5,000 

24 จัดหาสื่อเพื่อพัฒนาและสงเสริมนสัิยรกัการอานผานหองสมุดมีชีวิต สพฐ. 1,500,000 

25 พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรยีนพื้นที่สูง ในสังกัด สพป.ชม.3 สพฐ. 4,184,800 

กลยุทธที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

1 สงเสริมสนับสนุนพัฒนาสถานศึกษาในการขับเคลื่อนจดัการศกึษา โดยการนเิทศ 

ติดตามการจดัการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 

สพป.ชม.3 13,500 

2 อบรมเตรยีมความพรอมดานการรบันักเรยีนใหแกโรงเรียนในสังกัด ปการศึกษา 

2566 

สพฐ. 11,000 

3 การติดตามชวยเหลือเด็กออกกลางคันใหไดรับการศึกษาหรือมีงานทำ มีอาชีพ สพฐ. 14,500 

4 เสรมิการดำเนินงานการดูแลชวยเหลือนักเรยีน ประจำป 2566 สพฐ. 40,000 

5 เสรมิสรางความเขมแข็งการดำเนินงานแนะแนวของสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา 

สพฐ. 5,000 

6 การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยบคุคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน 

องคกรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

สพฐ. 8,000 

7 ขับเคลื่อนการแกไขปญหาสถานะบุคคลของนักเรียนที่มเีลขประจำตวัขึ้นตนดวย

ตัวอักษร G ใหเปนเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก 

สพฐ. 1,434,400 

กลยุทธที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1 ติดตาม ตรวจสอบการควบคุมภายในดานการเงนิและการดำเนินงานของ    

สพป.ชม.3 และโรงเรยีนในสังกัด 

สพป.ชม.3 63,000 

2 ประชุมการพิจารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ สพป.ชม.3 11,636 

3 การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และ

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สพป.ชม.3 23,220 

4 การรายงานผลการดำเนินงาน ของ สพป.ชม.3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สพป.ชม.3 10,000 

5 พัฒนาสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ สพป.ชม.3 80,000 

6 สงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สพป.ชม.3 10,000 

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการเสรมิสรางบุคลากรภายใน สพป.ชม.3 ใหเปนองคกรท่ีเปน

มาตรฐาน 

สพป.ชม.3 20,000 

8 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทำความดีดวยหัวใจ หวงใยสิ่งแวดลอม สพป.ชม.3 31,520 
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ลำดับที่ ชื่อโครงการ 
แหลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 

ที่ไดรับ 

9 อบรมพัฒนาศักยภาพดานพัสดุสำหรับเจาหนาที่พัสดุในสังกัด สพป.ชม.3 สพป.ชม.3 30,000 

10 บริหารจดัการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเลื่อนเงินเดือนขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา ประจำป 2566 

สพป.ชม.3 20,000 

11 การประเมินประสิทธภิาพประสิทธิผลการปฏิบัติงานของผูบริหาร สถานศกึษา 

ประจำป 2566 

สพป.ชม.3 27,580 

12 การสรรหาพนักงานราชการตำแหนงครผููสอน (พหุภาษา) ตำแหนง ครูพี่เลีย้ง 

สังกัด สพป.ชม.3 

สพป.ชม.3 20,000 

13 การประชุมการยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สพป.ชม.3 15,000 

14 บริหารอัตรากำลังขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา สพป.ชม.3 8,000 

15 การประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) ตำแหนงผูบริหารการศึกษา, 

ตำแหนงศกึษานิเทศก และตำแหนงผูบริหารสถานศึกษา 

สพป.ชม.3 53,000 

16 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาองคความรูบุคลากรในการจัดทำขอตกลงใน

การพัฒนางาน (PA) และขอมีหรอืเลื่อนวิทยฐานะ ของขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา 

สพป.ชม.3 42,990 

17 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาภายในสถานศึกษาปงบประมาณ พ.ศ.

2566 

สพป.ชม.3 17,000 

18 พัฒนาศักยภาพขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เพ่ือ“ปองกันการทุจริต” โดยการ

เสรมิสราง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

สพป.ชม.3 80,080 

19 พัฒนาการดำเนินงานของผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด สพป.ชม.3 39,100 

20 ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 

สพป.ชม.3 237,270 

21 เพ่ิมประสิทธิภาพ งานอำนวยการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 

 

สพป.ชม.3 81,600 

22 อบรมการจดัสภาพแวดลอมในการทำงานใหมีความสัมพันธตอการสรางความ

ผูกพันองคกร 

สพป.ชม.3 82,280 

23 การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครผููชวยสังกดั สพฐ 

 

งบสมัครสอบ 431,700 

24 การตรวจและประเมินผลงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่

ขอรับการประเมินเพ่ือเลื่อนเปนวิทยฐานะชำนาญการพเิศษ ประจำป

งบประมาณ 2566 

สพป.ชม.3 90,655 

25 เสรมิสรางคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลใน สพป.ชม.3 (สำนักงานเขต

สุจรติ) 

สพฐ. 50,000 



รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 38 

 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ 
แหลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 

ที่ไดรับ 

กลยุทธที่ 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

1 สุขาปนสุข สพป.ชม.3 41,000 

2 สถานศกึษาปลอดภัย โดยการมีสวนรวมของชุมชนเปนฐาน สพป.ชม.3 19,800 

3 สงเสริมสุขภาพกาย เสริมสรางสุขภาพจิตใจ ในสถานศึกษา"Mental health 

school full strong" 

สพป.ชม.3 18,780 

4 ฝกทักษะชวยชีวิตพื้นฐาน (CPR) สพป.ชม.3 10,900 

5 เฝาระวังและเสริมสรางการสรางภูมิคุมกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

(โครงการรอยใจรักษ) 

สพป.ชม.3 10,000 

6 สถานศกึษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข สพป.ชม.3 5,880 

7 ถอดบทเรียนเพื่อจัดทำแผนเสรมิสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยใน

สถานศกึษา 

สพป.ชม.3 12,400 

8 คายทักษะชีวิตและพัฒนานักเรียนเสรมิสรางภูมิคุมกันการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 

สพฐ. 298,000 

 

หมายเหต ุ: งบประมาณที่ไดรบัคอืงบประมาณที่ไดรับหลังจากมีการประชุมปรบัแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2566 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 39 

 

 

 

 

 

 

 โครงการรักถ่ินฐานผูกพันบานเกิด    

  ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร   90,000    บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง   74,560    บาท 

 งบประมาณคงเหลือ   15,440    บาท 

วัตถปุระสงค 

1. เพ่ือสำรวจ รวบรวมและจัดทำขอมูลสารสนเทศของทองถิ่น ในดานสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม ประวัติความเปนมา สภาพเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ ภาษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาและปราชญ

ชาวบาน แหลงทองเที่ยว เทคโนโลยีและนวัตกรรม สภาพปญหาในชุมชน 

 2. เพื่อจัดทำระบบฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส (databased) ขอมูลสารสนเทศทองถิ่น ของสำนักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 

 3. เพื่อจัดทำกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่นของสำนักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 4. เพื่อสงเสริมใหสถานศึกษานำสาระการเรียนรูทองถิ่นไปใชจัดประสบการณในหลักสูตรทองถิ่นของสถานศึกษาตาม

บริบทของสถานศกึษาในสังกดัสำนักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3   

เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

            สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีระบบฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส(databased) ขอมูล

สารสนเทศและกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่นของทุกอำเภอ คิดเปนรอยละ 100  

เชิงคุณภาพ  

  1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มขีอมูลสารสนเทศของทองถิ่นท่ีมีคณุภาพ 

            2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีระบบฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส (databased) ขอมูล

สารสนเทศทองถิ่นของทุกอำเภอที่มีประสิทธิภาพและสะดวกในการสืบคน 

            3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีกรอบ

สาระการเรียนรูทองถิ่นที่มคีุณภาพนำไปปฏบิัตจิริงตามบริบทของสถานศึกษาได  

ผลการดำเนินงานโดยสรุป  

 - ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการเก็บขอมูลสารสนเทศเพ่ือ

จัดทำกรอบหลักสูตรทองถิ่น สพป.ชม.3 ใหครูวิชาการโรงเรียนในสังกัดโดยมี

ศึกษานิเทศก สพป.ชม.3 จำนวน 8 คน ครูวิชาการโรงเรียนใน อ.ฝาง อ.แมอาย 

และ อ.ไชยปราการ จำนวน 107 คน 

     - ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำองคความรูดานชาติพันธุและยกรางกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่นตามโครงการรักถิ่นฐาน

ผูกพันบานเกิด มีผูเขารวมประชุม 173 คน 

            - จัดทำกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีผูรวมประชุมจำนวน 80 คน เปน

ตัวแทนจาก 8 กลุมสาระและปฐมวัย 

กลยุทธท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรษท่ี 21 

1 

ผลดำเนินการประจำปงบประมาณ 2566 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 40 

 

             - ดำเนินการวิพากษกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่นและองคความรูดานชาติพันธุจำนวน 15 เลม ในวันที่ 22 พฤษภาคม 

2566 

  - รายงานผลการดำเนินงานของโรงเรียนนำรองการใชหลักสูตรและจัดทำโมเดลแผนที่รักถิ่นฐานผูกพันบานเกิดท้ัง       

5 อำเภอ 

 สงผลใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 มขีอมูลสารสนเทศของทองถิ่นท่ีมีคณุภาพ 

มีระบบฐานขอมูลอเิล็คทรอนคิส (databased) สะดวกในการสบืคน และการเรียนรูทองถ่ินที่มีคุณภาพนำไปปฏิบัติจริงตามบริบท

ของสถานศึกษาได  

              

       โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน“ประชาธิปไตยกาวหนา สภานักเรียนเขมแข็ง”  

       ระยะเวลาดำเนินการ : กรกฎาคม - กันยายน 2566 

 งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร          18,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง          18,000 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ     - บาท 

วัตถปุระสงค 

1. เพื่อปลูกฝงวิถีชวิีตประชาธิปไตยแกผูเรียน จัดกิจกรรมตามหลักธรรมาภิบาล ผานแกนนำสภานกัเรียน 

2. เพื่อใหนักเรียนแกนนำไดพัฒนาศักยภาพการเปนผูนำ และมีสวนรวมพัฒนางานสภานักเรียนในโรงเรียน 

3. เพื่อใหนักเรียนแกนนำสภานักเรียนไดสรางเครือขายการทำงานระหวางโรงเรียน 

เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

นักเรียนแกนนำสภานักเรียน ช้ันมธัยมศึกษาตอนตน จำนวน 100 คน ไดรับความรูในเรื่องประชาธิปไตย และไดพัฒนา

ศักยภาพการเปนผูนำ 

  เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนแกนนำสภานักเรียนไดพัฒนาศักยภาพในการทำงานสภานักเรียน 

2. นักเรียนแกนนำสภานักเรียนสามารถขยายผลในโรงเรียน และดำเนินงาน

สภานักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ผลการดำเนินงานโดยสรุป  

       จัดอบรม และใหความรูนักเรียนแกนนำสภานักเรียน โรงเรยีนบานใหมหนอง

บัว อำเภอไชยปราการ มผีูเขารวมประชุมเปนแกนนำสภานักเรียน และครผููรบัผิดชอบ

งานสภานักเรียนจำนวน 100 คน  

 สงผลใหมีโรงเรียนที่เปนโรงเรียนตนแบบสภานักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษาโดยนักเรียนแกนนำสภานักเรยีนสามารถ

ขยายผลในโรงเรียน และดำเนินงานสภานกัเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

        โครงการการแขงขันเพื่อสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการฯระดับเขตพ้ืนท่ี (การแขงขันศิลปะหัตกรรมนักเรียน  

        ปการศึกษา 2565)  

       ระยะเวลาดำเนนิการ 1 ตุลาคม – 30 ธันวาคม 2565 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร          181,233 บาท 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร          181,233 บาท  

 งบประมาณคงเหลือ     - บาท 

2 

3 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 41 

 

วัตถปุระสงค 

  1.เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถในดานศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการ และดาน

เทคโนโลย ี

            2.เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกคน   

เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนทุกคน ของโรงเรียนในสังกัดไดมีสวนรวม และเขารวมแขงขันงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565 

ในระดับศูนยพัฒนาคุณภาพฯ      

2. นักเรียนทีเปนตัวแทนของโรงเรียน ไดเปนตัวแทนระดับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกรายการ ไดเปนตัวแทน

แขงขันงานศิลปะหตัถกรรมนักเรียนปการศึกษา 2565 ในระดับเขต 

3. ครูและผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกกลุมสาระการเรียนรู ไดรวมงานศิลปหตัถกรรมนักเรียนปการศึกษา 2565 ระดบัเขตพ้ืนที่

การศึกษา      

  เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางดานดานศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการ ดานอาชีพและดานเทคโนโลยี

ในงานแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพืนทีการศึกษาปการศึกษา 2565 ทั้งในระดับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

ระดับเขตพ้ืนที่เขตพ้ืนที่การศึกษา 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมโีอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู  การจัดการศึกษาและพัฒนาดานการศึกษาผานเวที การ

แขงขันในงานศิลปหตัถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565  

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- จัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ ในวันที่   

17 -18 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 221 รายการ ผูเขารวมแขงขันเปนโรงเรียน

ในสังกัด สพป.ชม 3 จำนวน 153 โรงเรียน โรงเรียนเอกชน 11 โรงเรียน โดยมี

นักเรียนเขารวมกิจกรรมจำนวน 4,700 คน และไดรับการคัดเลือกไปรวมแขงขนั

งานศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ 

จังหวัดนาน จำนวน 221 รายการ จำนวนโรงเรียนที่ไดไปแขงขัน 82 โรงเรียน 

และจำนวนนักเรียนที่ไดไปแขงขัน 650 คน  

 สงผลใหนักเรียนที่รวมแขงขันงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษาไดแสดงออกถึงความสามารถในดาน

ศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการ และดานเทคโนโลยี ในงานแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน อยางเต็มศักยภาพและเปนที่

ประจกัษตอสาธารณชน 

  โครงการการแขงขนัเพ่ือสงเสรมิความเปนเลิศทางวิชาการฯ ระดับภาค (การแขงขนัศิลปะหัตกรรมนักเรียน  

             ปการศึกษา 2565)    

            ระยะเวลาดำเนนิการ : 1 ธนัวาคม 2565 - 30 มีนาคม 2566 

 งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร   130,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง  130,000 บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        - บาท 

 วัตถปุระสงค 

          1. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถในดานศิลปหตัถกรรม ความรูทางวิชาการ และดาน

เทคโนโลย ี
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 42 

 

          2. เพ่ือจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการจัดกิจกรรมสงเสริมความรู ทักษะความสามารถดานศิลปหัตถกรรม ความรูทาง

วิชาการ และดานเทคโนโลยี ใหกับครูและบุคลากรทางการศกึษา 

          3. เพ่ือคัดเลือกตัวแทนนักเรียนในระดับเขตพื้นที่การศึกษาเขาแขงขันงานดานศิลปหตัถกรรม นักเรียนในระดับภูมภิาค

ประจำปการศึกษา 2565 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

           1. ตัวแทนนักเรียนในระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุก

คน ไดมีสวนรวม และเขารวมแขงขันงานศิลปะหตัถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565 ในระดับระดับภาคและระดับชาต ิ

           2. นักเรียนในระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรยีนในสงักัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ไดรับรางวัล

ชนะเลิศในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ไดมีสวนรวมและรวมแขงขันงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2566 ในระดับภาคและ

ระดับชาติ 

          3. ครูและผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกกลุมสาระการเรียนรู ที่มีนักเรียนเปนตัวแทนไปแขงขันในระดับที่สูงขึ้นไป ไดรวมงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565 ระดับภาคและระดับชาติ 

  เชิงคุณภาพ  

  1. นักเรียนที่เปนตัวแทนระดับเขตพื้นที่ ไดแสดงออกถึงความสามารถทางดานศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการและ

ดานเทคโนโลยีในงานศิลปหัตถกรรม ใหเปนที่ประจักษตอสาธารณชนทั่วไป  

          2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัดการศึกษาและพัฒนาดานการศึกษาผานเวที การ

แขงขันในงานศิลปหตัถกรรมนักเรียน ปการศึกษา 2565 ในระดบัภาคและระดับชาติ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

คัดเลือกนักเรียนเปนตัวแทนในระดับเขตพื้นที่การศึกษาไปรวมแขงขัน

งานศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ 

จังหวัดนาน มีนักเรียนตัวแทนจำนวน 650 คน รวมแขงขันจำนวน 221 รายการ 

ระหวางวันที่ 2 - 5 กุมภาพันธ 2566 ผลการแขงขัน รางวัลชนะเลิศ จำนวน 10 

รายการ รองชนะเลิศอันดับ1 จำนวน 13 รายการ  รองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน 

16 รายการ จำนวนเหรียญที่ไดรับเหรียญทอง 137 เหรียญ  เหรียญเงิน 45 

เหรียญ และเหรียญทองแดง 27 เหรียญ     

สงผลใหนักเรียนที่เปนตัวแทนไปแขงขันไดแสดงออกถึงความสามารถทางดานศิลปหตัถกรรม ความรูทางวิชาการและ

ดานเทคโนโลยีในงานศิลปหัตถกรรมในระดับประเทศ รวมถึงครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดเขารวมกิจกรรมดังกลาว ไดมี

โอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู นำความรูใหม ๆ ที่ไดรับนำมารพัฒนาดานการศึกษา สรางนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อใหการจัดการศึกษามี

คุณภาพตอไป 

 

         โครงการประชุมผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา  

         ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3    

       ระยะเวลาดำเนนิการ : ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       293,150   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       206,530   บาท 

 งบประมาณคงเหลือ         86,620   บาท 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 43 

 

 

วัตถปุระสงค  

1. เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด รับทราบนโยบาย มีความเขาใจในบทบาทหนาที่ และดำเนินตาม

นโยบายการทำงานไปในทิศทางเดียวกัน 

2. เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบคุลากรในสังกัด ปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ตามนโยบายของสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประสบความสำเร็จตามเปาหมาย

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 จำนวน 166 คน 

  เชิงคุณภาพ  

  - ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3 ไดมีความรู

เก่ียวกับนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำใหเกิดประสิทธภิาพ ประสิทธิผลตอการปฏิบัติงานในโรงเรียนและสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- ประชุมผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดโดยประชุม onsite จำนวน 

4 ครั้ง, on line จำนวน 3 ครั้ง และประชุมสัญจร 5 อำเภอ จำนวน 4 ครั้ง

เพื ่อชี ้แจงนโยบายและแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื ้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 และเพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาใน

สังกัดไดรับความรูและเสริมสรางทักษะ ในการปฏิบัติงาน  

- ประชุมมอบนโยบายใหบุคลากรในสังกัด สพป.ชม.3 จำนวน 2 

ครั้ง ทำใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ นโยบายในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทำใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอการปฏิบัติงาน สามารถ

ปฏิบตัิงาน ดวยความซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส  

สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดมี

ความรูเกี่ยวกับนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอการปฏิบัติงานในโรงเรียนและ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

   โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบตังิานของผูบริหารโรงเรียน ครู และบคุลากรในสังกัด   

           ระยะเวลาดำเนินการ : กรกฎาคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    94,300   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    94,300   บาท 

 งบประมาณคงเหลือ        -       บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อใหผูบริหารโรงเรียน ครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดมีความรู ความ

เขาใจ เกี่ยวกับระเบียบกฏหมายดานอาคารสถานที่ การปฏิบัติงานในโรงเรียน และเสริมสรางทักษะในการปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสทิธิผล  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 44 

 

 2. เพ่ือใหผูบริหารโรงเรียน ครู ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการพัฒนาศักยภาพ 

สมรรถนะ ที่จำเปนและเหมาะสมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ และใหมีศักยภาพที่สูงขึ้น จนเปนกำลังสำคัญในการพัฒนา

องคการสูความสำเรจ็ที่ย่ังยนื 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

           - ผูบรหิารโรงเรยีนและครูที่เปนผูรับผิดชอบการปฏิบติังานดานอาคารสถานที่ จำนวน 190 คน 

  เชิงคุณภาพ  

           - ผูบริหารโรงเรียนและครู มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับระเบียบ 

กฏหมายดานอาคาร สถานที่และการปฏิบัติงานภายในโรงเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลมากข้ึน 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

           - ประชุมเชิงปฏิบัติการผูบริหารโรงเรียนและครูในสังกัด เพื่อให

ความรู  ความเขาใจ เกี ่ยวกับระเบียบกฏหมายดานอาคารสถานที ่ เพ่ือ

เสริมสรางทักษะในการปฏิบัติงาน  

 สงผลใหผูบรหิารโรงเรียนและครูในสังกัด มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับระเบยีบ กฏหมายดานอาคาร สถานที่ทำใหการ

ปฏิบตัิงานเก่ียวกับอาคารสถานที่ มีประสทิธิภาพ ประสิทธิผล ยิ่งขึ้น 

 

   โครงการงานราชพิธ ีรัฐพิธี วันสำคัญตามประเพณีและงานวนัสำคัญอ่ืนๆ 

 ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    26,000    บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    26,000    บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        -        บาท 

วัตถปุระสงค 

1.บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเกิดความภาคภูมิใจที ่ไดแสดงออกถึงความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย  

2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพป.ชม.3 ไดรวมกิจกรรมกับหนวยงานอื่น                

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

- บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพป.ชม.3 จำนวน 85 คน เขารวมกิจกรรมในงานราชพิธ ีรัฐพิธี วันสำคัญตามประเพณี

และงานวันสำคัญอ่ืนๆ 

เชิงคุณภาพ  

- รอยละ 100 ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด เกิดความภาคภูมิใจที่ไดแสดงออกถึงความ

จงรักภักดี ปกปองและเชิดชู สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- รวมกิจกรรมนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบามสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภมูิ

พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 2565 

- รวมกิจกรรมนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

23 ตุลาคม 2565 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 45 

 

-รวมกิจกรรมวันคลายวันรพะบรมราชสมภพ พระบามสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร วันชาตแิละวันพอแหงชาต ิ5 ธันวาคม 2565 

-รวมพิธีเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตตภาวนา เพื่อถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิ

ราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันท่ี 27 ธนัวาคม 2565 

- จัดโตะหมูประดิษฐานพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช       

บรมนาถบพิตรพรอมประดับผาระบายสีเหลืองรวมกับผาสีขาว ประดับธงชาติไทยพรอมเครื่องราชสักการะบริเวณดานหนาอาคาร

สำนักงาน ในระหวางวันที่ 1 - 31 ธันวาคม 2565 

- จัดทำปายไวนิลพระบรมฉายาลักษณรัชกาลที ่10 บริเวณหนาเสาธง  

- จัดตั ้งโตะหมู ประดิษฐานพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวพรอมเครื่องราชสักการะเนื่องในวันฉัตรมงคล 

- รวมพิธีเจริญพระพุทธมนตและทำบุญตักบาตรถวายพระราชกุศลเฉลิม

พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชิน ีวันท่ี 3 มิถุนายน 2566  

- จัดตั้งโตะหมูประดิษฐานพระรูปสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณสมเด็จ

พระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก เนื่องในงานฉลองพระชนมายุ 8 รอบ 26 

มิถุนายน 2566 

- รวมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั เนื่องในโอกาสวันเฉลมิพระชนมพรรษา วันที่ 28 กรกฎาคม 

2566 

- กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เนื่องในโอกาสมหา

มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 91 พรรษา วันท่ี 12 สิงหาคม 2566 

 สงผลใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด เกิดความภาคภูมิใจที่ไดแสดงออกถึงความจงรักภักดีปกปอง

และเชิดชู สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 

    โครงการสงเสริมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูเพ่ือมุงสูสมรรถนะผูเรียน 

       ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    190,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    150,050  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ                 39,950 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อทบทวนและประเมินหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อนำไปใชปฏิบัติในสถานศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 2. เพื่อใหสถานศึกษาที่จัดการศึกษาปฐมวัยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยเพื่อนำไปใชปฏิบัติในสถานศกึษาได

  

 3. เพื่อพัฒนาครูผูสอนในการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning การออกแบบกิจกรรมการพัฒนาส่ือ

นวัตกรรม การวัดผลประเมินผลที่มุงสมรรถนะผูเรียน 

 4. เพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรู 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 46 

 

   1. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 โรงเรียน มีหลักสูตร

สถานศกึษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน คิดเปนรอยละ 100 

2. สถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย จำนวน 144 โรงเรียน มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวยั คิดเปนรอยละ 

100 

3. ครูผูสอนรอยละ 80 ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการจัดกระบวนการเรียน

การสอนแบบ Active Learning มีการออกแบบกิจกรรม การพัฒนาสื่อนวัตกรรม การวัดผลประเมินผลที่มุงสมรรถนะผูเรียน  

4. ครูผูสอนรอยละ 80 ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรู ความเชี่ยวชาญ     

มีสมรรถนะ สามารถพฒันาคุณภาพการจัดการเรยีนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรูตางๆ 

  เชิงคุณภาพ  

1. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 โรงเรียน มีหลักสูตร

สถานศกึษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่นำไปใชปฏิบัติจรงิไดอยางมีคุณภาพ 

2. สถานศกึษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยทุกโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่นำไปใชปฏิบัติจริงไดอยางมี

คุณภาพ 

3. นักเรียนมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ เปนผูมีสมรรถนะและทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

4. ขาราชการครูในสังกัดมีความรู ความเชี่ยวชาญ มีสมรรถนะเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลย ี

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมช้ีแจงใหความรูแกผูรับผดิชอบโครงการ 3R8C เมื่อวันที ่16 ธนัวาคม 2565 มีผูเขารวมประชุม 30 คน 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ สำหรับครูผู สอนภาษาไทยที ่ไมจบเอก

ภาษาไทย มีผูเขารวมประชมุ 86 คน 

- ประชุมเชิงปฎิบัติการ หลักสูตรผูดำเนินการคัดกรองคนพิการทาง

การศึกษาและการประเมินศักยภาพผูใหบริการสอนเสริมวิชาการตามกฎหมาย

ฯ เมื่อวันที ่22 -23 มนีาคม 2566 มีผูเขารวมประชุม 90 คน 

- อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำหลักสูตรทองถิ่นของโรงเรียนนำรองการ

ใชหลักสูตรทองถิ่นตามโครงการรักถิ่นฐานผูกพันบานเกิด ปงบประมาณ 2566 

เมื่อวันที ่7 มิถุนายน 2566 มีผูเขารวมประชุมจำนวน 115 คน 

- ประชุมเชงิปฏิบัติการจัดทำหลกัสูตรสถานศกึษาระดับปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ใหกับ

ครูผูสอนระดับปฐมวัย เมื่อวันที่ 29-30 มิถุนายน 2566 มีผูเขารวมประชุมจำนวน 144 คน  

สงผลใหครูผูสอนในสังกัด มีความรู ความเช่ียวชาญ มีสมรรถนะ สามารถพัฒนาคณุภาพการจดัการเรียนการสอนตามกลุมสาระการ

เรียนรู และมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่นำไปใชปฏิบัติจริงไดอยางมีคุณภาพ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะหหลกัสูตรสูการเขียนแผนจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เชื่อมโยงสูประเด็นทา

ทาย PA สงผลใหครูมีผลการปฏิบัติที่เปนเลิศดานการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Best Practice) อยูในระดับยอดเยี่ยม จำนวน 3 คน 

และระดับดีเยี่ยม จำนวน 11 คน คิดเปนรอยละ 16.66 และระดับ ดี จำนวน 70 คน คิดเปนรอยละ 83.33 เกินกวาคาเปาหมาย

ที่ตั้งไวที่ รอยละ 70 

    โครงการพัฒนาและสงเสริมการวัดและประเมินผลการเรียนรูสูการยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ 

          เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

       ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    142,950 บาท 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 47 

 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    120,910 บาท  

 งบประมาณคงเหลือ                22,040 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อพฒันาคลงัขอสอบเครื่องมือมาตรฐานกลาง สูการยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษที่ 21 

 2. เพื่อใชแบบทดสอบมาตรฐานกลางในการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3  

 3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาครูผูสอนใหมีเทคนิคและแนวทางการสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวทาง 

PISA 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

   1.รอยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด มีการประเมินนักเรียนโดยใชแบบทดสอบมาตรฐานกลางในการประเมินคุณภาพ

การศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียนจากคลังขอสอบ ไดตรงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัดไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. รอยละ 80 ของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ระดับประถมศึกษาตอนปลาย ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดรับการสงเสริม

และพัฒนาครูผูสอนใหมีเทคนิคและแนวทางการสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวทาง PISA 

  เชิงคุณภาพ  

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีคลังขอสอบเคร่ืองมือมาตรฐานกลางสูการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 ที่เปนแนวทางในการพฒันาคุณภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนนำผลจากการประเมินผลจากการประเมินนักเรียนโดยใชแบบทดสอบมาตรฐานกลางในการประเมิน

คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียนไปใชในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา  

3. โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผู เรียน ดวยวิธีการที ่หลากหลายและมี

ประสิทธิภาพ 

4. ครูผูสอนสามารถวัดและประเมินผลการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ดำเนินการสรางแบบทดสอบ มาตรฐานกลางปลายป ของปการศึกษา 2565 จำนวน 5 กลุมสาระการเรียนรูหลัก 

ระหวางวันท่ี 26-27 ธันวาคม 2565 มีผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 53 คน 

- อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางศักยภาพครูผูสอนในการ

สรางเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนว PISA ระหวางวันที่  

24 - 26 พฤษภาคม 2566 มีผูเขารวมกิจกรรมจำนวน 240 คน 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการประมวลผลการประเมินผลการทดลอง

ใช ข อสอบมาตรฐานกลางปลายป ป การศ ึกษา 2565 (ระยะที ่  2 

ประมวลผลการประเมินการทดลองใช) จำนวน 5 กลุมสาระการเรียนรู

หลัก ระหวางวันท่ี 15-16 มิถุนายน 2566 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและปรับปรุงขอสอบมาตรฐานกลางปลายป สำหรับปการศึกษา 2566 (ระยะที่ 3 การ

สรางขอสอบมาตรฐานกลางปลายป) จำนวน 5 กลุมสาระการเรียนรูหลัก ระหวางวันที่ 8-9 สิงหาคม 2566 

- อบรมเชิงปฏิบัติเทคนิคการสรางขอสอบการวัดและประเมินผลการเรียนรู (ระยะที่ 3 การสรางขอสอบมาตรฐานกลาง

ปลายป) 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 48 

 

 สงผลใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีคลังขอสอบเครื่องมือมาตรฐานกลาง สูการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ที่เปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

 

    โครงการพัฒนาสื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาของครผููสอน 

      ระยะเวลาดำเนินการ : เมษายน – มิถุนายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    16,600 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    16,600 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                    -    บาท 

 

วัตถปุระสงค 

 1. เพ่ือพัฒนา สงเสริมใหสถานศึกษาในสังกัดไดใชระบบคลังสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยทีางการศึกษาเพื่อนำไปจัดการ

เรียนรูสำหรับครูผูสอนที่เหมาะสม 

 2. เพื่อใหสถานศึกษาขนาดเล็กในสังกัดไดมีตนแบบนวัตกรรม/ วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) เกี่ยวกับการการ

จัดการเรียนการสอนโดยใชนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาขนาดเล็ก 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. สถานศึกษาในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 โรงเรียน เขาถึงระบบคลังสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี

ทางการศึกษาสำหรับครูผูสอนที่เหมาะสม 

           2. สถานศึกษาขนาดเล็กในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 จำนวน 41 โรงเรียน มีตนแบบนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ 

(Best Practices) เก่ียวกบัการการจัดการเรยีนการสอนโดยใชนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนขนาดเล็ก 

3. ครูผูสอนในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 รอยละ 80 มีระบบคลังสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาเพื่อ

นำไปใชจัดการเรยีนรู 

4. ครูผูสอนในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 รอยละ 80 มีความสามารถในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ

ศึกษา 

  เชิงคุณภาพ  

1. สถานศึกษาในสังกัดไดใชระบบคลังสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาเพื ่อนำไปจัดการเรียนรู สำหรับ

ครูผูสอนท่ีเหมาะสม 

2. สถานศึกษาขนาดเล็กในสังกัดไดมีตนแบบนวัตกรรม/ วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) เกี่ยวกับการการจัดการ

เรียนการสอนโดยใชนวัตกรรมการจดัการเรียนการสอนของสถานศึกษาขนาดเลก็ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใช

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ผาน

ระบบ Online มีผูรวมประชุม จำนวน 37 คน 

 - อบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน CMArea3 Content Center 

ใน 3 หลักสตูร คอื OBEC Content Center, Google Workspace for 

Education และ Microsoft 365 for Edcuation ผาน Google Meet 

และ Microsoft Teams  

 สงผลใหโรงเรยีนขนาดเล็กมีนวัตกรรมและบริหารจัดการจัดการเรยีนรูที่มีคุณภาพ 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 49 

 

 

    โครงการพัฒนาหลักสตูรสมรรถนะทองถิน่ (สงเสรมิอาชีพโรงเรียนในโครงการรอยใจรักษ) 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    9,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    9,000 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                  -    บาท 

วัตถปุระสงค 

 เพื่อเสริมสรางอาชีพพื้นฐานโดยมีภูมิปญญาทองถิ่น จากศูนยการเรียนรูรอยใจรักษเชื่อมโยงในโรงเรียนและมีการนิเทศ  

กำกับ ติดตามการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหมเขต  3 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  นักเรียนชั้น ป.4 – ม.3 ของโรงเรียนในโครงการรอยใจรักษ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 

เขต 3 จำนวน 3 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนศึกษานารียอนุสรณ 3 โรงเรียนสุขฤทัย และโรงเรียนโชติคุณเกษมบานเมืองงาม 

รวม 600 คน เขารวมกิจกรรม 

  เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนศึกษานารียอนุสรณ 3 โรงเรียนสุขฤทัย และโรงเรียนโชติคุณเกษมบานเมืองงามไดจัดทำและมีขอมูลในการ

พัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูสงเสริมอาชีพ ที่ตนเองสนใจ อยางเปนรูปธรรมและอยางยั่งยืน มีทัศนคติที่ดีตอ

วิชาชีพ      

2. นักเรียน ชั้น ป.4 – ม.3 ของโรงเรียนในโครงการรอยใจรักษ มีความรูความเขาใจในวิชาชีพตางๆ ตามภูมิปญญา

ทองถิ่น สงผลใหเกิดรายไดระหวางเรียน มีทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมวางแผนการดำเนินงานจัดทำหลักสูตรสาระเพิ่มเติมทักษะ

อาชีพทองถิ่น  

- จัดสรรงบประมาณการดำเนินกิจกรรมตามแนวทางจัดทำหลักสูตร

สมรรถนะทองถิ่นจำนวน 3  โรงเรียน คือโรงเรียนสุขฤทัย, โรงเรียนโชติคุณ

เกษมบานเมืองงาม, โรงเรียน ตชด.ศึกษานารียอนุสรณ 3 โรงเรียนละ 3,000 

บาท  รวม 9,000 บาท  

สงผลใหโรงเรียนในโครงการรอยใจรักษ มีการจัดทำและมีขอมูลในการ

พัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูสงเสริมอาชีพ ที่ตนเองสนใจ อยางเปนรูปธรรมและอยางยั่งยืน มีทัศนคติที่ดีตอ

วิชาชีพ  

 

    โครงการการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 71 ปการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนที่ 

 ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ  

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    171,215 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    171,215 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                    -      บาท 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 50 

 

วัตถปุระสงค 

 1 เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถในดานศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการ และดาน

เทคโนโลย ี

2. เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการจัดกิจกรรมสงเสริมความรู ทักษะความสามารถดานศิลปหัตถกรรม ความรูทาง

วิชาการ และดานเทคโนโลย ีใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนในระดับเขตพื้นที่การศึกษาเขาแขงขันงานดานศิลปหัตถกรรม นักเรียนในระดบัภูมิภาค

ประจำปการศึกษา 2566 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. นักเรียนในระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและนอก

สังกัด จำนวน 20,000 คน ไดรวมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 71 ปการศึกษา 2566 ระดับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

2. นักเรียนในระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและนอก

สังกัด จำนวน 2,000 คน ไดรวมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ปการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนที่   

  3. ครูและผูที่มีสวนเกี่ยวของจำนวน 1,000 คน ไดรวมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปการศึกษา 2566 ระดับ

เขตพ้ืนที ่

  เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางดานดานศิลปหัตถกรรม ความรูทางวิชาการและดานเทคโนโลยีในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ปการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนที่ 

    2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการจัดการศึกษาผานการแขงขันในงานศิลปหตัถกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 71 ปการศึกษา 2566 ทั้งในระดับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาและระดับเขตพื้นที ่

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมคณะกรรมการกลาง คณะกรรมการตัดสินการแขงขัน คณะกรรมการตรวจสอบเอกสารและผูประสานงาน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

 - จัดการแขงขันงานศิลปหตัถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 71 ปการศึกษา 2566 ระหวางวันที่ 18 -19 กันยายน 2566 จำนวน  

280 รายการ ผูเขารวมแขงขันเปนโรงเรียนในสังกัด สพป.ชม 3 จำนวน 153 โรงเรียน โรงเรียนเอกชน 10 โรงเรียน โดยมีครแูละ

นักเรียนเขารวมกิจกรรมจำนวน 9,088 คน และไดรับการคัดเลือกไปรวม

แขงขันงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั ้งที่ 71 ปการศึกษา 

2566 ภาคเหนือ จังหวัดตาก จำนวน 280 รายการ และจำนวนนักเรียนที่

ไดไปแขงขัน จำนวน 676 คน 

 สงผลใหนักเรียนทีร่วมแขงขันงานศิลปะหตักรรมนักเรียนระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษาไดแสดงออกถึงความสามารถในดานศลิปหตัถกรรม 

ความรูทางวิชาการ และดานเทคโนโลยี และครูและบคุลากรทางการศึกษา

ไดมโีอกาสแลกเปล่ียนเรียนรูผลการจัดการศึกษาผานการแขงขันในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 

    โครงการพัฒนานวตักรรมการศึกษาของสถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาสังกัดสพป.ชม.3 

 ระยะเวลาดำเนินการ : 1 พฤศจิกายน 2565 – 31 สิงหาคม 2566 

 งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    1,565,800 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    1,565,800 บาท 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 51 

 

 งบประมาณคงเหลือ                     -       บาท 

วัตถุประสงค 

 - เพ่ือจัดสรรงบประมาณ พ.ศ.2566 งบเงินอุดหนุนเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการศึกษาสำหรับสถานศึกษานำรองพ้ืนที่

นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด 

  เปาหมายการดำเนนิโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

- สถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 จำนวน 19 โรงเรียน สามารถพัฒนานวัตกรรม

การศึกษาไดตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 

  เชิงคุณภาพ  

          - สถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษาในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 

มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุนตอบสนองตอความถนัด และความสนใจของผูเรียน 

โดยใชบริบทของพ้ืนที่ และมีการจัดการเรยีนรูเชิงรกุ (Active Learning) โดยมีการ

วัดผลและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรยีนรูของผูเรียน 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดสรรงบประมาณใหกับสถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาใน

สังกัด จำนวน 19 โรงเรียน 

สงผลใหสถานศกึษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด สพป.เชียงใหม 

เขต 3 มีงบประมาณในการสนับสนุนการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที ่ยืดหยุน

ตอบสนองตอความถนัด และความสนใจของผูเรียน โดยใชบริบทของพื้นที่ และมีการ

จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) โดยมีการวัดผลและประเมินผลเพื่อพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน 

 

    โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 

ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรบัจดัสรร    487,396 บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง    487,245 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                     151 บาท 

วัตถุประสงค 

 1.เพื่อทดสอบความรูและความคิดของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 

       2.เพื่อทดสอบความรูและความคิดของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 

       3.เพื่อใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ดำเนินการบริหารงานระบบการจัดสอบระดับศนูย

สอบไดอยางมีประสิทธิ 

  เปาหมายการดำเนนิโครงการ 

  เชิงปริมาณ  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 52 

 

  - นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่สมัครใจเขารับการทดสอบความรูและความคิดรวบยอด

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดรับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)    

ปการศึกษา 2565 

 

  เชิงคุณภาพ  

1.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เปนศูนยสอบที่ดำเนินการจัดการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 ใหกับนักเรียนท่ีกำลังศึกษาอยูในระดบัชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 3 (ตามความสมัครใจของนักเรียน) ไดอยางมีประสิทธิภาพ และความโปรงใส        

2. โรงเรียนในสงักัดของศูนยสอบสพป.เชียงใหม เขต 3 มีผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  ปการศึกษา 

2565  ที่นาเชื่อถือและนำผลการทดสอบไปใชในการปรบัปรุงคุณภาพ

การเรียนการสอนของโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - บริหารจัดการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิขั้น

พื้นฐาน (O-NET)  ปการศึกษา 2565 โดยดำเนินการสอบ นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในสังกัดทุกคน ระหวางวันที่ 12-13 กุมภาพันธ 2566 

 สงผลใหโรงเรยีนในสงักัดของศูนยสอบสพป.เชียงใหม เขต 3 มีผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน         

(O-NET)  ปการศึกษา 2565  ท่ีนาเช่ือถือและนำผลการทดสอบไปใชในการปรบัปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียนไดอยาง

มีประสทิธิภาพ 

 

    โครงการบานนักวทิยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดบัประถมศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     13,910 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง     13,910 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                      -   บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อพฒันาครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดบัชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ตามแนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ระดับประถมศกึษา 

2. เพื ่อใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ของโรงเรียนที่เขารวมโครงการ ไดรับการจัดการเรียนรู แนวทาง

โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศกึษา 

3.เพื่อประเมินโรงเรียนท่ีขอรับตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประศึกษา สำหรับโรงเรียน

ที่เขารวมโครงการ รุนที่ 1 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. โรงเรียนในสงักัดที่เขารวมโครงการ จำนวน 40 โรงเรียน 

2. ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 จำนวน 40 คน               

3. รอยละ 100 ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ในโรงเรียนที่เขารวมโครงการ ฯ ไดรับการจัดการเรียนรู

แนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

15 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 53 

 

           4. รอยละ 100 ของโรงเรียนที่เขารวมโครงการไดรับการประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตรนอย 

ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

  เชิงคุณภาพ  

1. ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-3  มีความรู ความเขาใจในการจัดกจิกรรมตาม

แนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

2. ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1-3 ในโรงเรียนที ่เขารวมโครงการไดรับการจัดการเรียนรู แนวทางโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- ประชุมเชิงปฏิบตัิคณะกรรมการประเมินเอกสารรายงานของโรงเรียน เพื่อขอรับตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตร

นอย ประเทศไทย ระดบัประถมศึกษา เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2566 มีผูเขารวมประชุม 7 คน 

- ตรวจประเมินเลมรายงานโดยพิจารณาองคประกอบตามแบบประเมิน

เพื่อขอรับตราพระราชทาน บานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทยระดับประถมศึกษา 

และนำรายชื่อโรงเรียนที่ผานการประเมิน สง สพฐ.จำนวน 18 โรงเรียน 

 - อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขยายผลโรงเรียนโครงการบานนักวิทยาศาสตร

นอยประเทศไทยระดับประถมศึกษาเมื่อวันที ่31 พฤษภาคม - 1 มิถุนายน 2566 

  สงผลใหนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1-3 โรงเรียนที ่เขาร วม

โครงการ ฯ ไดรับการจัดการเรียนรู แนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

    โครงการพัฒนาครูเพื่อการจดัการเรียนรูสูฐานสมรรถนะในการดำเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเชิงรุก   

          (Ative Leaning) 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      40,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      36,140 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                  3,860 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. ผูเขารับการอบรม จำนวน 114 คน เกิดการขับเคลื่อน การจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู นำเสนอนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกที่ประสบความสำเร็จหรือมีผลงานที่เปนแบบอยางในระดับศูนยพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา  

            2. ผูเขารับการอบรม ไดเพ่ิมพูนความรู ประสบการณ และแนวคิดใหมๆ ในการขับเคลื่อน พัฒนากระบวนการเรียนการ

สอน Active Learning 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

- ขาราชการครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู รอยละ 100 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 54 

 

  เชิงคุณภาพ  

- ครูผูสอนเกิดการขับเคลือ่น การจัดการเรียนรูเชงิรุก Active Learning 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู นำเสนอนวัตกรรมการจัดการเรียนรู เชิงรุกที่ประสบ

ความสำเร็จอยางนอยรอยละ 80 ขึ้นไป 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการการแลกเปลี ่ยนเรียนรู (การจัดการเรียนรู 

Acitve Learning) สรางความรู ความเขาใจ ทบทวนหลักในการจัดการเรียนรู 

Active Leraning สูสมรรถนะผูเรียน และนำเสนอรูปแบบการจัดการเรียนการ

สอนที่เปนแบบอยาง /นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกที่ประสบความสำเร็จ ใน

แตละศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 สงผลใหครูผู สอนเกิดการขับเคลื ่อน การจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู   นำเสนอ

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสำเร็จ 

 

    โครงการบานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย ป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      15,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      15,000 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                      -    บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนระดับปฐมวัยใหสามารถจัดประสบการณการเรยีนรูและการทำโครงงานวิทยาศาสตร

สำหรับเด็กปฐมวัย ตามแนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย 

2. เพื่อสงเสริมและเปดโอกาสใหเด็กปฐมวัยของโรงเรียนในสังกัดทุกคน ไดรับการเตรยีมความพรอมและมีประสบการณ

การเรียนรูเก่ียวกับปรากฏการณทางธรรมชาติและส่ิงตาง ๆ รอบตวั ผานการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. รอยละ 80 ของโรงเรียนที่เขารวมโครงการเสนอขอรับตราสัญลักษณ ผานเกณฑการประเมินรับตราพระราชทาน 

“บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย 

2. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัยไดรับการเตรียมความพรอมและมีประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับปรากฏการณทาง

ธรรมชาติและส่ิงตาง ๆ รอบตัว ผานการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 

  เชิงคุณภาพ  

1. ครูผูสอนระดับปฐมวัย สามารถจัดกิจกรรมใหกับเด็กปฐมวัยไดมีโอกาสไดรูจักวิทยาศาสตร 

ผานการทำกิจกรรมการทดลองวทิยาศาสตรอยางสม่ำเสมอ อยางนอย 20 กิจกรรม/ปการศึกษา และการสงเสรมิการมีสวนรวมใน

การจัดทำโครงงานวิทยาศาสตรสำหรับเด็กปฐมวัย อยางนอย 1 โครงงาน/ปการศึกษา 

2. เด็กปฐมวัยของโรงเรียนในสังกัดทุกคนไดรับการเตรียมความพรอม และมีประสบการณการเรียนรู เกี ่ยวกับ

ปรากฏการณทางธรรมชาติและส่ิงตาง ๆ รอบตัว ผานการลงมือปฏิบัติดวยตนเองอยางมีประสทิธิภาพ ตามศักยภาพของเด็กแตละ

บุคคล 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 55 

 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการประเมินเพื่อรับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ตาม

โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย ปงบประมาณ 2566 และดำเนินการประเมินผลงานของโรงเรียนที่

ขอรับการประเมิน ระหวางวันท่ี 1-2 พฤษภาคม 2566 โดยมีโรงเรียนที่ขอรับการประเมินจำนวน 43 โรงเรียน ซ่ึงผานการประเมิน 

จำนวน 39 โรงเรียน และไดแจงผลการประเมินให สพฐ. 

 - อบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสรางความตระหนักและ

ความรู ทักษะเชื่อมโยงกับสังคม สิ่งแวดลอม และเศรษฐกิจเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวทางการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สำหรับครู

แกนนำโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2566 โดยมีผูเขารวม

อบรมเชิงปฏิบัติการฯ เปนครูผูสอนระดับปฐมวัย จำนวน 50 คน  

 สงผลใหเด็กปฐมวัยของโรงเรียนในสังกัดทุกคนไดรบัการ

เตรียมความพรอมและมีประสบการณการเรยีนรูเกีย่วกับปรากฏการณทางธรรมชาติและส่ิงตาง ๆ รอบตัว ผานการลงมือปฏิบัติดวย

ตนเองอยางมีประสทิธิภาพ ตามศักยภาพของเดก็แตละบุคคล 

   โครงการการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2565    

         สำหรับโรงเรียนตามโครงการพระราชดำรสิมเดพ็ระกณิษฐา ธิราช กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

         สยามบรมราชกุมารี 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    8,878  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    8,878  บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                   -    บาท 

วัตถปุระสงค 

            เพื่อตรวจสอบและประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการระดับศูนยสอบ จำนวน 161 โรงเรียน        

            2. ดำเนินการจัดสอบนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 จำนวน 4,729 คน   

  เชิงคุณภาพ  

           1. คณะกรรมการระดับศูนยสอบดำเนินการบริหารจัดการประเมินความสามารถดานการอานของผู เรียน (RT) ชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2565 ไดอยางประสิทธิภาพ     

           2. คณะกรรมการระดับสนามสอบดำเนินการประเมินความสามารถดาน

การอานของผู เรียน (RT) ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 ปการศึกษา 2565 ไดอยางมี

คุณภาพ 

           3. นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2565 สูงขึ้น 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมช้ีแจงการบริหารการจัดสอบ RT ระดบัศูนยสอบ  

            - ดำเนินการจัดสอบและตรวจเย่ียมสนามสอบ RT โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน จำนวน 7 โรงเรยีน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 56 

 

 สงผลใหศูนยสอบบริหารจัดการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

    โครงการการประเมินคณุภาพผูเรียน (NT) สำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3   ปการศกึษา 2565     

          สำหรับโรงเรียนตามโครงการ พระราชดำริสมเด็จพระกนษิฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม 

          ราชกมุาร ี

ระยะเวลาดำเนินการ : กรกฎาคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    10,090  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    10,090  บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                   -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อตรวจสอบและประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 

            2. เพ่ือตรวจสอบความสามารถพ้ืนฐานในดานการอาน การเขยีน และการคิดคำนวณของผูเรียนระดบัชั้น 

ประถมศึกษาปที่ 3 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ประชุมชี้แจงคณะกรรมการระดับศูนยสอบ จำนวน  16  คน 

    2. ประชุมชี้แจงคณะกรรมการระดับสนามสอบ จำนวน  162 โรงเรียน 

3. ดำเนินการจัดสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จำนวน  4,301 คน 

  เชิงคุณภาพ  

1. คณะกรรมการระดับศูนยสอบดำเนินการบริหารจัดการประเมินคุณภาพผู เร ียน (NT) ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 3             

ปการศึกษา 2565 ไดอยางประสทิธิภาพ      

2. คณะกรรมการระดับสนามสอบดำเนินการประเมินคณุภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2565 ได

อยางมีคุณภาพ 

3. นักเรียนมีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2565 สูงขึ้น 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

            - ประชุมชี้แจงการบริหารการจัดสอบ NT ระดับศูนยสอบ จำนวน 1 ครั้ง 

            - ประชุมชี้แจงการจัดสอบ NT ระดบัสนามสอบ จำนวน 162 โรงเรียนใน

รูปแบบออนไลน 

            - ดำเนินการจัดสอบและตรวจเย ี ่ยมสนามสอบ NT โรงเรียนตำรวจ

ตระเวนชายแดน ทั้ง 7 โรงเรียนในวันที่ 15 มีนาคม 2566 

 สงผลใหคณะกรรมการระดับศูนยสอบบริหารจัดการประเมินคุณภาพ

ผูเรยีน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 57 

 

 

    โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรยีนสุจริต) ป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    118,500 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      86,720 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                 31,780 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อใหโรงเรียนในสังกัด จำนวน 153 โรงเรียน มีการดำเนนิงานตามโครงการโรงเรียนสุจริต 

 2. เพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรูในการปองกันการทุจริตใหกับนักเรียน ครู ผูบริหาร และ

บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

            3. เพื่อพฒันาและยกระดับธรรมาภบิาลในการบริหาร การจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 

เขต 3 

            4. เพื่อพัฒนานวัตกรรมการปองกันการทุจริตเชิงรุกของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ให

เขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - นักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มี

พฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยสุจริต มีวัฒนธรรมคานิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ 

  เชิงคุณภาพ  

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ผานเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment:ITA) และมีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคณุธรรมและความโปรงใสใน

การดำเนินงานอยางตอเนื่อง 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมชี ้แจงแนวทางการขับเคลื่อนโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปงบประมาณ 2566 

ระหวางวันที่ 27 กุมภาพันธ 2566 ถึง 2 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมเอ

วานา กรุงเทพมหานคร 

 - จัดสรรงบประมาณใหโรงเรียนเครือขายแกนนำสุจริต 

จำนวน 24 โรง เร ียน ในส ังก ัดสำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 โรงเรียนละ 2,500 บาท (สองพันหารอยบาทถวน) รวม 60,000 บาท (หกหมื่นบาทถวน)  

 สงผลใหโรงเรียนในสังกัดดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนสุจริตเพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู

ในการปองกันการทุจริต มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤตมิิ

ชอบ 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 58 

 

 

    โครงการบานนักวทิยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดบัประถมศึกษาปที่ 2 ป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ :  พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     16,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง     16,000  บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                    -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อพัฒนาครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ตามแนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ระดับประถมศกึษา 

            2. เพื่อใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนที่เขารวมโครงการ ไดรับการจัดการเรียนรูแนวทางโครงการ

บานนกัวทิยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. โรงเรียนในสังกัดที่เขารวมโครงการ จำนวน 40 โรงเรียน 

            2. ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 จำนวน  40 คน                

            3. รอยละ 100 ของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปที ่2 ในโรงเรียนที่เขารวมโครงการไดรับการจัดการเรียนรูแนวทาง

โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศกึษา 

  เชิงคุณภาพ  

1. ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 มีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมตาม

แนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

2. ระดับชั ้นประถมศึกษาปท ี ่  2 ในโรงเร ียนที ่ เข าร วมโครงการไดร ับการจัดการเรียนรู แนวทางโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมเชิงปฏิบัติการระดับประถมศึกษาปที่ 2 ใหกับโรงเรียนใน

โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา โรงเรียนรุน 

1 และ รุน 2 จำนวน 40 โรงเรียน ระหวางวนัที่ 27-28 มิถุนายน 2566 

 สงผลใหครูผู เข ารวมอบรมสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู แบบ

สืบเสาะ ใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมหรือการทดลองใหเปนไปในทิศทางที่

กำหนดไว  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 59 

 

 

   โครงการคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD 

ระยะเวลาดำเนินการ  :  พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       5,000 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       3,890 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                     -    บาท 

วัตถปุระสงค 

 เพื่อคัดเลือกสถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ

การศึกษา ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติและรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2565 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหมเขต 3 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  โรงเรียนในสังกัดไดรับการคัดเลือกเพื่อเขารับรางวัล IQA AWARD จำแนกตามขนาด ไดแก ขนาดเล็ก กลาง ใหญและ

ใหญพิเศษ ประเภทละ 3 รางวัล จำนวน 8 โรงเรียน 

  เชิงคุณภาพ  

โรงเรียนในสังกัดมีระบบและกลไกการบริหารจัดการภายใตบริบทตนเองไดอยางหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมคณะกรรมการคัดกรองสถานศึกษาเพื่อรบัการคดัเลือกใหรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2565 โดย

ผลการคัดเลือกโรงเรียนที่ไดรับรางวัล ดังนี้  

ประเภทโรงเรียนขนาดเล็ก  ไมมโีรงเรียนเขารับการคัดเลือก,  

ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง  

1.บานแมคะ                    ยอดเย่ียม 

2.เจาพอหลวงอุปถัมภ ๙      ดีเดน 

3.บานกองลม                   ดีเดน 

4.บานเหมืองแร                ดีเดน 

ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ 

1.บานเวียงฝาง              ยอดเยี่ยม 

ประเภทโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ 

1.บานอรุโณทัย             ยอดเยี่ยม 

 สงผลใหสถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ

การศึกษา ไดรับการยกยองเชดิชูเกียรติและรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2565 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหมเขต 3 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 60 

 

 

    โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูเพศวิถีศกึษาและทักษะชีวิต 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรบัจดัสรร    5,000 บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง    5,000 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                  -    บาท 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อจัดทำฐานขอมูลครูที่ผานการอบรมโปรแกรมพัฒนาครูเพศวิถีศึกษาแบบออนไลน ทางเว็บไซต http://cse-

elearning.obec.go.th 

            2. เพ่ือตรวจและประเมินแผนการจัดการเรียนรูเพศวิถีศกึษาและทักษะชีวิต 

            3. เพ่ือนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในรูปแบบ (Active Learning) 

  เปาหมายการดำเนนิโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  รอยละ 100 ของครูที่สงแผนการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต ไดรับการตรวจและประเมินแผนการจัดการ

เรียนรูผานโปรแกรมพัฒนาครูเพศวิถีศึกษาแบบออนไลน 

  เชิงคุณภาพ  

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีฐานขอมูลครูที่ไดรับการอนุมัติผานการอบรมโปรแกรม

พัฒนาครูเพศวิถีศึกษาแบบออนไลน ทางเว็บไซต http://cse-elearning.obec.go.th 

2. ครูที่ผานการอบรมโปรแกรมพัฒนาครูเพศวิถีศึกษาแบบออนไลน มีความรูความเขาใจและสามารถจัดการเรียนรูเพศ

วิถีศึกษาและทักษะชีวิตในรูปแบบ (Active Learning) ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 1.ตรวจและประเมินแผนการจัดการเรียนรูเพศวิถีศกึษาและทักษะชีวิตของครูที่ลงทะเบียนอบรมโปรแกรมพัฒนาครูเพศ

วิถีศึกษาแบบออนไลน อบรมและทำกิจกรรมครบทั้ง 8 หนวยการเรียนรู ผานทางเว็บไซต http://cse-elearning.obec.go.th 

และสงแผนการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาผานระบบออนไลน โดย

มีครูที่สงแผนการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตมี ผูที่

ไดรบัอนุมัติการผานหลักสูตรและอนุมัติวุฒิบัตร จำนวน 48 คน 

 2. สรุปและรายงานขอมูลครูผูสอนที ่ผ านการอบรม

โปรแกรมพัฒนาครูเพศวิถีศึกษาแบบออนไลน สังกัด สพป.ชม.3  

สงผลใหครทูี่ผานการอบรมโปรแกรมพัฒนาครเูพศวิถี

ศึกษาแบบออนไลน มีความรูความเขาใจและสามารถจดัการ

เรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในรูปแบบ (Active Learning) 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

    โครงการจัดหาสื่อเพ่ือพฒันาและสงเสริมนิสัยรักการอานผานหองสมุดมีชีวิต 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรบัจดัสรร    1,500,000 บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง    1,500,000 บาท 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 61 

 

 งบประมาณคงเหลือ                     -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อสงเสริมศักยภาพทางการเรียนรู ใหผูเรียนมีความสามารถและมีทักษะพ้ืนฐานทางการเรียนรูที่ดี มีนิสัยรักการอาน  

2. เพื่อชวยเหลือ แกไขปญหาและสงเสริมการพัฒนาทักษะดานการอาน การเขียน ใหกับผูเรียนผานสื่อ/หนังสือของ

หองสมดุมีชีวิต 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

          - ผูเรียนในระดับตั้งแตชั้นประถมศึกษา ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหมเขต 3 

จำนวน 18 โรงเรียน ไดเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานผานหองสมดุมีชีวิต 

  เชิงคุณภาพ  

- โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหมเขต 3 ไดรบัการสนบัสนนุ สื่อและนำลงสูการจัดกระบวนการ

เรียนรู เพื่อสงเสริมนสิยัรักการอาน 

- ผูเรียนตระหนกัถึงความสำคัญของการอาน จนเกิดนิสัยรัก

การอานผานกิจกรรมสงเสริมการอานของหองสมุดมีชีวิต 

 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมชี้แจงทำความเขาใจโครงการจัดหาสื่อและแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนและคัดเลือกสื่อ

เพื่อพฒันาและสงเสริมนิสัยรักการอานผานหองสมุดมีชีวิต 

 - จัดสรรสื่อตามโครงการและนิเทศ ติดตามผลและสรุปผลการดำเนินงานโครงการ จำนวน 18 โรงเรียน  

สงผลใหผูเรียน ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหมเขต 3 ไดเขารวมกิจกรรมสงเสริม

การอานและไดตระหนักถึงความสำคัญของการอาน จนเกิดนิสัยรักการอานผานกิจกรรมสงเสริมการอานของหองสมุดมีชวีิต 

  

    โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนพ้ืนท่ีสูง ในสังกัด สพป.ชม.3 

ระยะเวลาดำเนินการ  :  มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    4,184,800 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    4,174,170 บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                   10,630 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อสรางโอกาสและลดความเหลี่ยมล้ำทางการศึกษาใหแกโรงเรียนพ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารในสังกัด 

2. เพื่อใหโรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารไดรับการบริการดานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตาม

ความตองการ สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที ่

3. เพื่อนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกนัดารที่ไดรับการ

จัดสรรงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหเปนไปตามวัตถุประสงค ของโครงการ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. จัดสรรงบประมาณสำหรบัการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การพัฒนาทักษะวิชาการ, ทักษะชีวิต, ทักษะอาชีพ) ใหแก

โรงเรียนพ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารในสงักัด ตามที่โรงเรียนสงโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน 2,252,000 บาท  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 62 

 

2. จัดสรรใหงบประมาณใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 สำหรับนิเทศกำกับติดตามการ

ดำเนินงานโครงการโรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทรุกนัดารในสังกดัท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 36,000 บาท  

3. จัดสรรคาตอบแทนครูในการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ ใหโรงเรียนพักนอน จำนวน 12 โรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานโรงเรียนพักนอน จำนวน 620,800 บาท  

4. จัดสรรงบประมาณซอมแซมบานพักนักเรยีนและบานพักครู ใหแกโรงเรียนพื้นที่สูงที่เสนอโครงการขอรับการจัดสรร 

งบประมาณรวม จำนวน 1,276,000 บาท 

  เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารไดรบัการบริการดานการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความ

ตองการ สอดคลองกับบรบิทของพื้นท่ี 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การพัฒนาทักษะวิชาการ, ทักษะชีวิต, ทักษะอาชีพ) ใหแก

โรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารในสังกัดตามที่โรงเรียนสงโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน 2,252,000 บาท 

จำนวน 141 โรงเรียน แบงเปน  

ทักษะวิชาการ จำนวน 1,779,000 บาท 

ทักษะชีวิต จำนวน 381,000 บาท 

ทักษะอาชีพ จำนวน 92,000 บาท 

 - ลงพื ้นที ่นิเทศกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการโรงเรียนพื ้นที่สูงในถิ ่นทุรกันดารในสังกัดที่ไดร ับการจัดสรร

งบประมาณ จำนวน 36,000 บาท ในระหวางวันที่ 29 สิงหาคม 2566 ถึง วันที่ 8 กันยายน 2566 โดยมีโรงเรียนเปาหมายจำนวน 

25 โรงเรียน 

 - จัดสรรคาตอบแทนครูในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหโรงเรียนพักนอน จำนวน 12 โรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานโรงเรียนพักนอน จำนวน 620,800 บาท 

 - จัดสรรงบประมาณซอมแซมบานพักนักเรียนและบานพักครู 

ใหแกโรงเรียนพื้นที่สูงที ่เสนอโครงการขอรับการจัดสรรงบประมาณรวม 

จำนวน 1,276,000 บาท จำนวน 25 โรงเรียน  

 สงผลใหโรงเรยีนพ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารไดรบัการบริการดาน

การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความตองการ 

สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที ่

 

 

 

 

 โครงการสงเสริมสนับสนุนพัฒนาสถานศึกษาในการขับเคลื่อนจัดการศึกษา โดยการนิเทศ ติดตามการ   

      จัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     13,500 บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง             9,360 บาท   

 งบประมาณ        4,140  บาท 

 

1 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 63 

 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อนิเทศติดตามการดำเนินงานการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบของสถานศักษาในสังกัด 

 2. เพ่ือสรางโอกาสใหประชากรวัยเรียนทุกคนเขาถงึการศึกษาและลดความเหล่ียมล้ำทางการศึกษา 

  3. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของสังคม ประสานงานกับภาคีเครือขายในการจัดการศึกษา และระดมทรัพยากร

เพื่อแกปญหาและความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

   1. ลงพื้นที่นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามภารกจิของตามนโยบายท่ี สพฐ. กำหนด 

            2. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยบุคคล ครอบครัว (Home school) องคกร ชุมชน เอกชน และศูนยการเรียนรู

ตามมาตรา 12 แหง พรบ.การศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 ปการศึกษาละ 1 คร้ัง 

            3. สงเสรมิสนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบที่หลากหลายแนวทางรอยละ 100 

  เชิงคุณภาพ  

    - สงเสริมสนบัสนนุและพัฒนาใหสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานทั้งในระบบและนอกระบบทำใหเด็กประชากรวัย

เรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาทุกคน และทำใหเด็กกลุมเสี่ยงที่จะออกจากการระบบการศึกษา เด็กตก

หลน และเด็กออกกลางคนั ไดรับการดูแลชวยเหลือใหไดรับการศกึษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ เด็กนักเรียนและเยาวชนมีทักษะ

ชีวิตที่ดี รูจักเอาตัวรอดจากภัยคกุคามตาง ๆ และมีทักษะอาชีพในการประกอบอาชีพและมีคุณลักษณะทีพึงประสงคของสังคม 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ลงพื้นที่นิเทศติดตาม วัดประเมินผล ผูเรียนที่ไดรับการศึกษา โดยการจัดการศึกษาโดยครอบครัว จำนวน 13 คน 

จำนวน 10 บานเรือน ในเขตพื้นที่ 4 อำเภอไดแก ฝาง แมอาย ไชยปราการ และเชียงดาว 

 - กำกับติดตามการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ภาคเรียนที่ 

1/2566 โดยบูรณาการรวมกับองคการปกครองสวนทองถ่ิน ในการลงพื้นที่กำกับ

ติดตามจำนวน 11 โรงเรียน ทำใหโรงเรียนมีความรูเขาใจในการจดัสำรับอาหาร

กลางวันโดยใชโปรแกรม Thai School Lunch สามารถบริหารจัดการโครงการ

อาหารกลางวันใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนตอนักเรียนมากที่สุด มีการ

ประเมินคุณภาพอาหารโดยคำนึงถงึคุณคาทางโภชนาการท่ีเหมาะสมตามชวงวัย 

ถูกสุขลักษณะ และความคุมคา  

 สงผลใหเด็กประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาค

ทางการศึกษาทุกคนและทำใหเด็กกลุมเสี่ยงที่จะออกจากการระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการดูแล

ชวยเหลือใหไดรับการศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

 

 โครงการอบรมเตรียมความพรอมดานการรับนักเรียนใหแกโรงเรียนในสังกัด ปการศึกษา 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    11,000 บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง          11,000 บาท  

 งบประมาณคงเหลือ         -    บาท   

วัตถปุระสงค 

 1. สรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับแนวปฏิบัติเก่ียวกับการรับนักเรียนปการศกึษา 2566 

2. สรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการจัดทำทะเบียนนักเรียน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 64 

 

3. สรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการจัดทำแบบรายงานผูสำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

- อบรมใหความรูบุคลากรทีร่ับผิดชอบดานการรับนักเรียนของโรงเรยีนในสังกัด จำนวน 70 คน 

  เชิงคุณภาพ  

           - โรงเรยีนเปาหมายสามารถดำเนินการรับนักเรียน และรายงานขอมลูการรับนักเรียน ไดอยางถูกตอง ทันตาม

กำหนดเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด       

           - โรงเรยีนเปาหมายสามารถจัดทำทะเบียนนักเรยีน และแบบรายงานผูสำเร็จการศึกษา (ปพ.3) ไดอยางถูกตอง เปน

ปจจุบนั 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมใหความรูบุคลากรที่รับผิดชอบดานการรับนักเรียนของ

โรงเรียนในสังกัด จากโรงเรียนขยายโอกาส จำนวน 62 โรงเรียน มีผูเขารวม

อบรมจำนวน 70 คน  

 สงผลใหโรงเรยีนสามารถดำเนินการรับนกัเรียน และรายงานขอมูล

การรับนกัเรียน ไดอยางถูกตอง ทันตามกำหนดเวลา 

 

 โครงการติดตามชวยเหลือเด็กออกกลางคันใหไดรับการศกึษาหรือมีงานทำ มีอาชีพ 

ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร   14,500 บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง         14,500 บาท  

 งบประมาณคงเหลือ       -     บาท   

วัตถปุระสงค 

 - ติดตาม ชวยเหลือนักเรียนออกกลางคันใหกลับเขาสูระบบการศึกษา หรือมีงานทำ มีอาชีพ 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ติดตาม ชวยเหลือ นักเรียนออกกลางคัน จำนวน 16 คน 

  เชิงคุณภาพ  

  - สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 สามารถคนพบตัวเด็กออกกลางคัน และสามารถนำเด็กกลับ

เขาสูระบบการศึกษา หรือมีงานทำ มีอาชีพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ลงพื ้นที ่ค นหาติดตามเด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน

จำนวน 16 คน ในวันที่ 2 ,6-7 ,9, 15-16 มิถุนายน 2566 ในพื้นที่ 5 

อำเภอ โดยมีคณะทำงานลงพื้นที่ จำนวน 6 คน ณ สถานที่อยูอาศัยของ

เด็กที่ไดแจงไวกับโรงเรียนเดิม จำนวน 16 คน ไดขอมูล ดังนี้ 

เด็กไมมีตัวตนอยูในพืน้ที่ จำนวน  10 คน พบตัว แตไมประสงคเรียนตอ 

เนื่องจากอายุเกินเกณฑ จำนวน 1 คน ประกอบอาชีพเกษตรกรรม พบ

ตัว เรียนตอโรงเรียนเดิม จำนวน 2 คน  พบตัว เรียนตอโรงเรียนใหม 

จำนวน 2 คน และอยูระหวางประสานใหกลับมาเขาเรยีน กศน. จำนวน 1 คน  
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 สงผลใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 สามารถคนพบตัวเด็กออกกลางคนั และสามารถนำ

เด็กกลับเขาสูระบบการศึกษา หรอืมีงานทำ มีอาชีพ 

 

 โครงการเสริมการดำเนินงานการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจำป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : เมษายน - กนัยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    40,000 บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง          36,140  บาท   

 งบประมาณคงเหลือ     3,860  บาท   

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตาม พ.ร.บ.

คุมครองเด็ก 2546 และกฎหมายที่เกี่ยวของ 

2.เพื่อใหผูเขารับการอบรมสามารถนำความรู ประสบการณที่ไดรับจากการฝกอบรมไปใชในการปฏิบัติงานดูแล สงเสริม

ความประพฤตินักเรียนและนักศกึษาไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

3.เพื่อสรางการรับรูและสรางความตระหนกัเร่ืองความปลอดภัยใหกับนักเรียนกลุมเปาหมาย 

4.เพื่อเพิ่มทักษะชีวิตใหกับนักเรียน ในการลดความเสี่ยง และเตรียมความพรอมรับมือกับภัย ในรูปแบบตางๆ 

5.เพื่อใหนักเรียนกลุมเปาหมายขยายความรูดานการสรางความปลอดภัยสูเพื่อนนักเรียน ครอบครัว และชุมชนได 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1.ผูบริหาร/ครู/บุคลากรทางการศกึษา ในสังกัดเขารบัการอบรมหลกัสูตรพนกังานเจาหนาที่สงเสรมิความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษา  จำนวน  26  คน 

2.นักเรียนในสังกัดเขารับการอบรมกจิกรรมสงเสรมิความปลอดภยัในสถานศึกษา “เพิ่มทักษะชีวิต พิชติความเสีย่ง” 

จำนวน 100 คน 

  เชิงคุณภาพ  

  1. ครู/บุคลากรทางการศกึษา ผูผานการอบรมมีความรู ความเขาใจ ทักษะและประสบการณที่ชัดเจนเกี่ยวกับภารกจิ ใน

หมวดที่ 7 การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ร.บ.คุมครองเด็ก พ.ศ.2546 มีเทคนิค วิธีการ และกระบวนการใน

การปฏิบัติงานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา รวมทั้งเปนเครือขายการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา

ในพ้ืนที่ อำเภอฝาง อำเภอแมอาย อำเภอไชยปราการ อำเภอเชียงดาว และอำเภอเวียงแหง 

2. นักเรียนผูผานการอบรมมคีวามรู มีความตระหนักในเรื่องการสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา สามารถรูเทาทันภัย

คุกคามในรูปแบบตางๆ และเอาตัวรอดจากสถานการณปญหาที่จะเกดิข้ึนกับ

ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมหลักสูตรพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษา เมื่อวันที่ 26-28 เมษายน 2566 มีผูเขารับการอบรมจำนวน 26 

คน ณ โรงเร ียนศึกษาสงเคราะหเชียงใหม โดยดำเนินการรวมกับ สพป.

เชียงใหม เขต 1,4,6  

 สงผลใหผูผานการอบรมมีความรู ความเขาใจ ทักษะและประสบการณที่ชัดเจนเก่ียวกับภารกิจ ในหมวดที่ 7 การสงเสริม

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ร.บ.คุมครองเด็ก พ.ศ.2546 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 66 

 

 

 โครงการเสริมสรางความเขมแขง็การดำเนินงานแนะแนวของสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : มถุินายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร   5,000 บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง         5,000 บาท   

 งบประมาณคงเหลือ       -   บาท   

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อสนับสนุน เสริมสรางความเขมแข็งการดำเนินงานแนะแนวประจำเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด ให

สอดคลองกับบริบทตามแนวทางและภารกิจของศูนยแนะแนวประจำเขตพื้นที่การศึกษา 

           2. เพื่อสงเสรมิ สนบัสนุน และประสานความรวมมือภาคีเครือขายที่เกี่ยวของกับงานแนะแนวในพื้นที่เพื่อการสรางความ

เขมแข็ง และขับเคลื่อนงานแนะแนวเชิงรุกและทันตอเหตุการณ 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - มีศูนยแนะแนวประจำเขตพื้นท่ีการศึกษาที่สามารถเปนแหลงเรียนรู และสงเสริมงานแนะแนวใหแกโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ 

จำนวน 1 แหง 

  เชิงคุณภาพ  

  1. ศูนยแนะแนวประจำเขตพื้นที่การศึกษามีการขบัเคลื่อนงานแนะแนวอยางมีประสทิธิภาพ 

            2. สถานศึกษา ครูแนะแนว นักเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ไดรับการพัฒนา และสงเสริม

ศักยภาพงานแนะแนวโดยศูนยแนะแนวประจำเขตพ้ืนที่การศึกษาอยางตอเนื่อง 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมชี้แจง สรางความเขาใจการดำเนินงานแนะแนว ศูนยแนะ

แนวประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อน

งานแนะแนว ณ โรงเรียนบานใหมหนองบัว อำเภอไชยปราการ 

เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2566 ผู เขารวมประชุม ประกอบดวย คณะทำงาน

เสริมสรางความเขมแข็ง และคณะกรรมการศูนยแนะแนวประจำเขตพื้นที่

การศึกษาประะถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 30 คน  

 สงผลใหผูเขารวมประชุมมีความเขาใจในการดำเนนิงานกิจกรรมแนะ

แนวในโรงเรียนและเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือนำไปปรับใชในกจิกรรมแนะแนว

ของโรงเรียน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 67 

 

 

    โครงการการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ และสถาน   

    ประกอบการ 

ระยะเวลาดำเนินการ : มถุินายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     8,000  บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง           8,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        -     บาท   

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อนิเทศติดตามการดำเนินงานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกร

วิชาชีพ และสถานประกอบการ 

           2. เพื่อสรางโอกาสใหประชากรวัยเรียนทุกคนเขาถึงการศึกษาและลดความเหลี่ยมล้ำทางการศึกษา 

           3. เพื่อสงเสริมสนับสนนุการมีสวนรวมของสังคม ประสานงานกับภาคีเครือขายในการจดัการศึกษา และระดมทรัพยากร

เพื่อแกปญหาและความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ลงพื้นที่นิเทศ ตดิตาม สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามภารกิจ นโยบายที่ สพฐ. กำหนด 

            2. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยบุคคล ครอบครัว (Home school) องคกร ชุมชน เอกชนและศูนยการเรยีนรู

ตามมาตรา 12 แหง พรบ. การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  

            3. สงเสรมิสนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบที่หลากหลายแนวทางรอยละ 100 

  เชิงคุณภาพ  

  - สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาใหสถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานท้ังในระบบและนอกระบบ ทำใหเด็กประชากรวัย

เรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษา 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - แตงต้ังคำส่ังคณะกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษาโดยครอบครัว และศูนยการเรียน ปการศึกษา 2566 

และกำหนดดำเนินการ กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษาโดยครอบครัว และศูนยการเรียน ระหวางวันที่ 7-11 สิงหาคม 2566 เพื่อ

สนับสนุนและพัฒนาใหความชวยเหลือ ดานวิชาการ และดานอื่นๆ ใหศูนยการเรียน และผู จัดการศึกษาโดยครอบครัว จัด

การศึกษาขั้นพื้นฐานอยางมีประสิทธิภาพ เด็กไมหลุดออกไปจากระบบการศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

 สงผลใหศูนยการเรียน และ ผูจัดการศึกษาโดยครอบครัว ไดรับการสงเสริม

และสนับสนุน ใหคำแนะนำทางดานวิชาการและดานอื่นๆ ทำใหมีการจดัการศึกษาขั้น

พื ้นฐานไดอยางมีประสิทธิภาพ เด็กมีการพัฒนาเหมาะสมกับชวงวัย และไมหลุด

ออกไปจากระบบการศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

 โครงการขับเคลื่อนการแกไขปญหาสถานะบุคคลของนักเรียนท่ีมีเลข    

       ประจำตัวขึ้นตนดวยตัวอักษร G ใหเปนเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก 

ระยะเวลาดำเนินการ : มถุินายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       1,434,400    บาท   

 งบประมาณที่ไดจายจริง             1,399,940    บาท  

 งบประมาณคงเหลือ           34,460    บาท  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 68 

 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็กนักเรียนที่มีเลขประจำตัวขึ้นตน

ดวยตัวอักษร G 

            2. เพื่อพัฒนาบุคลากร/เจาหนาที่ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจดัการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียน

ราษฎรของเด็กนักเรียนที่มีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G เพิ่มมากข้ึน 

 เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษประถมศึกษาเชียงใหม เขต 

3 จำนวน 153 โรง โรงเรียนละ 4 คน 

2. ตัวแทนภาคประชาสังคมและหนวยงานเอกชน จำนวน 20 คน 

3. ตัวแทนกรมการปกครอง จำนวน 25 คน 

4. คณะทำงานและผูที่มีสวนเก่ียวของ จำนวน 25 คน 

           5. นักเรียนที่มีเลขประจำตัวขึ้นตนดวยตวัอักษร G ของโรงเรียนในสังกดัจำนวน 4,922 คน 

  เชิงคุณภาพ  

  1. นักเรียนที่มีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตวัอักษร G ที่ไมมีหลักฐานทะเบียนราษฎรหรือไมมีสญัชาติไทย ไดจัดทำทะเบียน

ประวัติบุคคล และมีหลักฐานหรือมีเลข 13 หลักของผูไมมีสถานะทางทะเบียนจากสำนักทะเบียนอำเภอในพ้ืนท่ี 

          2. นักเรียนที่มีรหัสประจำตวัขึ้นตนดวยตัวอักษร G สามารถเขาถึงการศึกษาสิทธิข้ันพื้นฐานดาสาธารณสุข 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

      - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนการแกไขปญหา

สถานะบุคคลของเด็กนักเร ียนที ่ม ี เลขประจำตัวขึ ้นตนดวย

ตัวอักษร G ใหเปนเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก ในวันที่ 22 

สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนคุมภูคำ จังหวัดเชียงใหม และในเขต

อำเภอไชยปราการในวันที่ 6 - 12 กันยายน 2566 

 - จัดสรรงบประมาณ ในการแกไขปญหาสถานะบุคคล

ของเด็กนักเรียนที่มีเลขประจำตัวขึ้นตนดวยตัวอักษร G สำหรบั

โรงเรียนในเขต อำเภอฝาง อำเภอแมอาย อำเภอเชียงดาว อำเภอเวียงแหง งบประมาณ 842,600 บาท  

 สงผลใหนักเรียนที่มีเลขประจำตัวขึ้นตนดวยตัวอักษร G ที่ไมมีหลักฐานทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญชาติไทย ไดจัดทำ

ทะเบียนประวัติบุคคล และมีหลักฐานหรือมีเลข 13 หลักของผูไมมีสถานะทางทะเบียนจากสำนักทะเบยีนอำเภอในพื้นที ่

 

 

 

       โครงการติดตาม ตรวจสอบการควบคมุภายในดานการเงินและการดำเนินงานของสพป.ชม.3 และ 

        โรงเรียนในสงักดั 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      63,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      63,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ                      -     บาท 

วัตถปุระสงค 

1 

กลยุทธท่ี 3 เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการศึกษา 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 69 

 

1. เพื่อบริการดานการใหคำเชื่อมั่นและเปนที่ปรึกษาอยางอิสระ ดวยความเที่ยงธรรม สรางคุณคาเพิ่มในการปฏิบัติงาน

ของ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 และสถานศึกษา ใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  

2. เพื่อตรวจสอบและติดตามการเบิกจายเงินวิทยฐานะ/คาตอบแทน ของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 วามีการดำเนินการถูกตอง เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติที่กำหนด 

3. เพื่อติดตามและประเมินผลการบริหารและการดำเนินงาน ตลอดจนใหขอเสนอแนะหรือแนวทางการปรับปรุงแกไข

การบริหารและการปฏิบัติงานดาน ๆ ใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและบรรลุผลสัมฤทธ์ิของงานรวมทั้งใหมีการบริหารจัดการที่ดี 

สงผลใหการใชจายเงินเกี่ยวกับในดานพัฒนาการจัดการเรียนการสอนมากที่สุด และเปนไปตามวัตถุประสงค 

4. เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการเงิน การบัญชี และการพัสดุของสถานศึกษา ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรีและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวของ 

5. เพื่อตรวจสอบงบเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน     เงินอุดหนุนปจจัยพื้นฐาน

นักเรียนยากจน เงินรายไดสถานศึกษา วามีความถูกตอง เหมาะสมและเพียงพอกับการปฏิบัติงาน มีการดำเนินการอยางมี

ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และสำเร็จตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว รวมถึงสามารถปองกันหรือลดวามเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนได   

6. เพื่อตรวจสอบการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ประจำปงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนในสังกัดวามีความ

ถูกตอง มีการดำเนินการอยางมีประสทิธิภาพเกิดประสทิธิผล และสำเรจ็ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว รวมถึงสามารถปองกันหรือลดวาม

เสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นได 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ผลสำเร็จ หนวยรับตรวจ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และโรงเรียนในสังกัด จำนวน 50 โรง ไดรับการตรวจสอบและ

ติดตามมีการดำเนินการเปนไปตามแผนการตรวจสอบตรวจสอบ  

            2. ผลสำเร็จของการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ มีการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบนำเสนอผูบริหาร และแจงให

หนวยรับตรวจไดรับทราบ โดยหนวยรับตรวจสามารถรับรู ปญหา ความเสี่ยง และนำขอเสนอแนะท่ีไดรับไปปรับปรุงแกไข 

            3. การพัฒนา แกไข ปรับปรุง ของหนวยรับตรวจ มีการพัฒนา ปรับปรุง แกไข เปนไปตามขอเสนอแนะในรายงานผลการ

ตรวจ และรายงานผลการดำเนินการปรับปรุง แกไข ตามระยะเวลาที่กำหนดได 

            4. ความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอหนวยตรวจสอบภายใน เกิดความพึงพอใจในการรับบรกิาร ดานการตรวจสอบ  

            5. การใหคำปรึกษา ช้ีแนะ หนวยรับตรวจไดรับคำปรึกษา แนะนำ เก่ียวกับแนวทางในการปฏิบัติงาน 

 

เชิงคุณภาพ  

  1. การปฏิบัติงานตรวจสอบเปนไปตามแผนการตรวจสอบ สามารถรับทราบปญหา อุปสรรค แนวทางพัฒนาจุดเดน และ

จุดพัฒนา สรุปจัดทำรายงานผลการตรวจสอบไดครบถวน สมบูรณ  

         2. การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ สามารถรายงานผลการตรวจสอบ เพ่ือใหหนวยรับตรวจรับทราบปญหา อุปสรรค 

พรอมขอเสนอแนะเกิดความเขาใจและรับรูจุดขอมูล เพื่อนำไปปรับปรุงแกไขในสวนที่เก่ียวของ 

            3. หนวยรับตรวจมีการ ปรับปรุง แกไข พัฒนางาน เพื่อใหสอดคลองและเปนไปตามขอเสนอแนะตามรายงานผลการ

ตรวจสอบ มีการรายงานผลการปรับปรุงแกไขใหทราบตามเวลาที่กำหนด    

            4. หนวยตรวจสอบภายใน ไดรับทราบถึงความพึงพอใจของหนวยรับตรวจในการรับบริการเพื่อการพัฒนาปรับปรุงการ

ใหบริการตามภารกิจของ หนวยตรวจสอบภายใน เพ่ิมมากย่ิงขึ้น 

            5. หนวยรับตรวจ เกิดความมั่นใจในการปฏิบัติงานในหนาที่ที่รับผิดชอบ 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 70 

 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ตรวจสอบการดำเนินงาน โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นและ

จัดทำรายงานผลการตรวจสอบของหนวยรับตรวจเสนอตอผูบังคับบัญชา จำนวน 60 โรง 

           - สำรวจระดับความพึงพอใจในการรับบร ิการและให

คำปรึกษา ชี้แนะ เพื ่อใหเกิดความรู  เขาใจ ของหนวยตรวจสอบ

ภายใน จำนวน 31 โรง 

           - ติดตามการปรับปรุง แกไข ตามขอเสนอแนะของหนวย

รับตรวจ จำนวน 5 โรง 

 สงผลใหหนวยรับตรวจไดรับการตรวจสอบและติดตาม

อยางเปนระบบ มีการดำเนินการเปนไปตามแผนการตรวจสอบท่ี

กำหนด 

 

       โครงการประชุมการพิจารณาจัดต้ังและจัดสรรงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       11,636  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       11,636  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ            -     บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดตั้งงบประมาณป 2567 งบลงทุน คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  

 2. เพื่อจัดประชุมพิจารณาจัดสรรงบประมาณป 2566 ใหแกสถานศึกษา 

 3. เพื่อใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณประจำปที่เปน

ธรรม โปรงใส ตรวจสอบได และมีสวนรวมจากผูมีสวนไดเสีย 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

   1. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดตั้งงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2567 งบลงทุนคาครุภณัฑ ที่ดินและ

สิ่งกอสราง จำนวน 1 ครั้ง ผูเขารวมประชุม จำนวน 40 คน 

           2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2566 ใหแกสถานศกึษาในสังกดั จำนวน 1 

คร้ัง ผูเขารวมประชุม จำนวน 40 คน    

 

เชิงคุณภาพ  

           1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณประจำปที่เปนธรรม 

โปรงใส ตรวจสอบได และมีสวนรวมจากผูมีสวนไดเสยี 

           2. สถานศกึษาในสังกดัไดรับการจัดสรรงบประมาณตามความตองการของตน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 71 

 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมคณะกรรมการพิจารณา จัดตั้งงบประมาณ งบลงทุน คา

ครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ของกลุมโรงเรียน จำนวน 3 กลุม ไดแก กลุม

โรงเรียนทั่วไป, กลุมโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล และกลุมโรงเรียนคุณภาพ 

ผูเขารวมประชมุ จำนวน 13 คน 

 สงผลใหสถานศกึษาในสังกัดไดรับการจัดสรรงบประมาณอยาง

ทั่วถึง ยุติธรรม ตรงตามความจำเปนและขาดแคลน 

 

       โครงการการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนปฏิบัติการ 

       ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร        23,220  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง        22,700  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ            520  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื ่อจัดประชุมคณะกรรมการจัดทำ (ราง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และ

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 คร้ัง 

 2. เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนปฏิบัติการ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 คร้ัง  

 3. เพื่อจัดทำเลมแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 และเลมแผนปฏิบตัิการ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 4. เพื่อจัดประชุมเรงรัดการดำเนินงานโครงการ และพิจารณาปรับแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 5. เพื่อใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีนโยบาย ทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานท่ี มาจากการมีสวน

รวมจากผูที่เกี่ยวของ สามารถบริหารจัดการศึกษาไดอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำ (ราง) แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนปฏิบัติ

การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ครั้ง ผูเขารวมประชุม จำนวน 24 คน 

 2. จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนปฏิบัติการ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 คร้ัง ผูเขารวมประชุม จำนวน 37 คน 

 3. จัดทำเลมแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 จำนวน 30 เลม 

 4. จัดทำเลมแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 30 เลม 

 5. จัดประชุมเรงรัดการดำเนินงานโครงการ และพิจารณาปรับแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 1 ครั้ง ผูเขารวมประชุม จำนวน 30 คน 

เชิงคุณภาพ  

   1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีนโยบาย ทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ัน

พื้นฐานที่มาจากการมีสวนรวมจากผูท่ีเกี่ยวของ  
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  2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้น

พื้นฐานฯ และแผนปฏิบัติงานประจำปฯ พรอมทั้งมีการรายงานผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ   จนสามารถบริหารจดัการศึกษา

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำ (ราง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ และแผนปฏิบัติการฯ จำนวน 1 ครั้ง 

ผูเขารวมประชมุ 22 คน 

 - จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ัน

พื้นฐานฯ และแผนปฏิบัติการฯ จำนวน 1 คร้ัง ผูเขารวมประชมุ 31 คน 

 - จัดทำเลมแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป 2566 - 

2570 จำนวน 30 เลม 

           - จัดทำเลมแผนปฏิบติัการประจำปงบประมาณ 2566 จำนวน 30 เลม 

 สงผลใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มี

นโยบาย ทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สามารถปฏบิัตงิานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

       โครงการการรายงานผลการดำเนินงาน ของ สพป.ชม.3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      10,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      10,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ          -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อประชุมชี้แจงการรายงานผลการดำเนินงานการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทางระบบอิเล็กทรอนิกส 

(e-MES) การรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ และการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

eMENSCR สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2. เพื่อใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 2566 

ตามแบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของ สพฐ. และรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ และการ

รายงานผลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ eMENSCR สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติอยางครบถวนและมี

ความถูกตอง 

 3. เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ 2566 

เพื่อเผยแพรประชาสัมพนัธ และเปนแนวทางในการพัฒนาการปฏิบัติงาน 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

1. จัดประชุมผู ร ับผิดชอบการรายงานผลการดำเนินงานการบริหารและการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทางระบบ

อิเลก็ทรอนิกส (e-MES) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 คร้ัง ผูเขารวมประชมุ จำนวน 25 คน  

2. จัดประชุมผูรับผิดชอบการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

นำเขาโครงการและรายงานผลการดำเนินงานในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวน 2 ครั้ง ผูเขารวมประชมุ จำนวน 25 คน  

3. จัดทำรูปเลมรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฎิบัติการฯ ของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา ประจำป

งบประมาณ 2566 เปนรายไตรมาส ไตรมาสละ จำนวน 15 เลม 
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เชิงคุณภาพ  

   - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีขอมูลตามแบบติดตามประเมินผลการดำเนินงานของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน มีรายงานผลการดำเนินโครงการตามรายงานผลการดำเนินงานในระบบติดตามและ

ประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฎิบัติการฯ ของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่สามารถใชเปนแนวทางในการปฏิบตัิงานในอนาคตตอไป 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมผูรับผิดชอบการรายงานผลการดำเนินงานการบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานทางระบบอิเล็กทรอนกิส 

(e-MES) ประจำปงบประมาณ 2566 จำนวน 1 คร้ัง ผูเขารวมประชุม จำนวน 25 คน 

- ประชุมผูรับผิดชอบการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตาม

แผนปฏิบัติการฯ และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการนำเขาโครงการและรายงาน

ผลการดำเนินงานในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ  eMENSCR 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 3 คร้ัง 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการนำเขาโครงการในระบบติดตามและ

ประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สพฐ. ผานระบบ 

ZOOM จำนวน 1 คร้ัง 

- ติดตาม เสนอแนะ แนะนำการนำเขาโครงการในระบบติดตาม

และประเมินผลแหงชาติ eMENSCR พรอมแนวทาง วิธีการแกไขโครงการที่ถูกตอง จำนวน 52 โครงการ 

- จัดทำเลมทำเลมรายงานผลการดำเนินงานและการกำกับติดตามการดำเนินงานประจำป รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน

และรอบ 9 เดือน รวมจำนวน 24 เลม  

 สงผลใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีขอมูลตามแบบติดตามประเมินผลการดำเนินงาน

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, รายงานผลการดำเนินโครงการตามรายงานผลการดำเนินงานในระบบติดตาม

และประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566, รายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฎิบัติการของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพื่อเผยแพรใหสาธารณชนทราบและใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานในอนาคตตอไป 

 

       โครงการพัฒนาสมัฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       80,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       32,374  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ                  47,626 บาท 

วัตถปุระสงค 

          1. เพื่อใหผูบริหารการศึกษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก สามารถขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาไปสูการ

ปฏิบตัิไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

          2. เพื่อใหผูบริหารการศึกษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก มีความกระตือรือรน มีความตั ้งใจในการ

ปฏิบตัิงาน มคีวามรูและประสบการณ และมีการพัฒนาตนเองอยางมีระบบและตอเนื่อง 

          3. ผูบริหารการศกึษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก ไดรับการพัฒนาสัมฤทธิผลในการปฏิบัติงานเปนไปตาม

ตัวชี้วัดที่กำหนด 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  
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  1. ผูบริหารการศกึษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก สามารถขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาไปสูการปฏิบัติ

ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล รอยละ 90 

            2. ผูบริหารการศึกษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก  มีความกระตือรือรน มีความต้ังใจในการปฏิบัติงาน มี

ความรูและประสบการณ และมกีารพัฒนาตนเองอยางมีระบบและตอเนื่อง รอยละ 90  

            3. ผูบริหารการศึกษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก พัฒนาสัมฤทธิผลในการปฏิบัติงานเปนไปตามตัวชี้วัดที่

กำหนด รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ  

            - ผูบริหารการศึกษา ผูอำนวยการสถานศึกษา และศึกษานิเทศก มีความรู มีประสบการณ และมีการพัฒนาตนเองอยาง

เปนระบบและตอเนื่อง สามารถขับเคลื่อนการปฏิรปูการศึกษาไปสูการปฏบิัตไิดอยางมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ผูบริหารสถานศึกษา ในระยะเวลา 1 ป ตำแหนงรองผูบริหารสถานศึกษา 

ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 จำนวน 18 ราย แบงกลุมการประเมินดังนี้ กลุม 1 อำเภอเชียงดาว อำเภอเวียงแหง กลุม 2 อำเภอฝาง    

กลุม 3 อำเภอแมอาย   

- ประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที ่ตำแหนงผูบริหาร

การศึกษา ในระยะเวลา 1 ป ตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา ครั ้งที ่ 1 โดยคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี ้ยง (Coaching 

Team) ในการพัฒนาสัมฤทธิผลการปฏิบ ัติงานในหนาที่  ตำแหนง

ผูบริหารการศกึษา 

- ประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ ศึกษานิเทศก ใน

ระยะเวลา 1 ป คร้ังที ่1 จำนวน 2 ราย และครั้งที ่2 จำนวน 3 ราย 

- รับการนิเทศ ติดตามการปฏิบ ัต ิงานตำแหนงผ ู บริหาร

การศึกษา โดยคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง (Coaching Team) คร้ัง

ที ่1 และ 2 ทางระบบ Zoom เมื่อวันที ่5 เมษายน 2566  

- รับการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ ตำแหนงผูบริหารการศึกษา ในระยะเวลา 1 ป ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 7 

เมษายน 2566 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2566 

 สงผลใหผูบรหิารการศึกษา ผูบรหิารสถานศึกษา รองผูบริหารสถานศึกษา และศึกษานิเทศก ไดรับการประเมินสมัฤทธิผล

การปฏิบัติงานในหนาที่เพ่ือพัฒนาการศึกษา เปนระยะเวลา 1 ป ตามองคประกอบ ตัวชี้วัด คะแนนการประเมิน และวิธกีารประเมิน

ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กำหนด 

       โครงการสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      10,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง        1,945  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        8,055  บาท 

 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความประพฤตดิีและปฏิบัติตนตามมาตรฐานและ

จรรยาบรรณวิชาชีพและมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ                                     

 2. เพื่อสรางขวัญกำลังใจในการปฏิบตัหินาที่ในวิชาชีพ 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 75 

 

 3. เพื่อเปนแบบอยางที่ดี เสริมสรางความศรัทธาและความเชื่อมั่นในการประกอบวชิาชีพ 

 4. เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดตั้งมั่นการปฏิบัติราชการดวยความอุตสาหะ เปนประโยชนตอ

สาธารณชน 

 5. เพื่อใหขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ไดรับบำเหน็จความดีในการปฏิบัติหนาที่ราชการ   

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

          1. ดำเนินการคัดเลือกผูสมควรไดรับรางวัลตางๆ เพื่อเปนการยกยอง เชิดชูเกียรติ จำนวน 8 รางวลั 

          2. รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ไดรับรางวัลมีความภาคภูมิใจ มีขวัญและกำลังในการปฏิบตัิงานใหมี

ประสิทธิภาพ   

เชิงคุณภาพ  

            1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และหนวยงานทางการศึกษาไดรับการยกยอง ชมเชย เชิดชูเกียรติเปนท่ี

ยอมรับของสังคม ชุมชน 

          2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความภาคภูมิใจ มีขวญัและกำลังในการปฏิบัติงาน สงผลใหปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 -  ดำเนินการคัดเลือกผูที่สมควรไดรับรางวัลเกียรติยศวนัครูและจัดสงรายชื่อผูที่

ผานการคัดเลือกไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 3 ราย (ผูบริหารการศึกษา 1 

ราย ศึกษานิเทศก 1 ราย บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 1 ราย) 

 - ดำเนินการคัดเลือกครูเขารับรางวัลโครงการ”ครูดีในดวงใจ” ครั้งที่ 21 พ.ศ.

2567 เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2566 มีผูสงผลงานเขารับการคัดเลือก จำนวน 7 ราย  โดย

ไดรับการประเมินคัดเลือกตัวแทนระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา จำนวน 1 ราย และ

เสนอรายชื่อไปยังศูนยประสานงานเขตตรวจราชการที่ 15 เพื่อดำเนินการตอไป  

 สงผลใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มคีวามภาคภมูิใจ มีขวัญและ

กำลังในการปฏิบติังาน ทำใหปฏิบติังานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

       โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางบุคลากรภายใน สพป.ชม.3 ใหเปนองคกรท่ีเปนมาตรฐาน 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       20,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       15,080  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ         4,920 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อเพิ่มสมรรถนะใหบุคลากรในสังกัดที่ปฏิบัติงานในสำนักงาน ไดรับรู รับทราบแนวทางการในการดำเนินงานตาม

ภารกิจของงาน 

           2. เพื่อใหสามารถรายงานขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเปนการสรางความรวมมือใหบุคลากรในสังกัด ใหมีสวน

รวมในการบริหารจัดการพัฒนาดานการศึกษาใหมคีุณภาพ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

   1. ประชุมชี้แจงรับทราบนโยบายทีมบริหาร ทุกสัปดาห จำนวน 13 คน /45 คร้ัง /ปงบประมาณ 

 2. ประชุมชี้แจง ตวัชี้วัดใหบุคลากรในสังกัดไดรับรู รับทราบข้ันตอน แนวทางการในการรายงานขอมลู 

7 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 76 

 

     - มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา(E-MEs) 1 คร้ัง 

               - ตัวชี้วัดตามมาตรฐานการปรบัปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (KRS) 1 คร้ัง 

               - ชี้แจงระบบควบคุมภายใน 1 คร้ัง  

เชิงคุณภาพ  

   - บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรูความเขาตามกรอบภารกิจของ

งาน พรอมใหความความรวมมอืในการรายงานผลตามประเด็น ตัวชี้วัด เปนไปตามกำหนดเวลา เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบรหิาร

จัดการตามกิจกรรมทีก่ำหนดไว 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมสรางความเขาใจการติดตาม ประเมนิผล การบริหารและ

การจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานของคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 มีผูเขารวมประชมุ จำนวน 19 คน 

 - ประชุมชี ้แจงการรายงานตัวชี ้วัดตามมาตรฐานการปรับปรุง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (PMQA) เมื่อวันที่ 12 เมษษยน 2566 มี

ผูเขารวมประชมุ จำนวน 13 คน 

 - เขารวมประชุมชี้แจงการติดตามประเมินผลการบริหารและการ

จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และประชุมช้ีแจงการติดตามประเมนิผลการบริหาร

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จาก สพฐ. ดวยระบบ ZOOM เมื่อวันที่ 9 - 10  กุมภาพันธ 2566 

ผูเขารวมประชมุจำนวน 20 คน 

 - ประชุมสรางความเขาใจการติดตามประเมินผล การบริหารและการจดัการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

 - ประชุมช้ีแจงแตงตั้งคณะกรรมการรายงานรายงานตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรงุประสิทธภิาพในการปฏบิัติราชการของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจำปงบประมาณ พ.ศ 2566  

 - ประชุมคณะกรรมการและผูรับผิดชอบการรายงานพิจารณากลั่นกรอง ตรวจสอบ รายงานผลการดำเนินงานฯ และ

เอกสารที่เกี่ยวของ ในการรายงานผลการติดตามประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน)  

 สงผลใหบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3  เขาใจการรายงานผลตามประเดน็  

ตัวชี้วัดและมีการรายงานให เปนไปตามกำหนดเวลา 

 

       โครงการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ทำความดีดวยหัวใจ หวงใยสิ่งแวดลอม 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      31,520  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      26,520  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        5,000  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อลดผลกระทบจากภาวะโลกรอนและสรางความสมดุลใหระบบนิเวศในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 

2. เพื่อรณรงคสรางจิตสำนึกใหบุคลากรในสังกัดมีสวนรวมในการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 77 

 

3. เพื่อใหบุคลากรมจีิตสำนึกที่ดีในการดูแลรักษา ปรับปรุง พื้นที่สีเขียวและ ลดใชพลังงาน 

4. เพื่อสรางจิตสำนึก ขยายองคความรูและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ตามแนวศาสตรพระราชาสูการนำไปใชในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

5. เพื่อใหบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีวินัยและจติสำนึกที่ดีในการเลือก

ผลติและการบริโภคที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 

6. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 เรียนรู การลดใชพลังงาน 

การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอม   

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1.บุคลากรในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3 จำนวน 80 คน มีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมในการใสใจพ้ืนที่สีเขียว มีจิตสำนึกที่ดีในการลดภาวะโลกรอน ลดการใชพลังงาน การจัดการขยะ 

2.บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 80 คนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ดานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามแนวศาสตรพระราชาสูการนำไป ใชในการดำเนินชวีิตประจำวนั 

3.บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 80 คน มีวินัยและจิตสำนึกที่ดีใน

การเลือกผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

4.บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม จำนวน 80 คน ไดรับการสงเสริม เรียนรู การลด

ใชพลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอม  

เชิงคุณภาพ  

   1.บุคลากรในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหมเขต 3 จำนวน 80 คน มีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมในการใสใจพ้ืนที่สีเขียว  

  2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3 มีพื้นที่สีเขียวที่ไดรบัการดูแล 

3.บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและมจีิตสำนึก

ที่ดี ในดานการผลิตและการบรโิภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

4.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 เปนสำนักงานสเีขียวและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 -  ประชมุเชิงปฎิบตักิารทำความดีดวยหัวใจ หวงใยส่ิงแวดลอม เพ่ือ

แลกเปลี ่ยนเร ียนรู  บุคลากรในสังกัด เมื่อว ันที ่ 28-29 ธันวาคม 2565 

ผูเขารวมประชมุจำนวน 80 คน 

 - จัดซื้อถังขยะแยกประเภท 4 สี จำนวน 2 ชุด เพื่อใชในอาคาร

สำนักงาน เพื่อสงเสริมใหบคุลากร ในสังกัดมวีินัยและจิตสำนกึที่ดีในการแยก

ขยะมูลฝอย  

 สงผลใหบุคลากรในสังกัด มีการปรบัเปล่ียนพฤติกรรมในการใสใจพื้นที่สีเขียว มีจิตสำนึกที่ดีในการลดภาวะโลกรอน ลด

การใชพลังงาน การจัดการขยะ 

 

       โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพดานพัสดุสำหรับเจาหนาที่พัสดุในสังกัด สพป.ชม.3 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       30,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       30,000  บาท  

9 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 78 

 

 งบประมาณคงเหลือ           -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.จัดการฝกอบรมพฒันาศักยภาพดานพัสดุสำหรับเจาหนาที่พัสดใุนสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 

 2.เพื่อใหเจาหนาที่พัสดุของโรงเรียนมคีวามรู ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ วิธีการปฏิบัติดานการพัสดุ 

และสามารถนำไปปฏิบัติงานในหนาที่ความรับผิดชอบไดอยางมีประสิทธภิาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

 3. เพื่อใหเจาหนาที่พสัดุของโรงเรียนมีแนวทางในการปฏิบัติงานที่โปรงใส ถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และ

มติคณะรัฐมนตร ี

 4. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ ขอคิดเห็น ปญหาและอุปสรรคระหวาง สพป.

เชียงใหม เขต 3 กับโรงเรียนในสงักัด 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - จัดการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพดานพัสดุของโรงเรียนในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 โรงเรียน    

เชิงคุณภาพ  

   - เจาหนาที่พัสดุของโรงเรียนในสังกดั สพป.เชียงใหม เขต 3 มี

ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ วิธีการปฏิบตัิดาน

การพัสด ุ

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมพัฒนาศักยภาพดานพสัดุ สำหรับเจาหนาที่พัสดุของ

โรงเรียนในสงักัดสพป.เชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 คน 

 สงผลใหเจาหนาที่พัสดุและผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดมีความรู

ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคบั วิธีการปฏิบัติดานการพัสดุ 

 

       โครงการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพการเลื่อนเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากร 

       ทางการศึกษา ประจำป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ :  มกราคม - กันยายน  2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       20,000   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       20,000   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ            -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื ่อสรางความรู  ความเขาใจในการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที ่มีใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพ   

            2. เพ่ือใหสามารถนำไปปฏบิัติไดอยางถูกตอง มีประสิทธภิาพ และเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหารโรงเรียนและเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน มีความรูความเขาใจในการเลือ่นเงนิเดือนของขาราชการครูและบคุลากร

ทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพไดอยางถูกตอง รอยละ 80  

2. เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานดานการเล่ือนเงินเดือนไดอยางมีประสทิธิภาพ รอยละ 80 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 79 

 

            3. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการเลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพ และปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

เชิงคุณภาพ  

   1. บุคลากรมีความรู ความเขาใจในการเลื ่อนขั ้นเงินเดือนของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ และ

ปฏิบตัิงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมคณะกรรมการบรหิารวงเงินเดือน ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 

2566) ผานระบบออนไลน มผูีเขารวมประชุมจำนวน   8 คน 

 และคร้ังที่ 2 (1ตุลาคม 2566) ประชุมคร้ังท่ี 1 วันที่ 5 กันยายน 

2566 และประชุมครั้งที่ 2 วันท่ี 5 กันยายน 2566 มีผูเขารวมประชุม 14 คน 

 สงผลใหขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาในสังกัดไดรับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ถูกตอง มีประสิทธิภาพ และ

เปนไปในทิศทางเดียวกัน 

 

       โครงการการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสถานศึกษาประจำป 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      27,580  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      27,580  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ          -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อชี้แจงทำความเขาใจเกณฑที่จะใชในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ใหแกคณะกรรมการประเมินและผูบริหาร

สถานศกึษาในสังกดัทกุโรงเรียน 

2. เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาเกิดความเขาในเกณฑที่จะใชในการประเมินผลการปฏิบตัิงานประจำป 

งบประมาณ 2566 

3. เพื่อเสริมสรางขวัญและกำลังใจใหแกผูบรหิารสถานศึกษา 

4. เพื่อใหการพิจารณาความดีความชอบของผูบริหารสถานศึกษา เปนไปอยางโปรงใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหารสถานศึกษารอยละ 90 สามารถนำเสนอผลการปฏิบัติงานผานระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส  

            2. ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดเพื่อประกอบการพิจารณาความดีความชอบปละ 2 ครั้ง 

ผานระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส จำนวน 154 โรงเรียน  

 

เชิงคุณภาพ  

   1.ผูบริหารสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เกิดแรงจูงใจในการทำงาน

และพรอมที่จะพัฒนาและบริหารสถานศึกษา ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานบริหารงานบุคคล และดานบรหิารงานทั่วไป ใหมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

2. การประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลผูบริหารสถานศึกษาในสงักัดเพื่อพิจารณาความดีความชอบของสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความบรสิุทธ์ิยุติธรรม โปรงใส ตรวจสอบได   
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 80 

 

3. ผูบริหารสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความสามารถในการใชส่ือ

อิเลก็ทรอนิกสในการนำเสนอและสามารถแกปญหาขอขัดของในการนำเสนอผลงานผานระบบส่ืออิเลก็ทรอนกิสได  

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - แตงตั้งคณะกรรมการเก็บรวบรวมขอมูลผลการปฏิบัติงานของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนง ผูบริหารสถานศึกษา 

เพื่อประกอบการพิจารณาเล่ือนเงินเดือน ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2566) และ

ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2566) กำหนดปฏิทินการเก็บรวบรวมผลการประเมิน

ฯ ของผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดจำนวน 153 โรงเรียน 

     - ประชมุสรปุผลการดำเนินการของผูบริหารสถานศึกษาและรับ

ผลการปฏิบติังานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง

ผูบริหารสถานศึกษา เพื่อเปนขอมลูในการพจิารณาเลื่อนเงินเดือน คร้ังที่ 1 

(1 เมษายน 2566) และคร้ังท่ี 2 (1 ตุลาคม 2566)  

 สงผลใหการประเมินประสิทธิภาพประสิทธผิลผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดเพ่ือพิจารณาความดีความชอบของสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 มคีวามบริสุทธ์ิยุติธรรม โปรงใส ตรวจสอบได   

 

       โครงการการสรรหาพนักงานราชการตำแหนงครูผูสอน (พหุภาษา) ตำแหนง ครูพี่เลี้ยง สังกัด สพป.ชม.3 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม – มีนาคม 2566  

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       20,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง         7,300  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ       12,700   บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการตำแหนงครูผู สอน(พหุภาษา) ตำแหนงครูพี่เลี่ยงที ่มีความรู

ความสามารถตรงตามสาขาวิชาเอกที่สถานศึกษาตองการ/ขาดแคลน 

            2. สถานศึกษามีพนักงานราชการครบตามท่ีไดรับการจัดสรร 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - สถานศกึษารอยละ 100 ที่ไดรับจดัสรรตำแหนงพนักงานราชการ มีพนักงานราชการ ครบถวนและถูกตองตามจำนวนที่

ไดรบัจัดสรร    

เชิงคุณภาพ  

   1.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ดำเนินการสรรหาพนักงานราชการ ตำแหนงครูผูสอน (พหุ

ภาษา) ตำแหนงครูพ่ีเลี่ยง ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กำหนด ถูกตอง โปรงใส  

2. สถานศึกษามีพนักงานราชการ มีความสามารถตรงตามกบัความตองการ/ขาดแคลนของสถานศึกษา 

3. พนักงานราชการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีตอการจัดการศึกษา  สงผลใหนักเรียนมีคุณภาพสูง 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการตำแหนงครูผูสอน (พหุภาษา) จำนวน 14 ราย 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 81 

 

 สงผลใหการดำเนินการสรรหาพนกังานราชการตำแหนงครูผูสอน

(พหุภาษา) ตำแหนงครูพี่เลี้ยง ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กำหนด ถูกตอง 

โปรงใส  และสถานศึกษามพีนักงานราชการที่มีมีความรูความสามารถตรง

ตามกับความตองการ/ขาดแคลนของสถานศึกษา 

 

 

 

 

       โครงการประชุมการยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      15,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง        6,265  บาท 

 งบประมาณคงเหลือ                   8,735  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหการพิจารณาแตงตั้งยาย ครูผูสอน ผูบริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตาม

มาตรา 38 ค.(2) มีความถูกตอง เปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด กอนนำเสนอ คณะกรรมการ อ.ก.ค.ศ.เขต

พื้นท่ีการศกึษา ใหความเห็นชอบ 

            2. เพื่อเสริมสรางขวัญและกำลงัใจใหแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

            3. เพื่อใหโรงเรียนในสังกัด มีครูสอนตรงตามสาขาวิชาเอก และนกัเรยีนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูข้ึน 

            4. เพื่อใหครูผูสอน และผูบริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งยายตามคำรองขอของตนเองดวยหลักคุณธรรม มีความโปรงใส ตรวจสอบได 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

            1. เพื่อใหการพิจารณาแตงตั้งยาย  ครูผูสอน  ผูบริหารสถานศึกษา  ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตาม

มาตรา 38 ค.(2) รอยละ 100 มีความถกูตอง เปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

            2. ขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา รอยละ 80 มขีวญัและกำลังใจในการทำงาน  

เชิงคุณภาพ  

  1. โรงเรียนในสังกัด มีครูสอนตรงตามสาขาวิชาเอก และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

            2. โรงเรียนในสังกัด มีผูบริหารสถานศึกษาที่มีความรู ความสามารถ จัดการบริหารการศึกษาไดอยางเกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 

            3. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา มีศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ที ่มีความรู 

ความสามารถ ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีกำหนด 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน และคะแนนตัวชี้วัดในการประเมินตามองคประกอบการยาย และสรุปขอมูล

การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู รอบที่ 1 วันที่ 31 มีนาคม 2566 และรอบที่ 2           วันที่ 25 

สิงหาคม 2566 มีผูเขารวมประชุม จำนวน 15 คน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 82 

 

 - ประชุมพิจารณากลั่นกรองและจัดทำขอมูลการยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู รอบที่ 1 

วันที่ 11 เมษายน 2566 รอบที่ 2 วันที ่ 24 เมษายน 2566 และ วันที ่ 18 

กันยายน 2566  

 สงผลใหการพิจารณาแตงตั้งยาย ครูผูสอน  ผูบริหารสถานศึกษา  

ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) มีความถูก

ตอง เปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

 

 

 

 

 

       โครงการบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      8,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      2,528  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ      5,472  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีอัตรากำลังตามเกณฑที่ ก.ค.ศ กำหนด 

            2.เพื่อใหสถานศึกษามีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เหมาะสม สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี

คุณภาพ ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

           - สถานศึกษาในสังกัด รอยละ 80 มีอัตรากำลังตามเกณฑที่ ก.ค.ศ กำหนด 

เชิงคุณภาพ  

           - สถานศึกษามีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เหมาะสม สามารถจดัการเรยีนรูไดอยางมคีณุภาพ 

ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเกลี่ยอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาสายงานการสอนในสถานศึกษา กรณีมีอัตรากำลังเกินเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด ครั้งที่ 1 จำนวน 6 อัตรา ครั้งที่ 2 

จำนวน 5 อัตรา คร้ังที่ 3 จำนวน 3 อัตรา ครั้งที่ 4 จำนวน 4 อัตรา  

 - ประชุมบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเกลี่ยอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาสายงานการสอนในสถานศึกษา กรณีมีคนครองท่ี ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 13 ราย 

 - ประชุมปรับปรุงการกำหนดตำแหนงในสายงานการสอนที่วางเกินเกณฑ ที่ ก.ค.ศ.กำหนดเปนตำแหนงรองผูอำนวยการ

สถานศกึษา ในสถานศึกษาเดิม จำนวน 3 อัตรา 

 - ประชุมบริหารอัตรากำลังอตัราจาง ตำแหนงธุรการโรงเรียนที่ไมมีธุรการโรงเรยีน จำนวน 33 โรงเรียน 

 - ประชุมเกล่ียอัตรากำลังอัตราจางในสถานศกึษา กรณีตำแหนงวาง จำนวน 2 อัตรา  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 83 

 

 - ประชุมพิจารณาจัดสรรอัตราวางผลจากการเกษียณอายุ

ราชการ เพื่อรองรับการบรรจุนักศึกษาทุนตามโครงการผลิตครูพัฒนา

ทองถิ่น ปงบประมาณ 2566 จำนวน 13 อัตรา 

 - ประชุมพิจารณาจัดสรรอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสถานศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการเมื ่อสิ้น

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 55 อัตรา 

 - ประชุมพิจารณาเกลี่ยอัตรากำลังพนักงานราชการและอัตรา

จางชั่วคราวในสถานศึกษา ครัง้ที่ 1 จำนวน 3 อัตรา และครั้งที่ 2 จำนวน 

5 อัตรา  

 สงผลใหสถานศกึษามอีตัรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เหมาะสม สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี

คุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 

       โครงการการประเมินผลการพฒันางานตามขอตกลง (PA) ตำแหนงผูบริหารการศึกษา, ตำแหนงศึกษานิเทศก และ    

      ตำแหนงผูบรหิารสถานศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      53,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      36,363  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ      16,637  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลง (Performance Agreement : PA) ของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหนงผูบริหารการศึกษา, ตำแหนงศึกษานิเทศก และตำแหนงผูบริหารสถานศึกษา เปนไปดวยความถูกตอง 

สอดคลองกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

            2. เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงผูบริหารการศึกษา, ตำแหนงศึกษานิเทศก  และตำแหนง

ผูบริหารสถานศึกษา สามารถนำผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลงเปนคุณสมบัติในการขอรับการประเมินเพื่อใหมี     

วิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะ 

            3. เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูบริหารการศึกษา ,ตำแหนงศึกษานิเทศก และตำแหนง

ผูบริหารสถานศึกษา สามารถนำผลการประเมินการพัฒนางาน ตามขอตกลงมาใชเปนผลการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ เพ่ือ

ดำรงไวซึ่งความรู ความสามารถ ความชำนาญการ และความเช่ียวชาญในตำแหนงและวิทยฐานะที่ไดรับ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงผูบริหารการศึกษา,ตำแหนงศึกษานิเทศก และตำแหนงผูบริหาร

สถานศึกษา มีผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลง ผานเกณฑ โดยไดคะแนนจากกรรมการแตละคน ไมต่ำกวารอยละ 70 

แบงเปน 

            1. ตำแหนงผูบริหารการศกึษา จำนวน    3     ราย 

2. ตำแหนงศึกษานิเทศก        จำนวน   15    ราย 

3. ตำแหนงผูบริหารสถานศึกษา          จำนวน  153   ราย  
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เชิงคุณภาพ  

   1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงผูบริหารการศึกษา,ตำแหนงศึกษานิเทศกและตำแหนงผูบริหาร

สถานศกึษา สามารถนำผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลง เปนคุณสมบัติในการขอรับการประเมินเพ่ือใหมีวิทยฐานะหรือ

เล่ือนวิทยฐานะ 

             2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงผูบริหารการศึกษา,ตำแหนงศึกษานิเทศก และตำแหนงผูบริหาร

สถานศกึษา สามารถนำผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลงมาใชเปนผลการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ เพื่อดำรงไวซึ่ง

ความรู ความสามารถ ความชำนาญการและความเชี่ยวชาญในตำแหนงและวิทยฐานะที่ดรับการบรรจุและแตงต้ัง 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมวางแผนคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลงสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงผูบริหารสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 - ดำเนินการประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลงสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูบริหาร

สถานศกึษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหวางวันท่ี 22 สิงหาคม 2566 - 4 กันยายน 2566 ณ โรงเรียนเพียงหลวง ๑ (บาน

ทาตอน)ฯ, โรงเรียนชุมชนวัดศรีดงเยน็, โรงเรียนบานปงตำ, โรงเรียนบานเปยงหลวง, สหกรณเครดิตครูยูเนี่ยนเชียงดาว, โรงเรียน

วัดบานทา, โรงเรียนบานปางสัก, โรงเรียนบานโปงนก, โรงเรียนบานเวียง

ฝาง, โรงเรยีนเจาแมหลวงอปุถัมภ ๑ และโรงเรียนบานมวงชุม 

 - ประชุมวางแผนคณะทำงานการประเมินผลการพัฒนางาน

ตามขอตกลงสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง

ผูบริหารการศกึษา (ผอ.สพป.เชียงใหม เขต 3) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

 - ดำเนินการประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลงสำหรับ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผู บริหารการศึกษา 

(ผอ.สพป.เชยีงใหม เขต 3) วนัที่ 30 สิงหาคม 2566 

- ดำเนินการประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลงสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง

ศึกษานิเทศก ประจำป พ.ศ. 2566 วันท่ี 24 กันยายน 2566 

สงผลใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงผู บริหารการศึกษา,ตำแหนงศึกษานิเทศก และตำแหนง

ผูบริหารสถานศึกษา มีผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลง สามารถนำผลการประเมนิการพัฒนางานตามขอตกลงมาใชเปน

ผลการประเมินตำแหนงและวทิยฐานะ เพ่ือดำรงไวซ่ึงความรู ความสามารถ ในตำแหนงและวิทยฐานะที่ดรับการบรรจุและแตงตั้ง 

       โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาองคความรูบุคลากรในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน     

       (PA) และขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ของขาราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     42,990   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง     42,990   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ         -       บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา มีความรูความเขาใจ ในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางานตามขอตกลง (Performance 

Agreement : PA) 

2.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับมอบหมาย ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

และรับรองคุณสมบัติ ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาที่ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ เปนไปดวยความ
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ถูกตอง ครบถวน สอดคลองกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด กอนนำขอมูลคำขอพรอมหลักฐาน เขาสูระบบ 

DPA 

3.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับมอบหมายสามารถนำผลการ

ประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลง(PerformanceAgreement :PA)ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนไปดวย

ความถูกตองครบถวนสอดคลองกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด   

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 153 คน มีความรูความเขาใจในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

2. ผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับมอบหมายจำนวน 58 คน มีสามารถนำผล

การประเมินการพัฒนางานตามขอตกลงในแตละรอบการประเมินของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสามารถนำ

ขอมูลของผูขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา เขาสูระบบ DPA 

เชิงคุณภาพ  

  ผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรบัมอบหมายมคีวามรู ความเขาใจ และสามารถนำ

ผลการประเมินการพัฒนางานตามขอตกลงในแตละรอบการประเมินของขาราชการครูแตละราย เขาสูระบบ DPA ไดอยางถูกตอง 

ครบถวนสมบูรณ และผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับมอบหมาย มีความรู ความเขาใจ 

สามารถนำขอมูลของผูขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของขาราชการครูแตละรายในสถานศึกษา เปนไปดวยความถูกตอง ครบถวน 

สอดคลองกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

  - อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาองคความรูบุคลากรในการจดัทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) และการขอมีหรือเลื่อนวิทย

ฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2565 โดยมีตัวแทนผูเขารับการอบรมคือ ประธานศูนย

พัฒนาคุณภาพการศึกษาจำนวน 29 ราย ตัวแทนผูดูแลระบบใน

ศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 29 ราย                                

         - พัฒนาผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงพัฒนางานที่เสนอ

เปนประเด็นทาทาย (PA) สูการมีวทิยฐานะที่สูงขึ้นของผูบริหาร

สถานศกึษา โดยมผีูอำนวยการสถานศกึษาเขารวมอบรม 121 ราย 

         - ประชมุวางแผนดำเนินการสัมมนาเชิงปฏิบติัการ (Work 

Shop Performance Agreement) ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษาและ

พัฒนาผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงพฒันางานที่เสนอเปนประเด็นทาทาย (PA) สูการมีวิทยฐานะที่สูงขึ้นของผูบริหารสถาน ใน

วันที่ 7 มีนาคม 2566  

 สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจ ในการนำผลการ

ประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลง (Performance Agreement : PA) ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง

ครู เขาสูระบบ DPA 

       โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      17,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      13,670  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        3,330  บาท 
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วัตถปุระสงค 

 1 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการพฒันาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

2.เพื่อสงเสรมิและสนับสนุนการสรางเครือขายนวัตกรรมคณุภาพสภานศึกษา 

3. เพ่ือใหการประกันคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษามีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1. สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 153 แหง 

2. ผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 153 คน 

3. ครูผูรับผิดชอบระบบประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 153 คน และระดับ

การศึกษาปฐมวัย 143 คน รวมทั้งสิ้น 296 คน   

เชิงคุณภาพ  

  1. สถานศกึษามีการดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางมคีุณภาพเปนไปตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาและมีความพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

2. เกิดเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสภานศึกษาที่มีการดำเนินงานเกีย่วกบัระบบประกันคุณภาพภายในไดอยางมี

มาตรฐานตามบริบทของสถานศึกษา 

3. มีการดำเนินงานเก่ียวกับระบบประกันคุณภาพภายในไดอยางมีมาตรฐานตามบริบทของสถานศึกษา 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - สนับสนุนงบประมาณใหกบัโรงเรียนเพื่อการดำเนินงาน

เครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษา จำนวน 5 โรงเรยีน 

 - ประชุมดำเนินการสังเคราะหรายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา 2565 ของโรงเรียนในสังกัด  

 สงผลใหสถานศกึษามกีารดำเนนิการตามระบบประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางมีคุณภาพเปนไปตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาและมีความพรอมรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

 

       โครงการพัฒนาศกัยภาพขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา   

       ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เพ่ือ“ปองกันการทุจริต” โดยการเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม  

       และธรรมาภิบาล 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       80,080  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       80,080  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ           -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 มีความรู

ในเรื่องการปองกันการทุจรติและผลประโยชนทับซอน เขาใจบทบาทหนาที่ของตน ไมกระทำการทุจริตและเห็นแกประโยชนสวน

ตน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 87 

 

2.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มี

คานิยมรวมตานทุจริต มีจิตสำนึกสาธารณะ โดยเห็นแกประโยชนสวนรวมเปนสำคัญ และมีความตระหนักในดานคุณธรรม 

จริยธรรม 

3.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 มีความรู 

ความเขาใจในการจัดเก็บขอมูล และการรายงานผล 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 11 คน 

โดยการศึกษาดูงาน ณ สำนกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาที่มีการพัฒนาคาของผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดำเนินงาน 

ITA จำนวน 2 แหง  

เชิงคุณภาพ  

  1.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรูใน

เรื่องการปองกันการทุจรติและผลประโยชนทับซอน เขาใจบทบาทหนาที่ของตนไมกระทำการทุจริตและเห็นแกประโยชนสวนตน 

2.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีคานิยมรวม

ตานทุจริต มีจติสำนึกสาธารณะ โดยเหน็แกประโยชนสวนรวมเปนสำคัญ และมีความตระหนกัในดานคุณธรรม จริยธรรม 

3.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรู ความ

เขาใจในการจัดเก็บขอมูล และการรายงานผล 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment-ITA) จำนวน 9 คน 

      - ศึกษาดูงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู ร วมกับสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาที่มีการพัฒนาคาของผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

การดำเนินงาน ITA ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 

เขต 3 และ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร ผูเขารวม

ศึกษาดูงานจำนวน 11 คน 

 สงผลใหขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3  มีความรู 

ความเขาใจในกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) และปฏิบัติงานดวย

ความโปรงใส 

       โครงการพัฒนาการดำเนินงานของผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     39,100   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง     39,100   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ         -       บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษามีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่การบรหิารศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.เพื่อใหบุคลากรในสังกดัมีความเขาใจในการปฏิบัติงานรวมกับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการแลกเปล่ียนเรียนรู มี

ปฏิสัมพันธที่ดี ตอกันและทำงานเปนทีมรวมกัน 

3.เพื่อใหบุคลากรในสังกดัมีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที ่
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 88 

 

4.เพื่อใหบุคลากรในสังกดัมีทักษะในการปฏิบัติงานมีการแลกเปล่ียนเรียนรู  

5.เพื่อจัดทำคูมือการปฏิบัติงานของแตละคนในทุกกลุมงานใหมคีวามชัดเจน 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1.ผูบริหารโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ประกอบดวย 

นายกสมาคมและบุคลากรทางการศึกษา 5 อำเภอ คือ อำเภอฝาง, อำเภอแมอาย,อำเภอไชยปราการ,อำเภอเชียงดาวและอำเภอ

เวียงแหง  ประธานศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 29 ศูนย 

            2.บุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน  82 คน จัดทำคูมือการปฏิบัติงาน 

ตามภาระงานที่รับผิดชอบ  

เชิงคุณภาพ  

   1.ผูบริหารโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3       

มีความรูความเขาใจแนวทางการบริหารศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษา ปฏิบัติงานรวมกับศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู และมีการทำงานเปนทีมได 

2.บุคลากรของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ี สามารถ

ปฏิบตัิงานตามข้ันตอนไดอยางถูกตอง ทำใหการทำงานมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากร

ในสังกัด โดยมีผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา เขารวม

ประชุมจำนวน 120 คน  

 สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรของสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรูความเขาใจใน

บทบาทหนาที่ และสามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนไดอยางถูกตอง เกิด

ประสิทธิภาพ ประสทิธิผล 

 

       โครงการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      237,270  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      147,549  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        89,721 บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อดำเนินการจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษา เชียงใหม เขต 3 เพื่อชวยเหลือและกล่ันกรองงาน

บริหารงานบุคคล โดยมุงหวังที่จะใหการบรรจุ การแตงตั้ง การโยกยาย การดำเนินการทางวินัย การกำหนดวิทยฐานะ หรือการ

กำหนดสิทธิประโยชนตาง ๆ ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

ไดรบับริการตามสิทธิประโยชนที่พึงไดรับ ดวยความโปรงใสบนพื้นฐานความยุติธรรมอยางเสมอภาค 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 89 

 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

            1.จัดการประชมุ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 ปงบประมาณ 2566  เดือนละ 1 คร้ัง 

2. ผูเขารวมประชุมจำนวนทั้งสิ้น 13 คน/ครั้ง  

เชิงคุณภาพ  

  การบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ชวยใหบุคคลที่ปฏิบัติงาน มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน บุคลากรมีความสุข    

มีความเขาใจที่ดีตอกัน ไมมีความขัดแยง การจัดการศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย ราบรื่น เสริมสรางความมั่นคงแกตนเอง 

นักเรียน สถานศกึษา สังคม และประเทศชาติ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

- ประชมุรับนโยบายการบริหารงานบุคคล จากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 15 กุมภาพนัธ 2566 โดยมี

คณะอนุกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา มีผูเขารวมประชุม 13 คน 

- ประชมุ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา จำนวน 11 คร้ัง เพื่อกล่ันกรอง การบรรจุ การแตงต้ัง การโยกยาย การดำเนินการ

ทางวินยั การกำหนดวิทยฐานะ หรอืการกำหนดสิทธปิระโยชนตาง 

ๆ ของขาราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาในส ังกัด มี

ผูเขารวมประชมุ 13 คน  

 สงผลใหคณะอนุกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเช ียงใหม  เขต 3 มีการบร ิหารงานบุคคลของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

       โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานอำนวยการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม   

       เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     81,600   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง     81,600   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        -        บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดมีความรู ความเขาใจในบทบาทหนาที่ของตนเอง มากขึ้น สามารถ

ทำงานรวมกบัผูอ่ืนอยางมีความสขุมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีปฏิสมัพันธที่ดีตอกันและทำงานเปนทมีรวมกัน 

2.เพื่อใหงานอำนวยการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 และสถานศึกษาในสำกัดมี

ประสิทธิภาพและเกดิประโยชนสูงสุดแกผูเรียนและผูรับบริการ 

3.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดเขาใจ การสื่อสารประชาสมัพันธ ขาวสาร มากยิ่งขึ้น 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ผูอำนวยการสถานศึกษาในสงักัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 คน บุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม เขต 3 จำนวน 88 คน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 90 

 

 

เชิงคุณภาพ  

            - ผู บริหารโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3         

มีความรูความเขาใจในการสื่อสารประชาสมัพันธ งานที่ทำออกมามปีระสิทธิภาพ 

มีการแลกเปล่ียนเรียนรู มีปฏสิัมพันธที่ดีตอกันและมีการทำงานเปนทีมได 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางทีมงานที่มีประสิทธิภาพ ของผูบริหาร

สถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2566 และประชุมเชิง

ปฏิบ ัต ิการ ชองทางการประชาสัมพันธผ านสื ่อด ิจ ิทัล สำหรับผู บร ิหาร

สถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 ผูเขารวมประชมุ จำนวน 240 คน  

 สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มีความรู ความเขาใจ ชองทางการ

ประชาสัมพันธผานสื่อดิจิทัล  สามารถนำความรู ประสบการณ มาพัฒนางาน 

ทำใหงานมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล           

 

       โครงการอบรมการจัดสภาพแวดลอมในการทำงานใหมีความสัมพันธตอการสรางความผูกพันองคกร 

ระยะเวลาดำเนินการ : เมษายน - กนัยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      82,280   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      82,280   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ           -       บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด มีสภาพแวดลอมในการทำงานที่เหมาะสมทั้งทางพฤติกรรมและทาง

ทัศนคติเพื่อเสริมสรางขดีความสามารถในการทำงาน 

2.เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด มคีวามผกูพันและมีความรักในองคกร 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1.ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 153 คน 

2.บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 89 คน  

เชิงคุณภาพ  

   - ผูบรหิารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 มี

สภาพแวดลอมในการทำงานที ่เหมาะสม มีความสุขในการทำงาน 

เสริมสรางประสิทธิภาพในการทำงาน และเปนประโยชนตอองคกร 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการองคประกอบที่เอื ้อตอการทำงาน 

เมื่อว ันท ี ่  11 พฤษภาคม 2566 และประชุมเช ิงปฏิบ ัต ิการสร าง

สภาพแวดลอมที่ดีในการทำงานเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 โดยมี

ผูเขารวมประชมุจำนวน 242 คน  
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 91 

 

 สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสามารถจัดสภาพแวดลอมในการทำงานที่เหมาะสมทั้ง

ทางพฤติกรรมและทางทัศนคติเพื่อเสริมประสิทธิภาพในการทาํงาน 
       โครงการการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบคุลากร 

       ทางการศึกษา ตำแหนง ครูผูชวยสังกัด สพฐ 

ระยะเวลาดำเนินการ : มถุินายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร     431,700       บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    งบสมัครสอบ   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ         -             บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.การดำเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง      

ครูผูชวย เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขันที่สำนักงาน ก.ค.ศ.กำหนด 

2.เพื่อแกไขปญหาการขาดแคลนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 

3.เพื่อใหสถานศึกษาในสังกัดมีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาครบตามจำนวนตำแหนงวางของสถานศึกษา 

4.เพื ่อใหสถานศึกษาในสังกัดไดร ับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตรงตามความตองการวิชาเอกของ

สถานศกึษา 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ดำเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตำแหนง

ครูผูชวย โดยมีตำแหนงวางบรรจุ ครั้งที่ 1 จำนวน 11 ตำแหนง และ 11 วิชาเอก และไดบรรจุแตงต้ังบุคคลเขารับราชการครบตาม

จำนวนตำแหนงวางของสถานศึกษาทุกสถานศึกษาในสังกดัและข้ึนบัญชีหรือยกเลิกบัญชีผูสอบแขงขันไดไวไมเกิน 2 ป 

เชิงคุณภาพ  

  - สถานศึกษาในสังกัดไดรับการแกไขปญหาการขาดแคลนครู และไดรับการบรรจุและแตงตั้งบุคคลขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาครบตามจำนวนตำแหนงวางของสถานศึกษาทุกสถานศึกษาและตรงตามความตองการวิชาเอกของ

สถานศกึษา 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมคณะกรรมการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตำแหนง ครูผูชวย เมื่อวนัท่ี 22 มิถุนายน 2566 

- จัดสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู

ผูชวย ภาค ก และภาค ข เมื่อวนัที่ 24 - 25 มิถุนายน 2566 

- จัดสอบสัมภาษณ ประเมินผลงาน ภาค ค. การสอบแขงขันเพ่ือ

บรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย เมื่อวนัที่ 16 กรกฎาคม 2566 

- จัดการปฐมนิเทศ และรบัรายงานตัวบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขา

รับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย 

รอบที่ 1 เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2566 จำนวน 11 ราย 

รอบที่ 2 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2566 จำนวน 99 ราย 

 สงผลใหการสอบแขงขันเพื ่อบรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับ

ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครูผูชวย มี
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 92 

 

ความโปรงใส บริสุทธิ์ ยุติธรรมและสถานศึกษาไดรับการบรรจุและแตงตั้งบุคคลขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาครบตาม

จำนวนตำแหนงวางของสถานศึกษาทุกแหง ตรงตามความตองการวิชาเอกของสถานศึกษา และเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

       โครงการตรวจและประเมินผลงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ขอรับการประเมิน 

       เพื่อเลื่อนเปนวิทยฐานะชำนาญการพเิศษ ประจำปงบประมาณ 2566 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรบัจดัสรร       90,655  บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง       90,655  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ  -      บาท 

วัตถุประสงค 

 เพื่อใหการดำเนินการขอเลื่อนเปนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานศึกษานิเทศก 

เปนไป ตามหลักเกณฑและวิธีการฯ ว 17/2552 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ผูบริหารสถานศกึษาในสังกัด ทีมี่วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ จำนวน 18 ราย และศึกษานิเทสก จำนวน 3 ราย 

เชิงคุณภาพ  

  - ผูบริหารสถานศกึษา และศึกษานิเทศกในสังกัด มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑและวิธีการฯ  

ว 17/25522 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมตรวจและประเมินผลงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ขอรับการประเมินเพื่อเลื่อนเปนวิทย

ฐานะชำนาญการพิเศษ ประจำปงบประมาณ 2566 เมื่อวันที่ 24 - 25 มีนาคม 2566 และวันที่ 21 เมษายน 2566 โดยมีผูสงผล

งานฯ สายบริหารสถานศึกษา ตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 10 ราย สายงานนิเทศการศึกษา ตำแหนงศึกษานิเทศก 

จำนวน 1 ราย และตำแหนงรองผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 8 ราย 

 สงผลใหผูบริหารสถานศึกษา และศึกษานิเทศกในสังกัด มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑและวิธีการฯ ว 

17/2552 

       โครงการเสริมสรางคณุธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลใน สพป.ชม.3 (สำนักงานเขตสุจริต) 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณท่ีไดรบัจดัสรร      50,000  บาท 

 งบประมาณท่ีไดจายจริง      50,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ        -        บาท 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความตระหนัก มีองคความรูในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ เปนไปตามเกณฑประเมิน

คุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาออนไลนของสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 

 2. เพื่อพัฒนาระบบงานของสำนักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ใหเปนหนวยงานที่มีคุณธรรม ความ

โปรงใส และมีธรรมาภิบาลในการบริหาร และการปฏิบัติงาน 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 93 

 

  เชิงปริมาณ  

  - บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 จำนวน 86 คน ครู/ผูบริหาร โรงเรียน 

จำนวน 40 คน รวมท้ังหมด 126 คน 

เชิงคุณภาพ  

  1.บุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3  ปฏิบัติงานในหนาที่ความรบัผิดชอบอยาง

เปนธรรม โปรงใส และมีธรรมาภบิาลในการปฏิบัติงาน 

  2.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3  มีระบบงานที่เสริมสรางคุณธรรม ความโปรงใสในการ

ปฏิบตัิงานของบุคลากร เปนไปตามเกณฑประเมินคณุธรรม และความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ 

  3.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 3  มีผลการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการ

ดำเนินงาน อยูในระดับ AA ดวยคะแนนไมนอยกวารอยละ 95 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมระชุมขบัเคล่ือนการดำเนินงานตามเกณฑประเมิน ITA และ

ประชุมคณะกรรมการจัดทำมาตรการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความ

โปรงใส ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เมื่อ

วันที่ที่ 19 เมษายน 2566  

 - ประชุมติดตามความกาวหนาการดำเนินงานตามเกณฑประเมิน

คุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 - จัดกิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ ในวันจันทรที่ 8 พฤษภาคม 

2566 

- ประชุมคณะกรรมการประเมินความเสี ่ยงของการดำเนินงานหรือการปฏิบัติหนาที ่ที ่อาจกอใหเกิดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 

 - ประชุมการจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรม

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรบัขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เมื่อ

วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร ของ ขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาในสงักัด  

เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2566 

 - ประชุมขับเคลื่อนการจดัทำเอกสารเชิงประจักษตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) ทั้ง 43 ขอ และตรวจ 

ขอ OIT กอนนำขึ้นเผยแพรตอสาธารณะผานเว็บไซตของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เมื่อวันที่ 8 

มิถุนายน 2566 

 สงผลใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต ๓  มกีารดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

(ITA Online) ประจำป พ.ศ.2566 ตามระเบียบ กฎหมาย สอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดอยางมีประสิทธิภาพบรรลุวัตถุประสงคท่ีกำหนด 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 94 

 

 

 

โครงการสุขาปนสุข 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      41,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      21,780  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ      19,220  บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหองสุขาตนแบบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ใหไดตาม

เกณฑที่กำหนด 

            2.เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนในสังกัดมีการพัฒนาหองสุขาในโรงเรียนใหไดมาตรฐานตามท่ีกำหนด 

            3.เพื่อสงเสริม ใหนักเรียนมีพฤติกรรมในการรักษาความสะอาด และใชหองสุขาอยางถกูวิธีและถูกสุขลกัษณะ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  1.รอยละ 100 ของโรงเรยีนในสงักัดมีการพัฒนาหองสุขาในโรงเรียนใหไดมาตรฐาน ตามที่กำหนด 

            2.รอยละ 80 ของนักเรียนมีพฤติกรรมในการรักษาความสะอาด ใชหองสุขาอยางถกูวิธีและถูกสุขลักษณะ 

เชิงคุณภาพ  

   โรงเรียนในสังกัดมีหองสขุาที่มมีาตรฐาน ตามที่กำหนดและนักเรียนมพีฤติกรรมในการรักษาความสะอาด และใชหอง

สุขาอยางถูกวิธีและถูกสุขลกัษณะ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดทำเกณฑและแนวทางการประเมินเพื ่อคัดเลือก

โรงเรียนที่มีผลการปฏบิตัิท่ีดี (Best Practice) ของสุขาปนสุข เมื่อ

วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 

 - ปรับปรุงและพัฒนาหองสุขาตนแบบของสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

 - คัดเลอืกโรงเรียนที่มผีลการปฏบิัตท่ีิดี (Best Practice) 

ในการดำเนนิงานโครงการสุขาปนสุข 

 สงผลใหโรงเรียนในสังกัดมีหองสุขาในโรงเรียนที่มีมาตรฐาน ตามที่กำหนดและนักเรียนมีพฤติกรรมในการรักษาความ

สะอาด และใชหองสุขาอยางถกูวิธีและถูกสุขลกัษณะ 

 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย โดยการมีสวนรวมของชุมชนเปนฐาน 

 ระยะเวลาดำเนินการ : เมษายน – มิถุนายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       19,800   บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       19,800   บาท  

 งบประมาณคงเหลือ  -       บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหชุมชนไดมีสวนในการเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภยัทุกรูปแบบ 

2 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 95 

 

2.เพื่อใหชุมชนไดมีสวนในการจัดสภาพแวดลอม และส่ิงอำนวยความสะดวกในดานความปลอดภัยใหแกสถานศึกษา

ในพืนที 

3.เพื่อสรางการรับรูใหชุมชนไดรบัทราบถึงระบบ MOE Safety Center  

4.เพื่อใหชุมชนไดมีสวนรวมในการแจงเหตุความไมปลอดภยั ทีไดพบเห็นผานระบบศูนย MOE Safety Center 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - เพือ่ใหภาคีเครือขายในพื้นที ่ไดเขารวมประชุมและรวมเวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู สถานศึกษาปลอดภัย โดยการมีสวนรวม

ของชุมชน เปาหมายจำนวน 100 คน 

เชิงคุณภาพ  

             1.เพื่อใหตัวแทนแตละเครือขายทีไดเขารวมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในครั้งนี้ ไดแลกเปลี่ยนวิธีการ แนวทาง และการ

ดำเนินงานในการปองกันและแกไขปญหาดานความปลอดภัยรวมกัน 

2.เพ่ือใหผูเขารวมประชุมทุกคนไดรูจักระบบ MOE Safety Center สามารถทีจะแจงเหตุความไมปลอดภัยที่ไดพบเจอ 

ผานระบบแอปพลิเคชันทีเปนแพลตฟอรมไดอยางแพรหลาย 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดประชุมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกับตัวแทนเครือขายสถานศึกษา

ปลอดภัย โดยการมีสวนรวมของชุมชนเปนฐาน ผูเขารวมกิจกรรมเปนตัวแทน

จากภาครัฐ ภาคเอกชน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

ผู ปกครองนักเรียน จำนวน 103 คน โดยจัดประชุมเมื ่อวันที ่ 23 มิถุนายน 

2566 

 สงผลใหตัวแทนภาคีแตละเครือขายไดเขารวมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู 

และรูจักระบบ MOE Safety Center สามารถที่จะแจงเหตุความไมปลอดภัยที่

ไดพบเจอ ผานระบบแอปพลิเคชนัได 

 

โครงการสงเสริมสุขภาพกาย เสริมสรางสุขภาพจิตใจ ในสถานศึกษา"Mental health school full strong" 

 ระยะเวลาดำเนินการ : มิถุนายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร      18,780  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง      18,780  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ          -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อใหนักเรียนกลุมเปาหมายมสุีขภาพกาย จิต อารมณ และสามารถปรับพฤติกรรม ทัศนคติ ใหอยูในโรงเรียนอยาง

ความสุข  

2.เพื่อใหนักเรียนไดมีแนวทางการแกไขปญหา ในการเผชิญปญหาทีม่ีผลกระทบตอจติใจจากภยัคุกคามใกลตัว 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - นักเรียนโรงเรียนแกนนำทุกอำเภอ ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - 6 จุดละ 100 คน  

เชิงคุณภาพ  

  1.นักเรียนกลุมเปาหมายมีสุขภาพจิต อารมณที่ดี และสามารถแกไขปญหาที่มผีลกระทบ ตอจิตใจ จากภัยคกุคามทั้งใน

โรงเรียน และในสงัคม  
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2.นักเรียนกลุมเปาหมายสามารถนำความรูมาประยุกตใชเปนแนวทางการในการดำเนินชีวิต 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดกิจกรรมกรรมใหความรูพัฒนาการทางดานรางกายและ

จ ิตใจความปลอดภัยในการใช ส ื ่อ (Cyber Bully) ให แกน ักเร ียน 

ประถมศึกษาปที ่ 4 - 6 เมื่อวันที่ 26 - 30 มิถุนายน 2566 จำนวน 5 

โรงเรียน โดยมีนักเรียนเขารวมกิจกรรม โรงเรียนละ 100 คน 

 สงผลใหนักเรียนกลุมเปาหมายมีสุขภาพจิต อารมณที่ดี และ

สามารถแกไขปญหาที่มีผลกระทบ ตอจิตใจ จากภัยคุกคามทั้งในโรงเรียน 

และในสังคม 

 

โครงการฝกทักษะชวยชวีิตพ้ืนฐาน (CPR) 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม – มิถุนายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร    10,900  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง    10,900  บาท           

 งบประมาณคงเหลือ        -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. ครูตัวแทนจากศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำนวน 29 แหงๆละ 2 คน รวม จำนวน 58 คน ไดเขารับการอบรม

โครงการฝกทักษะการชวยชีวิตพื้นฐาน (CPR ) 

2. ครูผูเขารับการอบรมมีความรูและทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องตน  สามารถชวยเหลือตนเองและบุคคลใกลตวัได

อยางปลอดภัยกอนถึงโรงพยาบาล 

3. ครูผูเขารับการอบรม สามารถถายทอดความรูดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน (CPR) ใหกับนกัเรยีนได 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ครูตัวแทนจากศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษาจำนวน 29 แหงๆละ 2 คน รวมจำนวน 58 คน ไดเขารวมการอบรม

โครงการฝกทักษะการชวยชีวิตขั้นพื้นฐาน (CPR) 

เชิงคุณภาพ  

   1.ครูเขารับการอบรมมีความรูและทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องตนสามารถชวยเหลือตนเองและบคุคลใกลตัวไดอยาง

ถูกวิธีกอนถึงโรงพยาบาล 

2.ครูผูเขารับการอบรม สามารถถายทอดความรูดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน (CPR) ใหกับนักเรียนได  

3.กระตุนเตือนใหผูเขารับการอบรมตระหนักรูและเขาใจ ใน

การมีสวนรวมในการชวยชีวติข้ันพื้นฐาน  

4.สามารถลดความเส่ียงตอการเสยีชีวิตและลดคาใชจาย

ทางดานคารักษาพยาบาลในกรณฉุีกเฉิน ท่ีอาจเกิดขึ้นได 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - อบรมฝกทักษะการชวยชีวิตขั้นพื้นฐาน (CPR) โดยมีครู

ตัวแทนจากศูนยพัฒนาคุณภาพการศกึษาจำนวน 29 แหง ๆ ละ 2 คน 

รวมจำนวน 58 คน เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2566  
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 สงผลใหครูเขารับการอบรมมีความรูและทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องตนสามารถชวยเหลือตนเองและบุคคลใกลตัวได

อยางถูกวิธีกอนถึงโรงพยาบาล และสามารถถายทอดความรูดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน (CPR) ใหกับนักเรียนได 

 

โครงการเฝาระวังและเสริมสรางการสรางภมูิคุมกนัปญหายาเสพติดในสถานศึกษา (โครงการรอยใจรักษ) 

ระยะเวลาดำเนินการ : เมษายน – มิถุนายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       10,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       10,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ           -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1. เพ่ือใหเด็กและเยาวชนกลุมเปาหมาย ไดทำกิจกรรมรวมกันในการปกปองและเทดิทูนในสถานบันชาติ ศาสนาและ

พระมหากษตัริย 

  2. เพ่ือสรางการรบัรู ความเขาใจและสรางความตระหนักในการปองกันภัยจากยาเสพตดิ 

            3. เพ่ือลดปญหาเด็กกลุมเสี่ยง ลดโอกาสการเขาไปยุงเก่ียวกบัยาเสพตดิหรืออบายมุขอื่นๆ 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - นักเรียนโรงเรียนกลุมเปาหมายนักเรียน จำนวน 80 คนไดเขารวมอบรม 

เชิงคุณภาพ  

  - นักเรียนและเยาวชนโรงเรียนกลุมเปาหมายในโครงการรอยใจรักษ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 3 ที่ไดเขารวมโครงการเกิดการรับรู เขาใจและมีความตระหนักในดานทักษะการใชชีวิตในสังคมเพิ่มมากขึ้น เกิดมี

ภูมิคุมกันตนเองและมีลักษณะอันพึงประสงคตามที่สังคมตองการ และผูเขารวมโครงการจะนำความรูที่ไดรับไปเผยแพร รณรงค

และประชาสัมพันธ ไปยังเครือขายเพื่อนนักเรียน ชุมชนและสังคม ใหรับรูถึงโทษและภยัจากยาเสพติด 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดอบรม เพื่อสรางการรับรูใหแกนักเรียนกลุมเปาหมายใน

การระวังตนเองไมใหเข าไปย ุงเก ี ่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข ณ 

โรงเรียนบานสุขฤทัย ซึ่งเปน 1/3 ของโรงเรียนตามโครงการรอยใจรักษ 

เมื่อวันที 7 กรกฏาคม 2566 

 สงผลใหนักเรียนและเยาวชนโรงเรยีนกลุมเปาหมายในโครงการ

รอยใจรักษ ในสังกัดมคีวามตระหนกัในดานทักษะการใชชีวติในสังคมเพ่ิม

มากขึ้น มีภูมิคุ มกันตนเองและมีลักษณะอันพึงประสงคตามที ่ส ังคม

ตองการ 

 

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม – กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       5,880  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       5,880  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ          -     บาท 
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วัตถปุระสงค 

 1.เพ่ือใหสถานศึกษาทีสมัครเขารวมโครงการไดรับทราบถึงแนวทางและหลักเกณฑในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวฯ 

ปการศึกษา 2565 

2.เพื่อใหทราบถึงแนวทางการประเมนิของคณะกรรมการแตละระดับ 

3.เพ่ือใหสถานศึกษาทีสงผลงานเขารับการประเมินจากคณะกรรมการระดับหนวยงาน ผานเกณฑการประเมินระดบัเงิน 

ระดับทอง ระดับเพชร และรักษามาตรฐานระดับเพชร ปที่ 1 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - สถานศกึษาจำนวน 49 โรง ทีสงผลงานเขารับการประเมินในแตละระดับ ไดสงผลงานตรงตามแนวทางและหลักเกณฑ

การประเมิน 

เชิงคุณภาพ  

   - สถานศกึษาทีสงผลงานเขารับการประเมินจากคณะกรรมการในแตละระดับ สามารถดำเนนิงานตามแนวทางและ

หลักเกณฑทีกำหนดไว ไดอยางมปีระสิทธิภาพ ทำใหผานเกณฑการประเมิน จนไดรับประกาศเปนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข ดเีดน ในแตละระดบั 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาน ในการจัดทำผลงาน

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ใหสถานศึกษา

จำนวน 49 โรง เมื่อวันที 22 กุมภาพนัธ 2566 

           - แตงตั้งอนุกรรมการรวมคัดกรองและตรวจสอบผลงาน

ของสถานศึกษาและลงพ้ืนที่จำนวน 49 โรงเรียน 

สงผลใหสถานศกึษาทีสงผลงานเขารับการประเมินจาก

คณะกรรมการในแตละระดับ สามารถดำเนินงานตามแนวทางและ

หลักเกณฑทีกำหนดไว ไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

โครงการถอดบทเรยีนเพ่ือจัดทำแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : มิถุนายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       12,400  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       12,400  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ           -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพื่อจัดทำกรอบแนวทางแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภยัสถานศึกษา 

2.เพื่อใหผูมีสวนเกี่ยวของดานความปลอดภัย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียนและเสนอแนวทางในการพัฒนางาน

ดานความปลอดภัย 

3.เพื่อใหสถานศึกษาในสังกัดมีแนวทางในการจัดทำแผนเสริมสรางและเผชิญเหตุเพื ่อความปลอดภัยสถานศึกษา          

ที่ครอบคลุมภัยทั้ง 4 ดาน และมีความเหมาะสมกบับริบทพ้ืนที ่

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

  - ผูเขารับการอบรม จำนวน 66 คน ดังนี ้

                   1 นายกสมาคมครู จำนวน 5 คน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 99 

 

                   2 ประธานศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 29 คน 

                      3 นักจิตวิทยา จำนวน 2 คน 

                      4 ตำรวจ จำนวน 2 คน 

                      5 เจาหนาที่กูชีพ/กูภัย จำนวน 2 คน 

                      6 ตวัแทนฝายปกครอง จำนวน 2 คน 

                      7 ศกึษานิเทศก จำนวน 7 คน 

                      8 นักวิชาการศึกษา จำนวน 6 คน 

                        9.คณะทำงาน จำนวน 11 คน 

เชิงคุณภาพ  

   1.สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหมเขต 3 มีกรอบแนวทางในการจัดทำแผนเสริมสรางและเผชิญเหตุ

เพื่อความปลอดภัยสำหรับสถานศึกษาในสังกัด ท่ีครอบคลุมภัย ทั้ง 4 ดาน และเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ 

 2.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยทั้งดานรางกายและจิตใจ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการ ถอดบทเรียนเพ่ือจัดทำแผนเสริมสราง

และแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยในสถานศึกษาเมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 

2566 มีผูเขารวมประชุมจำนวน จำนวน 68 คน โดยผูเขาประชุมรวมกัน

ถอดบทเร ียน เสนอแนะขอคิดเห ็น เพื ่อนำขอมูลมาวิเคราะหและ

สังเคราะหและจัดทำแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื ่อความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา  

 สงผลใหสถานศึกษามีกรอบแนวทางปฏิบัติเพื่อใหเกิดความ

ปลอดภัย ตอนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  ในการลดระดับ

ความรุนแรง ระงับเหตุการณความไมปลอดภยั หรือแกไขปญหาที่เกิดขึ้น

ในสถานศึกษา ที่ครอบคลุมภัย ทั้ง 4 ดาน และเหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ 

โครงการคายทักษะชีวิตและพฒันานักเรียนเสริมสรางภมูิคุมกนัการปองกันและแกไขปญหา 

ยาเสพติดในสถานศึกษา 

ระยะเวลาดำเนินการ : มิถุนายน - กันยายน 2566 

งบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรร       298,000  บาท 

 งบประมาณที่ไดจายจริง       298,000  บาท  

 งบประมาณคงเหลือ   -      บาท 

วัตถปุระสงค 

 1.เพ่ือใหเด็กและเยาวชนกลุมเปาหมายไดรับความรู ความเขาใจ รวมทั้งสรางศักยภาพการเปนผูนำในการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

2.เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมไมพึงประสงคของนักเรียนกลุมเสี่ยง 

3.กำกับติดตามใหสถานศึกษาไดขับเคลือนกิจกรรมการสรางภูมิคุมกันและปองกันและแกไขปญหายาเสพติดใน

สถานศกึษา 

  เปาหมายการดำเนินโครงการ 

  เชิงปริมาณ  

   1.นักเรียนกลุมเปาหมายทีีเขาคายทักษะฯ จำนวน 100 คน 
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รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 100 

 

 2.โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา จำนวน 62 โรง ไดดำเนินกจิกรรมลูกเสือตานภยัยาเสพตดิ 

 3.มีโรงเรียนตนแบบในการดำเนนิกิจกรรมเพือนชวยเพือน  

เชิงคุณภาพ  

   - เด็กและเยาวชนทีไดเขารวมกิจกรรมแตละกิจกรรม ไดเกิดการรับรู มีความตระหนัก และเกิดภูมิ คุมกันกับตนเอง

เพิ่มขึ้น จากการเขารวมกิจกรรมผานกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมทีไดไดความรูแกนักเรียน เพ่ือปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ทำใหเด็กนักเรียนและเยาวชนกลุมเปาหมายลดกลุมเส่ียง และมีลักษณะอันพึงประสงคตามที่สังคม

ตองการ 

 ผลการดำเนินงานโดยสรุป 

 - จัดสรรงบประมาณใหโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

จำนวน 62 โรง ๆ 2,000 บาท เพื่อนำไปทำกิจกรรมลูกเสือตานภัยยาเสพ

ติดในสถานศึกษา ใหแกนักเรียนกลุมเปาหมาย 

     - จัดสรรงบประมาณ 5,000 บาท ใหแกโรงเรียนบานสันตนหมื้อ

สำหรับโครงการนักเรียนเพื่อนผูปรึกษา (YC: Youth Counselor) 

 - จัดกิจกรรมใหแกเด็กนักเรียนกลุมเปาหมายของศูนยพัฒนา

คุณภาพการศึกษาตำบลเมืองคอง อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม เมื่อ

วันที่ 16 สิงหาคม จำนวน 100 คน 

 - ลงพ้ืนทีก่ำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน ของสถานศึกษาในการ

ดำเนินงานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาวันที ่17-18 สิงหาคม 2566   

 สงผลใหเยาวชนกลุมเปาหมายไดรบัความรู ความเขาใจ รวมทั้งสรางศักยภาพการเปนผูนำในการปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติดในสถานศกึษา 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 100 

 

  
 

 

 

ปญหา/อปุสรรค/ขอเสนอแนะ 

            

            

            

  1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาไดรับจัดสรรงบประมาณลาชา ไดรับจัดสรรเปนครั้ง ๆ และไดรับจัดสรร

ในชวงใกลสิ้นปงบประมาณ 

  2. ผูรับผิดชอบงาน ทำโครงการตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในแตละครั้ง ทำใหมีโครงการเปนจำนวน

มาก 

 

 

 

1. หนวยงานตันสังกัด ควรจดัสรรงบประมาณใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเร็วขึ้น และจัดสรรแตเน่ิน ๆ 

2. ผูรับผิดชอบงานควรจัดทำโครงการในภาพรวม โดยเพิ่มกิจกรรม หรือบูรณาการโครงการ เพื่อลด

จำนวนโครงการและการรายงานผลการดำเนินงานในระบบ eMENSCR 

 

 

 

 

  

 
ส่วนที ˒ 

ปญหา/อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 101 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
สว่นที ˒ 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 102 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 103 

 

 
 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 104 

 

 

 
 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 105 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 106 

 

 
 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 107 

 

 
 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 108 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 109 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 110 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลกการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 111 

 

 

 

 

 

ที่ปรึกษา 

     นายเรืองยศ  ปนศิริ ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

     นายนายอภิรมย  ผิวละออ รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 

     วาที่รอยตรีนพดล ใจแชม  รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 
 

ผูสนับสนุนขอมูล 

     ผูอำนวยการกลุมทุกกลุม/ผูอำนวยการหนวยตรวจสอบภายใน ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  

และบุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 ทุกทาน 
 

ผูเรียบเรียงขอมูลและจัดทำรูปเลม 

     นางสาวจันวีนา  สุวรรณ  ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 

     นางสาวชญานนันท อินตา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชำนาญการ 
 

ผูออกแบบปก 
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คณะผูจัดทำ 
 



สํานักงานเขตพ˓ืนทˑีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข˓ันพ˓ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ 


