
 
 
 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต  ๓ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้าง ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 

โครงการโรงเรียนคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

…………………………………………… 
 ด้วยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 มีควำมประสงค์จะรับสมัคร

ครูอัตรำจ้ำง ต ำแหน่งครูผู้สอนภำษำอังกฤษโครงกำรโรงเรียนคุณภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ อำศัย
อ ำนำจตำมหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ ศธ 04009/ว4562  ลงวันที่  24  
กรกฎำคม 2560 เรื่อง แนวทำงกำรด ำเนินกำรจัดจ้ำงครูผู้สอนภำษำอังกฤษและภำษำจีนโครงกำรโรงเรียน
คุณภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และค ำสั่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ที่ 1120/2560 สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎำคม พ.ศ.2560 เรื่อง กำรมอบอ ำนำจเกี่ยวกับลูกจ้ำงชั่วครำว  
จึงประกำศรับสมัครบุคคลเพื่อจ้ำงเป็นครูอัตรำจ้ำง โดยใช้เงินงบประมำณรำยจ่ำยจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อต าแหน่ง 
   ครูอัตรำจ้ำง ต ำแหน่งครูผู้สอนภำษำอังกฤษ  เพ่ือปฏิบัติกำรสอนวิชำภำษำอังกฤษ   
จ ำนวน  1 อัตรำ ปฏิบัติงำน ณ โรงเรียนเทพศิรินทร์ 9 โครงกำรหลวงในพระบรมรำชูปถัมภ์  อ ำเภอฝำง 
จังหวัดเชียงใหม่ อัตรำค่ำจ้ำง 15,000  บำท/เดือน 

 

2. ขอบข่ายงานที่ปฏิบัติ 
2.1 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษชาวต่างชาติหรือครูผู้สอนชาวไทยเพื่อปฏิบัติการสอนวิชา

ภาษาอังกฤษ 
  2.1.1  ปฏิบัติหน้ำที่เป็นครูผู้สอนทักษะกำรฟัง กำรอ่ำน กำรพูด และกำรเขียนในวิชำ 
                               ภำษำอังกฤษ ตั้งแต่จัดท ำสัญญำจ้ำง จนสิ้นสุดสัญญำจ้ำง 
                2.1.2  สอนภำษำอังกฤษ 4 ทักษะ (ฟัง พูด อ่ำน เขียน) ในระดับประถมศึกษำและ/    

      หรือมัธยมศึกษำ 
                2.1.3  ปฏิบัติหน้ำที่สอน 5 วันท ำกำรตั้งแต่วันจันทร์-วันศุกร์ เวลำ 07.30 – 16.30 น. 
                2.1.4  ปฏิบัติหน้ำที่สอนอย่ำงน้อย 20 ชั่วโมงต่อสัปดำห์ 

  2.1.5 จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และบันทึกกำรสอนส่งหัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้                       
    ทุกสัปดำห์ 

  2.1.6 ยินดีเป็นวิทยำกรในกำรพัฒนำทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษแก่ครูไทยทั้งในและนอก
   โรงเรียนเมื่อทำงโรงเรียนจัดกำรอบรมขึ้น 

  2.1.7 ร่วมปฏิบัติหน้ำที่เป็นครูผู้ควบคุมดูแลนักเรียน เมื่อมีกิจกรรม English Day Camp 
   และมีกิจกรรมอื่น ๆ ที่ทำงโรงเรียนจัดขึ้น 

  2.1.8  ยินดีร่วมทุกกิจกรรมที่ทำงโรงเรียนจัดขึ้น 
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 2.1.9 มีควำมสำมำรถ ยืดหยุ่น และปรับตัวในทุกสถำนกำรณ์ท ำงำน มีควำมเป็นมิตร  
   สุภำพต่อเพ่ือนร่วมงำน 
 

3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
3.1  ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ อัตราค่าตอบแทน  15,000 บาท/เดือน มีคุณสมบัติดังนี้ 

  1 อำยุไม่ต่ ำกว่ำ 20 ปีบริบูรณ์ 
  2. ไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ 44 แห่งพระรำชบัญญัติสภำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ พ.ศ.2546 

(1) เป็นผู้มีควำมประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(2) เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(3) เคยต้องโทษจ ำคุกในคดีที่คุรุสภำเห็นว่ำอำจน ำมำซึ่งควำมเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์

แห่งวิชำชีพ 
  3. เป็นผู้มีควำมประพฤติดี มีจรรยำบรรณของวิชำชีพ และประพฤติตนตำมวัฒนธรรมไทยได้ 
  4. มีคุณวุฒิไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรี สำขำ/วิชำเอก ภำษำอังกฤษ 

5. มีคุณวุฒิไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรี สำขำวิชำอ่ืน ๆ และมีทักษะทำงภำษำอังกฤษ ระดับดี และ
มีควำมสำมำรถด้ำนกำรสอนภำษำอังกฤษตำมหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยผ่ำนกำรอบรมพัฒนำที่
เกี่ยวข้องด้ำนกำรสอน เช่น กำรพัฒนำในหลักสูตรกำรพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ 
  6. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 

4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก ให้ดำวน์โหลดใบสมัครได้ที่https://www.cmarea3.go.th 

และยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 
ระหว่ำงวันที่  8 - 12 มกรำคม 2567  เวลำ 08.30 – 16.30 น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) 

5. เอกสารหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
5.1 ส ำเนำวุฒิกำรศึกษำ หนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบรำยงำนผลกำรศึกษำ (Transcript)  

ซึ่งแสดงว่ำเป็นผู้มีคุณวุฒิกำรศึกษำตรงต ำแหน่งที่จะสมัคร     จ ำนวน 1 ฉบับ 
5.2 ส ำเนำทะเบียนบ้ำน และส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน อย่ำงละ 1 ฉบับ  

  5.3 หลักฐำนแสดงผลกำรวัดควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษ/กำรสอนภำษำอังกฤษ
จำกสถำบันที่เชื่อถือได้         จ ำนวน  ๑ ฉบับ 

5.4 รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด 1 นิ้ว (ถ่ำยมำแล้วไม่เกิน 6 เดือน 
นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร)        จ ำนวน ๓ รูป 
  5.5 ใบรับรองแพทย์จำกโรงพยำบำลของรัฐ (ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันที่ยื่น ใบสมัคร)  
ซึ่งแสดงว่ำไม่เป็นโรค ตำมกฎ ก.ค.ศ. ว่ำด้วยโรค พ.ศ.2549    จ ำนวน 1 ฉบับ  
  5.6 ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ ตำมข้อบังคับคุรุสภำ ว่ำด้วยใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ  
พ.ศ. 2565 ข้อ 6 (1) หรือหนังสืออนุญำตให้ประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ โดยไม่มีใบอนุญำตประกอบ
วิชำชีพ          จ ำนวน 1 ฉบับ 

5.7 หลักฐำนอื่น ๆ (ถ้ำมี) เช่น หลักฐำนกำรเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล  จ ำนวน  1  ฉบับ 
*** เอกสารหลักฐานทุกรายงานให้มีฉบับจริงและส าเนาภาพถ่าย จ านวน 1 ชุด (รับรอง

ส าเนาถูกต้องทุกฉบับ) 
 



~ 3 ~ 
 

6. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับ  

กำรคัดเลือก ภำยในวันที่ 15 มกรำคม 2567  ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 
และทางเว็ปไซต์ https://www.cmarea3.go.th 

7. วิธีการสรรหา วัน เวลา และสถานที ่
โดยวิธีกำรสอบสัมภำษณ์ ในวันที่17 มกรำคม 2567   เวลำ 09.00 น. เป็นต้นไป  

ณ ห้องประชุมไร่ส้ม ชั้น 2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 
8. เกณฑ์การตัดสิน 

โดยพิจำรณำจำกประวัติส่วนตัว ประวัติกำรศึกษำ ประวัติกำรท ำงำน ประสบกำรณ์ท่วงที วำจำ 
อุปนิสัย อำรมณ์ ทัศนคติ กำรปรับตัวเข้ำกับผู้ร่วมงำน สังคมและสิ่งแวดล้อม ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ ปฏิภำณ
ไหวพริบ บุคลิกภำพและพฤติกรรมของผู้เข้ำรับกำรคัดเลือก ก ำหนดคะแนนเต็ม 100 คะแนน และผู้สอบผ่ำน
ต้องได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 60  

ผลกำรคัดเลือกเรียงตำมล ำดับคะแนน โดยผลกำรคัดเลือกของคณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือกถือ
เป็นที่สิ้นสุด 

9. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกและการขึ้นบัญชี 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต ๓ จะประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก

ภำยในวันที่ 18 มกรำคม 2567  ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 และ 
ทางเว็ปไซต์ https://www.cmarea3.go.th 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 จะด ำเนินกำรจ้ำงตำมจ ำนวนที่ระบุไว้
ในประกำศฯ เท่ำนั้น โดยให้ผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือกไปรำยงำนตัวที่กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 ในวันที่ 19 มกรำคม 2567   เวลำ 09.00 น. แล้วไปรำยงำนตัวเพ่ือ
ท ำสัญญำจ้ำงที่โรงเรียนเทพศิรินทร์ 9 โครงกำรหลวงในพระบรมรำชูปถัมภ์ ในวันที่ 19 มกรำคม 2567  

10. การท าสัญญาจ้าง 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 จะให้ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกฯ  

ครูอัตรำจ้ำงชั่วครำว ต ำแหน่งครูผู้สอนภำษำอังกฤษ ไปรำยงำนตัวเพ่ือท ำสัญญำจ้ำง ณ โรงเรียนเทพศิรินทร์ 9 
โครงกำรหลวงในพระบรมรำชูปถัมภ์ ตั้งแต่วันที ่19 มกรำคม 2567 –  18 มิถุนำยน 2567 (จ ำนวน 5 เดือน) 
  ในกรณีที่ตรวจสอบพบว่ำบุคคลใดเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดในประกำศรับสมัคร หรือ
ตรวจสอบภำยหลังพบว่ำเอกสำรหลักฐำนต่ำง ๆ ที่น ำมำสมัครเป็นเอกสำรเท็จ ให้ถือว่ำผู้นั้นเป็น ผู้ขำด
คุณสมบัติจะไม่ได้รับกำรพิจำรณำสั่งจ้ำงหรือยกเลิกกำรว่ำจ้ำงโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

 
ประกำศ ณ วันที่  5  เดือน มกรำคม พ.ศ.2567 

 
 
 

     (นำยเรืองยศ  ปันศิริ) 
    ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 



รหัสประจ ำตัวผู้สมัคร..................  

 

 

 

ใบสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกครูอัตรำจ้ำง 
ต ำแหน่ง ครูผู้สอนภำษำอังกฤษ โครงกำรโรงเรียนคุณภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 3 
*************************** 

1. ข้อมูลส่วนตัวของผู้สมัคร (Personal Details) 
 1.1 ช่ือ (Name) : นาย/นาง/นางสาว.......................................................................................... ................................ 
  ช่ือเล่น (Nickname) :…………………….……………วัน/เดือน/ปีเกิด (Date of Birth) :……………………………..………. 
  อายุ (Age) :...............ปี (Years) น้ำหนัก (Weight) :……….…… กก. (kg.) ส่วนสูง (Height) : ….……..…ซม. (cm.) 
  สัญชาติ (Nationality) :……………………………………………………เช้ือชาติ (Race) :…………………...…………………… 
  ศาสนา (Religion) :…………………………………………………………หมู่โลหิต (Blood Type) :………………….…………. 
 1.2 เลขที่หนังสือเดินทาง (Passport No.) : ………………………………….ออกให้ ณ (Issued at) :………………..…………. 
  วันท่ีออกบัตร (Issued date) :……………………………………….วันหมดอายุ (Expiry date) :…………………..……….. 
 1.3 ภูมิลำเนาเลขที่ (Home Address) :………………………………………………………………………..…………………….……….. 
 1.4 ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่ (Current Address) :………………………………………………………………………………………….……… 
  โทรศัพท์ (Telephone No.) :………………………………………..มือถือ (Mobile) :……………………………………..…….. 
  E-mail Address :………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 1.5 กรณีเร่งด่วนบุคคลที่สามารถติดต่อได้ (Name of person to be contacted in case of emergency) 
  ช่ือ-สกุล (Name) :……………………………………………………………………………………………………………………..………… 
  ที่อยู่ (Address) :……………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
  โทรศัพท์ (Telephone No.) :……………………………ความสัมพันธ์เป็น (Relationship with) :………………..…….. 

2. สถำนภำพกำรสมรส (Marital Status) 
  โสด (Single)  สมรส (Married)  หย่า (Divorced)  หม้าย (Widowed) 
 จำนวนบุตร (Number of Children) :…………………..ชาย (Male) :……………………. หญิง (Female) : ………………….. 
 ช่ือ-นามสกุลคู่สมรส (Name of Spouse) :…………………………………………………………………………………………………….. 
 อายุ (Age) :…………………………..ปี (Years)  อาชีพ (Occupation) :………………………………………………………………….. 
 สถานที่ทำงาน (Office) :………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 โทรศัพท์ (Telephone No.) :……………………………………………………………………………………………………………………….. 
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3. ข้อมูลทั่วไป (General data) 
 3.1 การเจ็บป่วยหนักหรือโรคติดต่อร้ายแรง (Have you ever been seriously ill of contracted with 

contagious diseases?) 
   ไม่เคย (No)   เคย ระบุ (Yes, please specify) :……………………………………………………………… 
 3.2 โรคประจำตัว (Congenital disease) :………………………………………………………………………………………………….. 
 3.3 เคยถูกจำคุก หรือต้องโทษทางอาญาหรือไม่ (Have you ever been arrested, taken into custody, held 

for investigation or questioning, or charged by any law enforcement authority?)  
   ไม่เคย (No)   เคย ระบุ (Yes, please specify) :……………………………………………………………… 

4. ประวัติกำรศึกษำ (Education Background) 

ระดับกำรศึกษำ 
(Education Level) 

ชื่อ/ที่ตั้งสถำนศึกษำ 
(Name of Institution) 

วุฒิท่ีได้รับ 
(Certificate) 

วิชำเอก/โท 
(Major/Minor Field) 

เกรดเฉลี่ย/ปีท่ีจบ 
(GPA/Year of graduation) 

มัธยมศึกษาตอนต้น 
(Secondary School) 

    

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
(High School/Vocational) 

    

อนุปริญญา/ปวส. 
(Diploma/Higher Vacational) 

    

ปริญญาตรี 
(Bachelor’s Degree) 

    

ปริญญาโท/อ่ืน ๆ 
(Master’s Degree/other) 

    

 
5. ประวัติกำรท ำงำนจนถึงปัจจุบัน (Record of employment) 

ช่วงเวลำท ำงำน 
(Date of Employment) 

ชื่อ/ที่ตั้งสถำนที่ท ำงำน 
(Company name/location) 

ต ำแหน่ง/ลักษณะงำน 
(Position/Work) 

เงินเดือน 
(Salary) 
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6. ความสามารถพิเศษ (Skills) : …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ  หากหลักจาก
โรงเรียนจ้างเข้ามาทำงาน ปรากฏข้อความในใบสมัครงาน เอกสารที่นำมาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไว้ไม่เป็นความจริง 
โรงเรียนมีสิทธิ์เลิกจ้างข้าพเจ้าโดยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชย หรือค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 
  (I hereby certify that all statements giver in this application form are true. If any untrue 
information is found after employment, the school has the right to terminate my employment without 
any compensation of severance pay whatsoever.) 
 
   ลงชื่อผู้สมัคร (Applicant’s Signature)…………………………………………… 
             (……………………………………………) 
             …..……./…………………../………….. 
          วันที่ (Date) /เดือน (Month) /ปี (Year) 
 

เฉพำะเจ้ำหน้ำที่ Staff only 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครแล้ว ปรากฏว่า 
    หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
    ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก................................................ 
        ............................................................................... 
        ............................................................................... 
 

ลงชื่อ..............................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
         (.............................................) 
  ตำแหน่ง..................................................  
         วันที่...............  มกราคม 2567 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
    มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
    ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
         เนื่องจาก...............................................................  
         .............................................................................. 
 
 ลงชื่อ.................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
        (.............................................) 
  ตำแหน่ง..................................................  
         วันที่...............  มกราคม 2567 

 
 หมำยเหตุ : ผลกำรตรวจสอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบคุณสมบัติถือเป็นที่สิ้นสุด 


